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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:21

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

UNIDAD ORGANICA: ASESORIA JURIDICA - HPT

02546534

02550132

02552646

02544400

02548445

02548605

02556582

02551962

02544437

02556380

03539451

03540169

03543445

03545214

03545301

03545580

03546295

03546740

03547028

03548137

02/01/2025

03/01/2025

07/01/2025

08/01/2025

08/01/2025

09/01/2025

09/01/2025

09/01/2025

09/01/2025

10/01/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000001-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010

RESOLUCION DIRECTORAL 000002-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000003-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000004-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010

RESOLUCION DIRECTORAL 000005-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000006-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000007-/GOB.REG-HVCA/DIRE 016

RESOLUCION DIRECTORAL 000008-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000009-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000010-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

R.D. - CONFORMAR; EL COMITé DE TOMA DE INVENTARIO
FiSICO DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS, DISPOSITIVOS
MéDICOS Y PRODUCTOS SANITARIOS DEL HOSPITAL DE
PAMPAS DE TAYACAJA — 2025

R.D.- FELICITAR Y EXPRESAR, RECONOCIMIENTO AL PERSONAL
DE LA UNIDAD DE ABASTECIMIENTO DEL HOSPITAL DE PAMPAS
DE TAYACAJA QUE MOSTRO UN GRAN COMPROMISO EN EL
DESARROLLO DE SUS FUNCIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE
METAS

R.D. - CONFORMAR; EL COMITé PERMANENTE DE EVALUACI6N
Y SELECCI6N DE PERSONAL CAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL
2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA

CONCEDER, 4 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - RAVELO
TOVAR NATALI

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - YANGALI
FLORES EDYTH JUDY

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - ABARCA
MENDOZA DANIEL BERNABE

R.D. - ACEPTAR; LA TRANSFERENCIA DE BIENES MUEBLES A
FAVOR DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA

R.D. - ASIGNAR; FUNCIONES A LA ING. EUSEBIA CORINA GAGO
BELTRAN COMO COORDINADORA DE LA ESTRATEGIA
SANITARIA DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
METAXéENICAS - 2025

CONCEDER, 11 DiAS DE LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES - PAJUELO
RAMOS ANGHELA

R.D.- FELICITAR Y EXPRESAR, ESPECIAL RECONOCIMIENTO AL
M.C. DANIEL OMAR ARCE ZAPATA AL MEDIAR COMO
COORDINADOR ANTE EL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL
NIfiO PARA LA REALIZACISN DE LA CAMPARA MEDICA
QUIRURGICA PEDIATRICA ESPECIALIZADA Y SUB
ESPECIALIZADA DEL 24 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2024 EN EL
HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:21

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02558508

02559485

02559487

02559489

02559490

02555955

02564113

02559154

02559679

02555565

02555779

02555781

03548699

03548863

03548865

03548867

03548868

03549501

03555580

03556469

03556628

03556726

03556728

03556729

10/01/2025

10/01/2025

10/01/2025

10/01/2025

10/01/2025

13/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000011-/GOB.REG-HVCA/DIRE 090

RESOLUCION DIRECTORAL 000012-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000013-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000014-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000015-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000016-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000017-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000018-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000019-/GOB.REG-HVCA/DIRE 011

RESOLUCION DIRECTORAL 000020-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000021-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000022-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

R.D. - DESIGNAR; A PARTIR DE LA FECHA A LA LIC. ADM. HEIDY
FRANCHESCA OCHOA ESPINOZA, EN LA PLAZA ORGANICA N° 08
DEL CARGO DE CONFIANZA JEFE DE LA OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO DEL HOSPITAL DE PAMPAS
DE TAYACAJA,

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES - AQUINO
REYES ESTRELLA DIONICIA

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES - QUINTE
DIEGO BERTA

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES - LARA
RICSE ALICIA OLGA

CONCEDER, 90 DiAS DE LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES - QUISPE
RAMIREZ DIEGO ERICK

R.D. - EXPRESAR, ESPECIAL RECONOCIMIENTO A LOS
PARTICIPANTES DE LA APLICACISN DE LAS ENCUESTAS DE
SATISFACCION AL USUARIO EXTERNO EN EL HOSPITAL DE
PAMPAS DE TAYACAJA

ACEPTACION DE RENUNCIA DEL SR. CORDOVA ARAOZ ALVARO
GASTON

CONCEDER, 10 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - PAJUELO
RAMOS ANGHELA

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD -
SOTOMAYOR BALBIN ELCIRA

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - LAURA
RIVAS KATTIA BASELIZA

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - POMA
FUENTES GLADYS

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - CARMONA
DIAZ YUDI

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

Sistema de Gestién Documentaria

SISGEDO 2.0
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:21

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02556643

02556707

02557904

02559534

02559535

02559536

02559537

02559538

02559539

02559540

02559541

02559542

02559543

03556730

03556731

03556732

03556733

03556734

03556735

03556736

03556737

03556738

03556739

03556740

03556741

03556742

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000023-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000024-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000025-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000026-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000027-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000028-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000029-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000030-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000031-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000032-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000033-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000034-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000035-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - ALANIA
ROSALES KAREEN STEFANNY

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - GUERRA
RICRA BLANCA JAQUELINE

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - CERRON
LADERA ZARELA

CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - MALQUI
TERREL LIDIA LEONELA

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - RAMOS
YANCE FLORABEL

CONCEDER, 4 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - ESPINOZA
UNCHUPAICO YAQUELINE ELIZABETH

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - INGARUCA
SAAVEDRA LIZETH FIORELLA

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - HUANAY
QUISPE RUTY

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - CORILLA
MORALES JHOSSYLING DORA

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - ABARCA
MENDOZA DANIEL BERNABE

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - DE LA
CRUZ LOPEZ MARIZELA ROXANA

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - RIVAS
CASAS GREGORIO

CONCEDER, 98 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE MATERNIDAD - AYUQUE
SILVA ANTONIA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

Sistema de Gestién Documentaria

SISGEDO 2.0
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:21

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02561399

02563055

02562988

02561272

02561802

02562932

02564936

02564937

02564938

02564939

02564940

03556744

03556745

03556746

03556747

03556748

03556749

03556752

03556753

03556754

03556755

03556756

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000036-/GOB.REG-HVCA/DIRE 015

RESOLUCION DIRECTORAL 000037-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000038-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000039-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000040-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000041-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000042-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000043-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000044-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000045-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000046-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

CONCEDER, 5 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - DEL RIO
BENDEZU ANAMELBA

CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - HUAMAN
SEDANO FILOMENA MAXIMA

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - VITOR
TUPAC YUPANQUI LUZ ANGELICA

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - JAUREGUI
CUADROS NATIVIDAD

CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - SANCHEZ
CAMPOS GABRIELA JULIE

CONCEDER, 5 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - QUISPE
YARANGA FREDY PERCY

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/01/2025 AL 28/02/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 - LOPEZ LORENZO
RICHARD ENRIQUE

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/01/2025 AL 28/02/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 - ORE
ECHEVARRIA

MARLENY EVA

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/01/2025 AL 28/02/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 - OLIVARES
HUAYHUALLA STEPHANY

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/01/2025 AL 28/02/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 - YANAC ROBLES
LIZ GIDDIANI

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/01/2025 AL 28/02/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 - ALANIA ROSALES
KAREEN STEFANNY

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

Sistema de Gestién Documentaria

SISGEDO 2.0
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:21

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02564941

02564942

02564943

02564944

02564945

02564946

02564947

02564948

02564949

02564950

03556757

03556758

03556759

03556760

03556761

03556762

03556763

03556764

03556765

03556766

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

17/01/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000047-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000048-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000049-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000050-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000051-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000052-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000053-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000054-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000055-/GOB.REG-HVCA/DIRE 131

RESOLUCION DIRECTORAL 000056-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/01/2025 AL 28/02/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 - LINDO HIDALGO
EMERSON DAVID

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/01/2025 AL 28/02/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 - HUAROC TICA
ARIANA SENAYDA

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/01/2025 AL 28/02/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 27 - YANAC ROBLES
FANNY DE LOS MILAGROS

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/01/2025 AL 28/02/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 - VARGAS VILA
KEVYN

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/01/2025 AL 28/02/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 - BULEJE OSORES
RINA

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/01/2025 AL 28/02/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 - CHAHUA PEREZ
GERTRUDIS MIRIAM

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/01/2025 AL 28/02/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 - FABIAN
HINOSTROZA FRANCLIN HERNAN

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/01/2025 AL 28/02/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 - ALARCON VILA
MARIA ELENA

APROBAR EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 19/12/2024 AL 31/03/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 - TAYPE TUNQUE
MADELLEYNE

CONCEDER, 27 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - CHAVEZ
BUSTAMANTE SHERLY FLORINDA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

Sistema de Gestién Documentaria

SISGEDO 2.0
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:21

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02564612

02567952

02560291

02560637

02560614

02568669

02563551

02563794

02563798

02564969

02563803

02564968

02564966

03557131

03561408

03561923

03562226

03562346

03562576

03562921

03563016

03563170

03566360

03566773

03566951

03567019

20/01/2025

23/01/2025

23/01/2025

23/01/2025

23/01/2025

23/01/2025

24/01/2025

24/01/2025

24/01/2025

28/01/2025

28/01/2025

28/01/2025

28/01/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000057-/GOB.REG-HVCA/DIRE 043

RESOLUCION DIRECTORAL 000058-/GOB.REG-HVCA/DIRE 014

RESOLUCION DIRECTORAL 000059-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000060-/GOB.REG-HVCA/DIRE 039

RESOLUCION DIRECTORAL 000061-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000062-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000063-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000064-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000065-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000066-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000067-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000068-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000069-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

R.D. - APROBAR; LAS BASES DEL PROCESO DE CONVOCATORIA
N° 001-2025/GOB.REG-HVCA/DIRESA/HPT/CPSP-CAS

APROBAR EL PAGO MENSUAL DE GUARDIAS DEL MES
DICIEMBRE DEL PERSONAL DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE
TAYACAJA.

R.D. - APROBAR; LA CONFORMACI6N DEL EQUIPO DE RONDAS
DE SEGURIDAD DEL PACIENTE — 2025 DEL HOSPITAL DE
PAMPAS DE TAYACAJA

R.D.- APROBAR,; EL “PLAN DE TRABAJO ANUAL — 2025 DE LAS
RONDAS DE SEGURIDAD DEL PACIENTE EN EL HOSPITAL DE
PAMPAS DE TAYACAJA”

R.D. - APROBAR; EL CRONOGRAMA DEL EQUIPO RONDAS DE
SEGURIDAD DEL PACIENTE 2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE
TAYACAJA

CONCEDER, NOVENTA (90) DiAS DE LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES - DAVID
ROJAS YULIANA

CONCEDER, 8 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - AYBAR
MONTANEZ MELISA

CONCEDER, 98 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE MATERNIDAD - MARTIN
MARCELO EDITH PAOLA

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - ABARCA
MENDOZA DANIEL BERNABE

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - LEIVA
HUAMAN JENNY ESCARLETT

R.D. RECONOCER; A LA JUNTA DIRECTIVA DEL SINDICATO DE
TRABAJADORES ADMINISTRATIVOS DEL HOSPITAL DE PAMPAS
CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - FELIX
GUILLERMO MARIA ELENA

CONCEDER, 5 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - CARBAJAL
VERGARA AUREA JESUS

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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|Expediente| Registro Fecha Documento | Folios | Asunto Destino

02563061 03567201  28/01/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000070-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006 R.D. - APROBAR; LA ACTUALIZACION DEL EQUIPO CONDUCTOR HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
DE CIRUGIA SEGURA — 2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE
TAYACAJA

02566500 03567299  28/01/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000071-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005 CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - RAMOS
YANCE FLORABEL

02562706 03567355  28/01/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000072-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006 R.D. - APROBAR; LA ACTUALIZACION DE LOS COORDINADORES HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
DE LA LISTA DE VERIFICACI6N DE CIRUGIA SEGURA - 2025 DEL
HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA

02566533 03567528  28/01/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000073-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007 CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - VICTORIA
ILIZARBE PATRICIA

02566581 03567578  28/01/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000074-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008 CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - DAVID
ROJAS YULIANA

02566588 03567594  28/01/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000075-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005 CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - ALARCON
VELIZ ELIZA

02567120 03568288  29/01/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000076-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005 CONCEDER, 20 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - FELIX
ORELLANA INES

02567136 03568368  29/01/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000077-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008 CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - HUAMAN
MACHA KENDY SHAROL

02568115 03568523  29/01/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000078-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005 CONCEDER, 15 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - AYBAR
MONTANEZ MELISA, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA
17/01/2025 AL 31/01/2025, DISTRIBUIDO DE LA SIGUIENTE
MANERA: 12 DiAS QUE SER4N REEMBOLSADOS POR EL
EMPLEADOR Y 03 DiAS QUE SER4N REEMBOLSADOS POR
ESSALUD.

02569524 03568693  29/01/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000079-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006 CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - TORO
ZORRILLA ANDERSON

02572794 03568884  29/01/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000080-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008 RECONOCER Y OTORGAR A LA SERVIDORA POMA FUENTES UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

GLADY EL SUBSIDIO POR LUTO
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02572829

02572873

02572942

02572985

02562081

02573076

02573122

02561026

02564044

02573860

02574407

02575498

02565473

02562027

02575578

03568936

03569011

03569108

03569173

03569226

03569316

03569385

03569840

03570017

03570538

03571346

03573023

03574729

03575786

03575889

29/01/2025

29/01/2025

29/01/2025

29/01/2025

29/01/2025

29/01/2025

29/01/2025

30/01/2025

30/01/2025

30/01/2025

30/01/2025

31/01/2025

04/02/2025

04/02/2025

04/02/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000081-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000082-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000083-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000084-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000085-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000086-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000087-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000088-/GOB.REG-HVCA/DIRE 058

RESOLUCION DIRECTORAL 000089-/GOB.REG-HVCA/DIRE 018

RESOLUCION DIRECTORAL 000090-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000091-/GOB.REG-HVCA/DIRE 015

RESOLUCION DIRECTORAL 000092-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000093-/GOB.REG-HVCA/DIRE 022

RESOLUCION DIRECTORAL 000094-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000095-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RECONOCER Y OTORGAR A DON GUTIERREZ CONTRERAS
NEREO TEODOSIO EL PAGO DEL SUBSIDIO POR LUTO
RECONOCER Y OTORGAR A CERRON SOTOMAYOR DORA
MARIVEL EL PAGO DEL SUBSIDIO POR LUTO

RECONOCER Y OTORGAR A CARMONA CAMAC YADIRA EVA EL
PAGO DEL SUBSIDIO POR LUTO

CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES - MONTANEZ
CONDOR RICHTER

R.D. - APROBAR; LA ACTUALIZACISN DEL COMITé DE VIGILANCIA
DE INFECCIONES ASOCIADAS A LA ATENCION EN SALUD (IAAS)
DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA - 2025

CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES - DIBURGA
SANCHEZ CONSUELO

CONCEDER, 90 DiAS DE LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES - BALVIN
PALOMINO CAROL DORIS

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 10/01/2025 AL 28/02/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 XIOMI YURICO
RAFAEL FABIAN

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/01/2025 AL 28/02/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 - CALDERON
YURIVILCA KEVIN FRED

R.D. - ACEPTAR; LA RENUNCIA, DEL ABOG. ANDERSON CHANCA
LESGN EN EL CARGO DE CONFIANZA JEFE DE LA UNIDAD DE
ASESORIA JURIDICA

APROBACI6N DE BASES CAS N° 02-2025

ACEPTAR LA RENUNCIA

APROBAR, EL PLAN DE TRABAJO POR EL XIIl ANIVERSARIO DE
CREACION DEL HOSPITAL DE PAMPAS TAYACAJA-2025, DEL
HOSPITAL DE PAMPAS -TAYACAJA.

APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE INCIDENTES,
EVENTOS ADVERSOS Y EVENTOS CENTINELAS-2025.
APROBAR, EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE RECURSOS
ORDINARIOS DEL HOSPITAL DE PAMPAS- TAYACAJA, POR EL
MONTO DE S/. 2,825.180.00 (DOS MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTICINCO MIL CIENTO OCHENTA CON 00/100 SOLES).

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02562066

02562144

02573332

02562722

02580477

02562171

02562569

02562590

02576759

02580278

02572843

02575811

03576496

03577645

03578363

03579421

03579666

03580013

03580524

03580625

03580950

03582608

03582673

03582828

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

06/02/2025

06/02/2025

06/02/2025

07/02/2025

07/02/2025

07/02/2025

10/02/2025

10/02/2025

10/02/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000096-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000097-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000098-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000099-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000100-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000101-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000102-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000103-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000104-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000105-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000106-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000107-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

CONFORMACION DEL COMITE DE HIGENE DE MANOS-2025 DEL
HOSPITAL DE PAMPAS -TAYACAJA.

APROBAR, LA CONFORMACION DEL EQUIPO RESPONSABLE
DEL PROCESO DE ACREDITACION-2025 DEL HOSPITAL DE
PAMPAS -TAYACAJA.

AUTORIZAR, LA APERTURA DE LA CAJA CHICA DEL HOSPITAL
DE PAMPAS-TAYACAJA — ANO FISCAL 2025, POR LA SUMA
TOTAL DE S/ 3,000.00 (TRES MIL CON 00/100 SOLES),DESIGNAR,
DESIGNAR COMO RESPONSABLE DEL MANEJO DEL FONDO DE
CAJA CHICA AL PERSONAL 276: SR. WALTER BERNARDO
CONGORA.

APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE AUDITORIA DE
HISTORIAS CLINICAS Y RECETAS-2025 DEL HOSPITAL DE
PAMPAS -TAYACAJA.

APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE SATISFACCION
DEL USUARIO EXTERNO-2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS
-TAYACAJA.

APROBAR, LA CONFORMACION DEL EQUIPO DE EVALUADORES
INTERNOS -2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS -TAYACAJA.
APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE GESTION DE
HISTORIAS CLINICAS-2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS
-TAYACAJA.

APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE CERO COLAS-2025
DEL HOSPITAL DE PAMPAS -TAYACAJA.

ACEPTAR, LA DONACION DE UN (01) BIEN MUEBLE A FAVOR DEL
HOSPITAL DE PAMPAS -TAYACAJA, VALORIZADO EN LA SUMA
DE S/ 250.00 (DOSCIENTOS CINCUENTA CON 00/100 SOLES).
OTORGAR, EL RECONOCIMIENTO Y AGRADECIMIENTO POR SU
DEDICACI6N, ENTREGA Y COMPROMISO AL PERSONAL
ASISTENCIAL POR LOGRAR EL PRIMER PUESTO EN EL
PROYECTO DE MEJORA CONTINUA DEL HOSPITAL DE PAMPAS
-TAYACAJA.

CONCEDER, 16 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - CHAVEZ
BUSTAMANTE SHERLY FLORINDA

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD -
RODRIGUEZ HUAMAN ALICIA IDA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

Sistema de Gestién Documentaria

SISGEDO 2.0



Gobierno Regional HUancavelica

Pagina 10 de 132

DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:21

|Expediente| Registro

Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02575853

02562635

02576639

02562674

02562123

02582113

02582114

02582299

02580340

02580351

02582097

02580362

02580369

03582962

03582998

03583079

03584390

03584835

03584896

03584930

03585044

03585138

03585194

03585254

03585594

03585654

10/02/2025

10/02/2025

10/02/2025

11/02/2025

11/02/2025

11/02/2025

11/02/2025

11/02/2025

11/02/2025

11/02/2025

11/02/2025

11/02/2025

11/02/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000108-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000109-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000110-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000111-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000112-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000113-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000114-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000115-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000116-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000117-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000118-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000119-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000120-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

CONCEDER, 5 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE

REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - PACHECO

MEZA LIDYA
APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE CLIMA

ORGANIZACIONAL--2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS -TAYACAJA.

CONCEDER, 10 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - DEL RIO
BENDEZU ANAMELBA

APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE LA
PLATAFORMA DE ATENCION AL USUARIO EN SALUD-2025 DEL
HOSPITAL DE PAMPAS -TAYACAJA.

CONFORMACION DE PROYECTOS DE MEJORA -2025 DEL
HOSPITAL DE PAMPAS -TAYACAJA.

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - SILVA
BERNARDO ERICA JUANA

CONCEDER, 4 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - MENDEZ
PEREZ CLOTILDE

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE

REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - HUATUCO

HIDALGO CELIA
CONCEDER, 11 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - POMA
FUENTES GLADYS

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD -
CAMARENA CASTRO EDGAR FLUID

APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE PREVENCION

DE MORTALIDAD MATERNA PERINATAL-2025 DEL HOSPITAL DE

PAMPAS -TAYACAJA.
CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE

REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - BARRETO

MONTES SUSANA

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - RAVELO
TOVAR NATALI

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:21

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02584380

02570950

02585620

02587059

02566695

02562660

02566313

02566140

02566279

03585830

03588374

03589501

03590181

03591661

03592043

03593435

03594396

03594501

11/02/2025

13/02/2025

13/02/2025

14/02/2025

17/02/2025

17/02/2025

18/02/2025

18/02/2025

18/02/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000121-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000122-/GOB.REG-HVCA/DIRE 031

RESOLUCION DIRECTORAL 000123-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000124-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000125-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000126-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000127-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000128-/GOB.REG-HVCA/DIRE 021

RESOLUCION DIRECTORAL 000129-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

CONCEDER, 90 DIiAS DE LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES - LAURA
ESCOBAR SHEYLA GIOVANNA

.- APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO ANUAL DE GESTION DE
CALIDAD-2025" DEL HOSPITAL DE PAMPAS -TAYACAJA, EL
MISMO QUE FORMA PARTE DE LA PRESENTE RESOLUCISN Y
POR LAS RAZONES EXPUESTAS EN LA PARTE CONSIDERATIVA.
APROBAR, LA DESIGNACISN DE LOS RESPONSABLES DE LOS
PROGRAMAS PRESUPUESTALES Y EQUIPO TECNICO.
OTORGAR, EL RECONOCIMIENTO Y AGRADECIMIENTO POR SU
DEDICACION, ENTREGA Y COMPROMISO AL PERSONAL
ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVO POR LOS AROS DE SERVICIO
AL HOSPITAL DE PAMPAS -TAYACAJA

APROBAR, LA CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO PARA LA
FORMULACION DE LOS PLANES DE EQUIPAMIENTO Y
MANTENIMIENTO -2025.

PROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE AUDITARIA
MEDICA O DE CASO-2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS
-TAYACAJA.

APROBAR, LOS SIGUIENTES FORMATOS PRESENTAOS POR LA
RESPONSABLE DE LA OFICINA DE GESTISN DE LA CALIDAD DEL
HOSPITAL DE PAMPAS-TAYACAJA, QUE A CONTINUACISN SE
INDICAN:

&#61656; FORMATO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO:
ACEPTACISON DE REFERENCIAS.

&#61656; FORMATO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO: DE NO
ACEPTACION DE REFERENCIAS

APROBAR, EL PLAN ANULA DE TRABAJ6 DE LA PLATAFORMA DE
ATENCION AL USUARIO EN LA SALUD (PAUS) DEL HOSPITAL DE
PAMPAS- TAYACAJA- AfO 2025.

APROBAR, LOS SIGUIENTES FORMATOS PRESENTADOS POR LA
RESPONSABLE DE LA OFICINA DE GESTI6N DE LA CALIDAD DEL
HOSPITAL DE PAMPAS-TAYACAJA, QUE A CONTINUACISN SE
INDICAN:

&#61656; FORMATO: HOJA DE MONITOREO DEL PERIODO DE
PUERPERIO.

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
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Fecha Documento |Fo|ios|

Asunto Destino

02573082

02591669

02591674

02591686

02588716

02588704

02592426

02592967

02585638

02589649

03595415

03597006

03597013

03597028

03597766

03598221

03598227

03599119

03600193

03600455

19/02/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000130-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

19/02/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000131-/GOB.REG-HVCA/DIRE 042

19/02/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000132-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

19/02/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000133-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

20/02/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000134-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

20/02/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000135-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005
20/02/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000136-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005
RESOLUCION DIRECTORAL 000137-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

21/02/2025

21/02/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000138-/GOB.REG-HVCA/DIRE 017

21/02/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000139-/GOB.REG-HVCA/DIRE 023

APROBAR, LA CONFORMACION DEL EQUIPO DE
MULTIDISCIPLINARIO DE ESPCT-2025 DEL HOSPITAL DE
PAMPAS DE TAYACAJA.

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/02/2025 AL 28/02/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL LUQUE CHAMBIZEA DEREX BRUNO
CONCEDER, 28 DIAS DE LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES - CARBAJAL
VERGARA AUREA JESUS

APROBAR LA LICENCIA SIN GOCE DE HABER DE LA SERVIDORA
OCHOA ESPINOZA HEIDY FRANSHESCA

APROBAR, EL EQUIPO DE TRABAJO PARA LA IMPLEMENTACION
DE GESTION POR PROCESOS -2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS
DE TAYACAJA.

APROBAR, LA CONFORMACION DEL EQUIPO DE LA UNIDAD DE
ATENCION MEDICA PERIODICA (UAMP) Y EQUIPO DE
TRANSMISION DE TRANSMISION MATERNO INFANTIL (TMI)-2025.
RECONOCER, EL PAGO DE SUBSIDIO DIFERENCIAL POR
MATERNIDAD DE LA SERVIDORA PAITAN CAMARGO KAREM
CINTIA

APROBAR, EL EQUIPO DE TRABAJO PARA LA ELABORACION
DEL MANUAL DE OPERACIONES (MOP)-2025 DEL HOSPITAL DE
PAMPAS DE TAYACAJA.

.- ACEPTAR, LA TRANSFERENCIA, QUE EFECTUA EL MINISTERIO
DE SALUD, CONSISTE EN DIEZ (10) BIENES MUEBLES
PATRIMONIALES DADOS DE BAJA EN ESTADO OPERATIVO A
FAVOR DEL HOSPITAL DE PAMPAS, DE LA PROVINCIA
TAYACAJA, DEL DEPARTAMENTO DE HUANCAVELICA, POR UN
VALOR TOTAL DE S/ 64,886.95 (SESENTA Y CUATRO MIL
OCHOCIENTOS OCHENTA Y SEIS CON 95/100), CUYAS
CARACTERISTICAS SE DETALLAN EN EL APéNDICE A.
APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO DE SENSIBILIDAD Y
DONACION VOLUNTARIA DE SANGRE-2025 DEL HOSPITAL DE
PAMPAS DE TAYACAJA” DEL HOSPITAL DE PAMPAS -TAYACAJA,
EL MISMO QUE FORMA PARTE DE LA PRESENTE RESOLUCION Y
POR LAS RAZONES EXPUESTAS EN LA PARTE CONSIDERATIVA.

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02593002

02591863

02592307

02594958

02595176

02596436
02585632

02596036

02585621

02591734

02599032

02599020

03601215

03602134

03603829

03604076

03604463

03604529
03605274

03605852

03606391

03607686

03612191

03612325

24/02/2025

24/02/2025

25/02/2025

25/02/2025

25/02/2025

26/02/2025
26/02/2025

26/02/2025

26/02/2025

27/02/2025

03/03/2025

03/03/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000140-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000141-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000142-/GOB.REG-HVCA/DIRE 027

RESOLUCION DIRECTORAL 000143-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000144-/GOB.REG-HVCA/DIRE 024

RESOLUCION DIRECTORAL 000145-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010
RESOLUCION DIRECTORAL 000146-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000147-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000148-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010

RESOLUCION DIRECTORAL 000149-/GOB.REG-HVCA/DIRE 024

RESOLUCION DIRECTORAL 000150-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000151-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

ACEPTAR, LA CONFORMACION EQUIPO DE TRABAJO DE
COSTOS Y TARIFAS 2025-2026 DE LOS PROCEDIMIENTO
MEDICOS Y SANITARIOS A FAVOR DEL HOSPITAL DE PAMPAS
-TAYACAJA.

APROBAR, LA CONFORMACION DEL EQUIPO DE RESPUESTA
RAPIDA PARA LA INVESTIGACION Y CONTROL DE BROTES,
EPIDEMIAS Y OTROS EVENTOS DE IMPORTANCIA PARA LA
SALUD PUBLICA (ERR-BROTES)”

APROBAR, EL PLAN DE TRABAJO DEL COMITé DE VIGILANCIA Y
PREVENCION DE INFECCIONES ASOCIADAS A LA ATENCISON DE
SALUD (IAAS)-2025.

APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITé DE LACTANCIA
MATERNA-2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS.

APROBAR, LAS BASES DEL CONCURSO PUBLICO PARA EL
PROCESO DE SELECCI6N Y CONTRATACION DE PERSONAL
BAJO LA MODALIDAD DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1057,
CONCURSO N°
003-2025/GOB.REG.HVCA/DIRESA/HPT/CPSP-CAS.
RESOLUCION D. DESIGNANDO SECRETARIO PAD

ACEPTAR, LA DONACION DE UN (06) BIEN MUEBLE A FAVOR DEL
HOSPITAL DE PAMPAS -TAYACAJA, VALORIZADO EN LA SUMA
DE S/ 4,942.00 (CUATRO MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y DOS
CON 00/100 SOLES).

APROBAR, LA CONFORMACION DE LOS RESPONSABLES DE
PROMOCION DE LA SALUD GESTION TERRITORIAL-2025.
ASIGNAR, COMO RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE CONTROL INTERNO DEL HOSPITAL DE PAMPAS
-TAYACAJA, A LA LIC. ADM. ERLINDA CAMPOS ICHILLUMPA.
APROBAR, EL PLAN DE VACUNACION ANTIRRABICA
CANINA-2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS-TAYACAJA.
DESIGNAR, A PARTIR DE LA FECHA, LAS FUNCIONES DE
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE SALUD AMBIENTAL DEL
HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA A LA ING. EUSEBIA
CORINA GAGO BELTRAN.

DESIGNAR, A PARTIR DE LA FECHA, LAS FUNCIONES DE
RESPONSABLE DEL AREA DE EMERGENCIAS Y DESASTRES DEL
HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA A LA ING. RANDY LOPEZ
DE LA CRUZ.

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02597360

02599008

02603939

02598986

02602115

02593359

02603808

02604826

02600977

02605608

02610585

02605525

02603885

03614703

03615214

03615420

03615483

03615833

03616569

03617770

03619430

03623747

03624778

03624913

03625052

03625208

04/03/2025

05/03/2025

25/02/2025

05/03/2025

05/03/2025

05/03/2025

06/03/2025

06/03/2025

11/03/2025

11/03/2025

11/03/2025

11/03/2025

11/03/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000152-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000153-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000154-/GOB.REG-HVCA/DIRE 019

RESOLUCION DIRECTORAL 000155-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000156-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000157-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000158-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010

RESOLUCION DIRECTORAL 000159-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000160-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000161-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000162-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000163-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000164-/GOB.REG-HVCA/DIRE 018

DESIGNAR, A PARTIR DE LA FECHA, LAS FUNCIONES DE
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA DEL
HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA A LA LIC. ENF.JESSICA
ARACELY HUACHUA RAMOS.

APROBAR, LA CONFORMACION EL GRUPO DE TRABAJO DE
GESTION DE RIESGO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES EN
SALUD-2025 .

APROBAR EL PAGO MENSUAL DE GUARDIAS HOSPITALARIAS
CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 2025

APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE INTEGRAL Y
MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS-2025.

APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE PLANIFICACION
DE CAPACITACION (CPC)-2025.

APROBAR, EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL POR
CONVENIO CELEBRADO DEL HOSPITAL DE PAMPAS- TAYACAJA,
POR EL MONTO DE S/. 400,000.00 (CUATROCIENTOS MIL CON
00/100 SOLES).

APROBAR, EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL POR
TRASFERENCIA PRESUPUESTAL DE LA RER N°
025-2025/GOB.REG.HVCA/GR.

APROBAR, EL PLAN POR EL DiA INTERNACIONAL DE LA MUJER
DEL HOSPITAL DE PAMPAS TAYACAJA-2025.

APROBAR, EL PLAN DE TRABAJO POR EL DiA DEL NINO POR
NACER DEL HOSPITAL DE PAMPAS TAYACAJA-2025, DEL
HOSPITAL DE PAMPAS -TAYACAJA, EL MISMO QUE FORMA
PARTE DE LA PRESENTE.

APROBAR, LA RECONFORMACION DEL COMITE DE AUDITORIA
DE HISTORIAS CLINICAS Y RECETAS-2025 DEL HOSPITAL DE
PAMPAS.

OTORGAR UNA (01) HORA DIARIA DE PERMISO POR LACTANCIA
MATERNA, A LA SERVIDORA DOfA SOLIS AGUILAR NINFA
ESTEFANNY

APROBAR, LA CONFORMACISN DEL EQUIPO DE RENDAS DE
SEGURIDAD DEL PACIENTE-2025 DEL DEL HOSPITAL DE
PAMPAS -TAYACAJA .

APROBAR, EL PROTOCOLO DE PREVENCION DE FUGA DE
PACIENTES-2025 DEL DEL HOSPITAL DE PAMPAS -TAYACAJA.

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02611159

02602794

02602806

02612146

02612508

02596668

02613165

02613191

02613225

03625763

03626218

03626466

03627367

03627843

03628725

03628859

03628892

03628947

12/03/2025

12/03/2025

12/03/2025

12/03/2025

12/03/2025

13/03/2025

13/03/2025

13/03/2025

13/03/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000165-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000166-/GOB.REG-HVCA/DIRE 086

RESOLUCION DIRECTORAL 000167-/GOB.REG-HVCA/DIRE 062

RESOLUCION DIRECTORAL 000168-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000169-/GOB.REG-HVCA/DIRE 026

RESOLUCION DIRECTORAL 000170-/GOB.REG-HVCA/DIRE 023

RESOLUCION DIRECTORAL 000171-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000172-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000173-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

CONCEDER, DOS (02) DiAS DE LICENCIA POR ENFERMEDAD DE
UN FAMILIAR DIRECTO QUE PADECE DE UNA ENFERMEDAD
GRAVE TERMINAL CON GOCE DE REMUNERACIONES
VELASQUEZ ILLANES PILAR DORIS

APROBAR EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/03/2025 AL 31/03/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL ESTEBAN TERREROS MARLENY
APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/03/2025 AL 31/03/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL MAMANI QUISPE BLADY LEONEL
CONCEDER, 31 DiAS DE LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES A FAVOR DE
DOfA PACHECO QUINTO SONIA

APROBAR, LAS BASES CON EFECTO RETROACTIVO DEL
CONCURSO PUBLICO PARA EL PROCESO DE SELECCI6N Y
CONTRATACION DE PERSONAL BAJO LA MODALIDAD DEL
DECRETO LEGISLATIVO N° 1057, CONCURSO N°
004-2025/GOB.REG.HVCA/DIRESA/HPT/CPSP-CAS-CONTRATACI6
N ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS POR SUPLENCIA.

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/03/2025 AL 31/03/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N.° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL AMES ROJAS JUAN CARLOS

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, CON
EFICACIA ANTICIPADA A PARTIR DEL 01/03/2025 AL 31/03/2025,
BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL ALANIA ROSALES
KAREEN STEFANNY

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/03/2025 AL 31/03/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL HUAROC TICA ARIANA SENAYDA
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/03/2025 AL 31/03/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL LINDO HIDALGO EMERSON DAVID

AREA DE CONTROL DE ASISTENCIA Y PERMANENCIA - H

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02613374

02613446

02613479

02613529

02613740

02613893

02614142

02614199

02586448

02586493

03629167

03629276

03629328

03629389

03629703

03629937

03630353

03630420

03630949

03631046

13/03/2025

13/03/2025

13/03/2025

13/03/2025

13/03/2025

13/03/2025

13/03/2025

13/03/2025

14/03/2025

14/03/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000174-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000175-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000176-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000177-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000178-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000179-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000180-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000181-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000182-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000183-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/03/2025 AL 31/03/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL LOPEZ LORENZO RICHARD ENRIQUE
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/03/2025 AL 31/03/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL YANAC ROBLES LIZ GIDDIANI
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/03/2025 AL 31/03/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL ALARCON VILA MARIA ELENA
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/03/2025 AL 31/03/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL BULEJE OSORES RINA

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/03/2025 AL 31/03/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL XIOMI YURICO RAFAEL FABIAN
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/03/2025 AL 31/03/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL VARGAS VILA KEVYN

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/03/2025 AL 31/03/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL FABIAN HINOSTROZA FRANCLIN
HERNAN

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/03/2025 AL 31/03/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL OLIVARES HUAYHUALLA STEPHANY
CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - LIMACO
SOTO DORIS YORIZAN

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - CORDERO
BERROCAL DAJANA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:21

|Expediente| Registro

Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02587743

02592196

02593394

02593407

02593463

02593520

02593613

02593726

02593786

02596751

02596872

02597143

02597189

03631803

03631916

03632312

03632764

03633135

03633136

03633138

03633140

03633142

03633144

03633172

03633173

03633175

14/03/2025

14/03/2025

14/03/2025

14/03/2025

17/03/2025

17/03/2025

17/03/2025

17/03/2025

17/03/2025

17/03/2025

17/03/2025

16/03/2025

17/03/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000184-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000185-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000186-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000187-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000188-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000189-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000190-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000191-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010

RESOLUCION DIRECTORAL 000192-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000193-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010

RESOLUCION DIRECTORAL 000194-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000195-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000196-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - VITOR
TUPAC YUPANQUI LUZ ANGELICA

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - HUAMAN
SEDANO RUSMEL

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - BARRETO
MONTES SUSANA

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - HUANAY
QUISPE RUTY

CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - SANCHEZ
CAMPOS GABRIELA JULIE

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - CERRON
LADERA ZARELA

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - GAMBOA
ACEVEDO FLOR DE MARIA

CONCEDER, 4 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - RAVELO
TOVAR NATALI

CONCEDER, 6 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD -
VALENZUELA SOSA LUIS HENRY

CONCEDER, 30 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - CASTRO
GOMEZ DE ALEJANDRO ROSA MERCEDES

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - VITOR
TUPAC YUPANQUI LUZ

CONCEDER, 4 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - LAURA
ESCOBAR SHEYLA GIOVANNA

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - HUAROC
TICA ARIANA SENAYDA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:21

|Expediente| Registro

Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02597239

02600817

02611387

02611614

02611667

02611703

02611734

02611763

02611831

02611838

02611841

02611904

02611836

03633177

03633178

03633183

03633184

03633185

03633187

03633190

03633191

03633192

03633193

03633194

03633195

03633196

17/03/2025

17/03/2025

17/03/2025

17/03/2025

17/03/2025

17/03/2025

17/03/2025

17/03/2025

17/03/2025

17/03/2025

17/03/2025

17/03/2025

17/03/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000197-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000198-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000199-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000200-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000201-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000202-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000203-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000204-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000205-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000206-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000207-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000208-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000209-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

CONCEDER, 15 DIAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - ALANIA
ROSALES KAREEN STEFANNY

CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - SANCHEZ
CAMPOS GABRIELA JULIE

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - TORRES
ALARCON HORTENCIA

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - IBARRA
PEREZ ROSA BEATRIZ

CONCEDER, 4 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - TORRES
ALARCON HORTENCIA

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD -
NINAMANGO CONDOR JULIA MARISOL

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - NINANYA
VELASQUEZ NERY LILYA

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD -
YCHILLUMPA VICENTE NELLY

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - CERRON
LADERA ZARELA

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - AQUINO
BUJAICO JESSICA

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - LEIVA
HUAMAN ANA MELBA

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD -
CARDENAS SOTO RICHARD JONATHAN

CONCEDER, 98 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE MATERNIDAD - CORILLA
MORALES JHOSSYLING DORA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:21

|Expediente| Registro

Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02611870

02614685

02561872

02611051

02620143

02620373

02607419

02611506

02616486

02621164

02617610

02621294

02617478

03633197

03635603

03635857

03636623

03639670

03640003

03640102

03640705

03641090

03641283

03641859

03642216

03642844

17/03/2025

18/03/2025

18/03/2025

18/03/2025

20/03/2025

20/03/2025

20/03/2025

20/03/2025

20/03/2025

20/03/2025

21/03/2025

21/03/2025

21/03/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000210-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000211-/GOB.REG-HVCA/DIRE 018

RESOLUCION DIRECTORAL 000212-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000213-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000214-/GOB.REG-HVCA/DIRE 015

RESOLUCION DIRECTORAL 000215-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000216-/GOB.REG-HVCA/DIRE 026

RESOLUCION DIRECTORAL 000217-/GOB.REG-HVCA/DIRE 060

RESOLUCION DIRECTORAL 000218-/GOB.REG-HVCA/DIRE 015

RESOLUCION DIRECTORAL 000219-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000220-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000221-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000222-/GOB.REG-HVCA/DIRE 014

CONCEDER, 98 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE MATERNIDAD - MORAN
TOVAR CELESTINA

APROBAR, EL DOCUMENTO TéCNICO PLAN DE TRABAJO CERO
COLAS DEL HOSPITAL DE PAMPAS- TAYACAJA- AfiO 2025.
APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE AUDITORIA DE
SALUD-2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS -TAYACAJA

APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE BAJA DE
PRODUCTOS FARMACEUTICOS, DISPOSITIVOS MEDICOS-2025
DEL HOSPITAL DE PAMPAS -TAYACAJA.

APROBAR EL PAGO MENSUAL DE GUARDIAS HOSPITALARIAS
CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DEL ANO FISCAL
2025

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/03/2025 AL 31/03/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL CHAHUA PEREZ GERTRUDIS MIRIAM
APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/03/2025 AL 31/03/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL LIZARBE SOLANO MIRIAN

APROBAR, EL DOCUMENTO TéCNICO: PLAN DE

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS BIOMEDICOS-2025 DEL HOSPITAL

DEL HOSPITAL DE PAMPAS-TAYACAJA.

PLAN DE TRABAJO DEL DIA MUNDIAL DE LA LUCHA CONTRA LA
TUBERCULOSIS-2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS-TAYACAJA.
CONCEDER, 8 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE FALLECIMIENTO DE
FAMILIAR DIRECTO (PADRE), A FAVOR DE DORA AYBAR
PALOMINO MEANNY NINA

APROBAR, EL PLAN DE TRABAJO DEL COMITE DE HISTORIAS
CLINICAS-2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS -TAYACAJA.

DAR POR CONCLUIDA, A LA CPC SINTHIA CELINA VILA MATOS,
EN EL CARGO DE CONFIANZA DE JEFE DE LA OFICINA DE
ADMINISTRACION DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA.
APROBAR EL PLAN DE AUTOEVALUACION PARA LA
ACREDITACI6N 2025.

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:21

|Expediente| Registro

Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02612241

02614591

02623968

02619680

02625598

02627039

02616480

02631009

02632486

02632505

02632869

02621273

02627303

02627556

03643458

03643543

03651140

03651625

03651977

03653704

03653980

03656960

03658451

03658483

03658904

03659460

03660745

03660849

21/03/2025

21/03/2025

27/03/2025

27/03/2025

27/03/2025

28/03/2025

28/03/2025

01/04/2025

01/04/2025

01/04/2025

02/04/2025

02/04/2025

02/04/2025

02/04/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000223-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000224-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000225-/GOB.REG-HVCA/DIRE 020

RESOLUCION DIRECTORAL 000226-/GOB.REG-HVCA/DIRE 020

RESOLUCION DIRECTORAL 000227-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000228-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000229-/GOB.REG-HVCA/DIRE 012

RESOLUCION DIRECTORAL 000230-/GOB.REG-HVCA/DIRE 078

RESOLUCION DIRECTORAL 000231-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000232-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000233-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000234-/GOB.REG-HVCA/DIRE 011

RESOLUCION DIRECTORAL 000235-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000236-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

CONCEDER, 4 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD -
RODRIGUEZ SANTILLAN MAYK A

CONCEDER, 14 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - TORRES
ALARCON HORTENCIA

APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO ANUAL DE SATISFACCION AL
USUARIO EXTERNO -2025.

.- APROBAR, EL “PLAN DE CAMPARNA DE VACUNACION-2025 DEL
HOSPITAL DE PAMPAS-TAYACAJA”

APROBAR, LA CONFORMACIGN DEL EQUIPO DE GESTION
INSTITUCIONAL-2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA
APROBAR, LA CONFORMACI6N DEL EQUIPO DE
IMPLEMENTACION Y ACTUALIZACION DEL PORTAL DE
TRANSPARENCIA-2025 .

APROBAR, EL “PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS
(PDP)-2025 DEL HOSPITAL DEL HOSPITAL DE
PAMPAS-TAYACAJA".

DESIGNAR; A PARTIR DEL 01 DE ABRIL 2025, AL LIC. WALTER
BERNARDO CONGORA, EN EL CARGO DE CONFIANZA JEFE DE
LA OFICINA DE ADMINISTRACION DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE
TAYACAJA.

CONCEDER, 92 DIAS DE LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES - CARBAJAL
VERGARA AUREA JESUS

CONCEDER, 2 DIAS DE LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES -
VELASQUEZ ILLANES PILAR DORIS

CONCEDER, 1 DIA DE LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES -
ICHILLUMPA VICENTE FELIMON

APROBAR, EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL POR
TRASFERENCIA PRESUPUESTAL MODIFICADO-2025.
CONCEDER, 15 DIAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - ALANIA
ROSALES KAREEN STEFANNY

CONCEDER, 3 DIAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - BRAVO
DUENAS JHERSON CRISTHIAN

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:22

|Expediente| Registro

Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02627611

02634315

02624088

02631025

02623673

02263715

02619725

02619906

02633587

02634014

02639750

02619650

02627566

03661014

03661170

03663125

03663263

03663525

03666816

03670448

03670534

03670686

03670688

03670693

03671424

03671580

02/04/2025

02/04/2025

03/04/2025

03/04/2025

03/04/2025

07/04/2025

08/04/2025

08/04/2025

08/04/2025

08/04/2025

08/04/2025

09/04/2025

09/04/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000237-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000238-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000239-/GOB.REG-HVCA/DIRE 022

RESOLUCION DIRECTORAL 000240-/GOB.REG-HVCA/DIRE 013

RESOLUCION DIRECTORAL 000241-/GOB.REG-HVCA/DIRE 011

RESOLUCION DIRECTORAL 000242-/GOB.REG-HVCA/DIRE 022

RESOLUCION DIRECTORAL 000243-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000244-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000245-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000246-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000247-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000248-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000249-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

CONCEDER, 3 DIAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - FELIX
GUILLERMO MARIA ELENA

CONCEDER, 30 DIAS DE LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES - GUERRA
RICSE ROSARIO

APROBAR, EL “PLAN DE CAPACITACION ANUAL AL PERSONAL
DE UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES Y
MANTENIMIENTO-2025.

APROBAR, EL “PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL COMITE DE
AUDITORIA EN SALUD-2025 DEL HOSPITAL DE
PAMPAS-TAYACAJA”.

APROBAR, EL “PLAN PRIORIZADO DE EQUIPOS BIOMEDICOS
PARA MANTENIMIENTO-2025 DEL HOSPITAL DE
PAMPAS-TAYACAJA”.

APROBAR, EL “PLAN DE CONTINGENCIA POR SEMANA
SANTA-2025 “DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA.
CONCEDER, 1 DIA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - QUISPE
HUANACHIN EDGAR

CONCEDER, 3 DIAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - ALIAGA
ROMAN AYDEE YOLANDA

CONCEDER, 2 DIAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - LEIVA
HUAMAN JENNY ESCARLETT

CONCEDER, 2 DIAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - APAZA
ORTIZ MELANY ALEJANDRA

CONFORMAR, EL COMITE DE SELECCION PARA EL PROCESO
DE CONVOCATORIA CAS N° 005-2025.

CONCEDER 2 DIAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD -
QUISPEMAYTA VELO RUTH CRISTEL

CONCEDER, 7 DIAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - TORRES
ALARCON HORTENCIA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02633898

02633670

02637188

02639655

02635184

02637197

02643528

02616148

02643961

02635132

02642052

03671863

03672442

03672612

03672878

03672958

03673245

03675627

03679723

03682697

03683041

03683652

09/04/2025

09/04/2025

09/04/2025

09/04/2025

09/04/2025

10/04/2025

11/04/2025

15/04/2025

16/04/2025

16/04/2025

16/04/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000250-/GOB.REG-HVCA/DIRE 077

RESOLUCION DIRECTORAL 000251-/GOB.REG-HVCA/DIRE 028

RESOLUCION DIRECTORAL 000252-/GOB.REG-HVCA/DIRE 027

RESOLUCION DIRECTORAL 000253-/GOB.REG-HVCA/DIRE 048

RESOLUCION DIRECTORAL 000254-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010

RESOLUCION DIRECTORAL 000255-/GOB.REG-HVCA/DIRE 011

RESOLUCION DIRECTORAL 000256-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000257-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000258-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000259-/GOB.REG-HVCA/DIRE 023

RESOLUCION DIRECTORAL 000260-/GOB.REG-HVCA/DIRE 015

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/04/2025 AL 30/04/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - ESCOBAR GUTIERREZ KATERIN
SHERLY

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/04/2025 AL 30/04/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL ROMERO SAMANIEGO LOURDES
APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/04/2025 AL 30/04/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL MALLAUPOMA QUISPE MAYRIN SAYURI
APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 08/04/2025 AL 30/04/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - PEREZ CORDOVA JULIANA ANGELINA
RECONOCER Y OTORGAR A FAVOR DE DOfiA AYBAR PALOMINO
MEANNY NINA, SERVIDORA NOMBRADA ASISTENCIAL EN EL
HOSPITAL DE PAMPAS, BAJO EL RéGIMEN LABORAL DEL
DECRETO LEGISLATIVO N° 276, EL DERECHO A PERCIBIR LA
ENTREGA ECON6MICA POR CONCEPTO DE SUBSIDIO POR LUTO
APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO POR EL DIA MUNDIAL DE LA
HIGENE DE MANOS"-2025.

APROBAR, LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCION DEL CAS
N° 005-2025/GOB.REG.HVCA/DIRESA/HPT/CPSP-CAS.
ASIGNACION DE FUNCIONES A TODOS LOS RESPONSABLES DE
LA LABORACION, PRESENTACION Y SUSCRIPCION DE LA
INFORMACION FINANCIERA Y PRESUPUESTARIA 2025
APROBAR, LA RECONFORMACION DEL COMITE DE
PREVENCION DE MORTALIDAD MATERNA PERINATAL-2025 DEL
HOSPITAL DE PAMPAS -TAYACAJA.

APROBAR, EL DOCUMENTO TéCNICO: PLAN DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y/O CORRECTIVO DE LAS
AMBULANCIAS-2025 DEL HOSPITAL DEL HOSPITAL DE
PAMPAS-TAYACAJA.

APROBAR, EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL INICIAL DE
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADO-2025.

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:22

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02650233

02650234

02650235

02650238

02650240

02650244

02650247

02650260

02650269

02650274

03685775

03685776

03685778

03685783

03685786

03685790

03685794

03685811

03685821

03685827

21/04/2025

21/04/2025

21/04/2025

21/04/2025

21/04/2025

21/04/2025

21/04/2025

21/04/2025

21/04/2025

21/04/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000261-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000262-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000263-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000264-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000265-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000266-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000267-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000268-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000269-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000270-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/04/2025 AL 30/04/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - AMES ROJAS JUAN CARLOS
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/04/2025 AL 30/04/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - ESTEBAN TERREROS MARLENY
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/04/2025 AL 30/04/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - MAMANI QUISPE BLADY LEONEL
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/04/2025 AL 30/04/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - HUAROC TICA ARIANA SENAYDA
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/04/2025 AL 30/04/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - OLIVARES HUAYHUALLA STEPHANY
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/04/2025 AL 30/04/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - RAFAEL FABIAN XIOMI YURICO
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/04/2025 AL 30/04/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - TAYPE TUNQUE MADELLEYNE
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/04/2025 AL 30/04/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - ALARCON VILA MARIA ELENA
RENOVAR,EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/04/2025 AL 30/04/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - BULEJE OSORES RINA

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/04/2025 AL 30/04/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - CHAHUA PEREZ GERTRUDIS MIRIAM

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02650283

02650049

02641514

02649991

02652347

02652433

02650648

02635370

02652929

02650058

02653213

03685841

03688086

03688476

03688740

03688921

03689070

03689399

03689830

03689895

03690445

03692579

21/04/2025

22/04/2025

22/04/2025

22/04/2025

22/04/2025

23/04/2025

23/04/2025

23/04/2025

23/04/2025

23/04/2025

24/04/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000271-/GOB.REG-HVCA/DIRE 060

RESOLUCION DIRECTORAL 000272-/GOB.REG-HVCA/DIRE 050

RESOLUCION DIRECTORAL 000273-/GOB.REG-HVCA/DIRE 012

RESOLUCION DIRECTORAL 000274-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000275-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000276-/GOB.REG-HVCA/DIRE 016

RESOLUCION DIRECTORAL 000277-/GOB.REG-HVCA/DIRE 013

RESOLUCION DIRECTORAL 000278-/GOB.REG-HVCA/DIRE 122

RESOLUCION DIRECTORAL 000279-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000280-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000281-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/04/2025 AL 30/04/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ADMINISTRATIVO - MAYHUA VILCHEZ LIZETH
APROBAR, LAS “FICHAS DE IMPLEMENTACION DE ACCIONES
ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES- AEIS-2024” DEL HOSPITAL
DE PAMPAS -TAYACAJA.

APROBAR, EL “PLAN DE CAMPANA DE DESPISTAJE DE CANCER
DE CUELLO UTERINO-2025 DEL HOSPITAL DEL HOSPITAL DE
PAMPAS-TAYACAJA.

DESIGNAR, DESIGNAR COMO RESPONSABLE DEL MANEJO DEL
FONDO DE CAJA CHICA AL PERSONAL 276: SR. GAVINO JESUS
MULATO TICLLASUCA.

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/04/2025 AL 30/04/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - YANAC ROBLES LIZ GIDDIANI
APROBAR EL PAGO MENSUAL DE GUARDIAS HOSPITALARIAS
CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DEL ANO FISCAL 2025
APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO: VISITAS INTEGRAL FAMILIAR
PARA CONTRIBUIR A LA REDUCCION DE LA MORTALIDAD
MATERNA'Y NEONATAL EN EL HOSPITAL PAMPAS- TAYACAJA,
MEDIANTE EL PAGO DE MOVILIDAD LOCAL DE 2025".

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 04/04/2025 AL 30/04/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - HUAYRA CANALES LUCIA

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/04/2025 AL 30/04/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL LOPEZ LORENZO RICHARD ENRIQUE
CONFORNACION DE COMITE DE BRECHAS DE RECURSOS
HUMANOS.

ACEPTAR, LA RECONFORMACION EQUIPO DE TRABAJO DE
COSTOS Y TARIFAS 2025-2026 DE LOS PROCEDIMIENTO
MEDICOS Y SANITARIOS A FAVOR DEL HOSPITAL DE PAMPAS
-TAYACAJA.

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
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Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02656323

02656324

02656325

02656326

02656327

02656328

02656329

02656330

02656331

02656332

02656333

03695105

03695106

03695107

03695108

03695109

03695110

03695111

03695112

03695113

03695114

03695115

25/04/2025

25/04/2025

25/04/2025

25/04/2025

25/04/2025

25/04/2025

25/04/2025

25/04/2025

25/04/2025

25/04/2025

25/04/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000282-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000283-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000284-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000285-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000286-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000287-/GOB.REG-HVCA/DIRE 015

RESOLUCION DIRECTORAL 000288-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000289-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000290-/GOB.REG-HVCA/DIRE 012

RESOLUCION DIRECTORAL 000291-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000292-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - NEIRA
GUERRA LUZ LUCERO

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD -
DOMINGUEZ GRISSON EDGAR ULDARICO, A PARTIR DEL DiA
02/04/2025 AL 03/04/2025.

CONCEDER, 30 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - TORRES
ALARCON HORTENCIA, A PARTIR DEL DiA 31/03/2025 AL
29/04/2025.

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - AQUINO
BUJAICO JESSICA, A PARTIR DEL DiA 04/04/2025 AL 05/04/2025
CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - GOMEZ
LIMACO JUAN, A PARTIR DEL DiA 01/04/2025 AL 02/04/2025
CONCEDER, 20 DIiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, CARBAJAL
ANGELES EDGAR, A PARTIR DEL DiA 03/04/2025 AL 22/04/2025
CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD -
DOMINGUEZ GRISSON EDGAR ULDARICO, A PARTIR DEL DiA
06/04/2025 AL 07/04/2025

CONCEDER, 30 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - CASTRO
GOMEZ DE ALEJANDRO ROSA MERCEDES, A PARTIR DEL DiA
06/03/2025 AL 04/04/2025

CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - ABARCA
MENDOZA DANIEL BERNABE, A PARTIR DEL DiA 03/04/2025 AL
05/04/2025

CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - SANCHEZ
CAMPOS GABRIELA JULIE, A PARTIR DEL DiA 07/04/2025 AL
09/04/2025

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - ROJAS
VILLALVA JENY JESICA, A PARTIR DEL DiA 09/04/2025 AL
10/04/2025

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02656334

02656921

02656924

02654504

02655861

02653563

02660082

02618380

02660108
02660112

03695116

03695986

03695989

03696298

03698501

03699080

03700610

03700616

03700641
03700645

25/04/2025

28/04/2025

28/04/2025

29/04/2025

30/04/2025

30/04/2025

30/04/2025

30/04/2025

30/04/2025
30/04/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000293-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000294-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000295-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000296-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000297-/GOB.REG-HVCA/DIRE 011

RESOLUCION DIRECTORAL 000298-/GOB.REG-HVCA/DIRE 034

RESOLUCION DIRECTORAL 000299-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000300-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000301-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003
RESOLUCION DIRECTORAL 000302-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - HUACHUA
RAMOS JESSICA ARACELY, A PARTIR DEL DiA 10/04/2025 AL
11/04/2025

CONCEDER, 16 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - LOPEZ
BENDEZU RUBEN, A PARTIR DEL DiA 05/04/2025 AL 20/04/2025
OTORGAR, EL PERMISO POR LACTANCIA MATERNA CON GOCE
DE REMUNERACIONES A DORA MARTIN MARCELO EDITH
PAOLA, SERVIDOR NOMBRADO BAJO LOS ALCANCES DEL
DECRETO LEGISLATIVO N° 276, CORRESPONDIENTE A UNA (01)
HORA DIARIA QUE SE HAR& EFECTIVO A LA SALIDA DE SUS
TURNOS PROGRAMADOS A PARTIR DEL 28/04/2025 HASTA EL
20/02/2026

APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO TALLER DE CONTROL DE
EMOCIONES Y BAILETON POR EL DIA DEL PSICOLOGO -2025
DEL HOSPITAL DE PAMPAS -TAYACAJA.

APROBAR, EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL POR
TRASFERENCIA PRESUPUESTAL MODIFICADO-2025 DE LA RER
N° 044-2025/GOB.REG.HVCA/GR PARA EL HOSPITAL DE PAMPAS-
TAYACAJA, POR EL MONTO DE S/. 27,878.00.

APROBAR, EL “PLAN ANUAL DE TRABAJO PREVENCION Y
REDUCCION DE RIESGO DE DESASTRES -2025” DEL HOSPITAL
DE PAMPAS -TAYACAJA.

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES - CALDERON
ASTO GABRIELA, COMPUTO QUE INICIA'Y TERMINA EL DiA
20/04/2025.

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/03/2025 AL 31/05/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL LUQUE CHAMBIZEA DEREX BRUNO
SEPARADO

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD GRAVE DE FAMILIAR DIRECTO (HIJO)
AL AMPARO DE LA LEY N° 30012, A FAVOR DE DON OLIVA
RAMOS OMAR OSVALDO, POR EL PERIODO DE 7 DiAS
CALENDARIO, COMPRENDIDO ENTRE EL 15/04/2025 AL
21/04/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02660114

02650948

02656341

02656342

02656343

02660123

02659058

02662046

02657085

02664553

03700647

03700650

03700652

03700654

03700658

03700661

03701017

03703335

03704079

03707978

30/04/2025

30/04/2025

30/04/2025

30/04/2025

30/04/2025

30/04/2025

05/05/2025

06/05/2025

06/05/2025

07/05/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000303-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000304-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000305-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000306-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000307-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000308-/GOB.REG-HVCA/DIRE 017

RESOLUCION DIRECTORAL 000309-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000310-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000311-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000312-/GOB.REG-HVCA/DIRE 018

OTORGAR, UNA (01) HORA DE PERMISO POR LACTANCIA
MATERNA, CON GOCE DE REMUNERACIONES A FAVOR DE
DOfA AYUQUE SILVA ANTONIA, AL TERMINO DE SU JORNADA
LABORAL, A PARTIR DE EXPEDIDA LA PRESENTE RESOLUCI6N
HASTA EL 06 DE ENERO DEL 2026.

CONCEDER, 4 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD -
RODRIGUEZ HUAMAN ALICIA IDA, TENIENDO COMO PERIODO
DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL
DiA 12/04/2025 AL 15/04/2025

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - RAMOS
PARCO FIORELLA VANESSA, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL 21/04/2025
CONCEDER,2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - MAQUERA
QUISURUCO DORIS ANGELICA, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA
21/04/2025 AL 22/04/2025

CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - SANCHEZ
CAMPOS GABRIELA JULIE, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA
22/04/2025 AL 24/04/2025

CONFORMAR COMISION DE CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL
Y CAMBIO DE LINEA DE CARERA -2025

APROBAR, LA RECONFORMACION DEL COMITE DE LACTANCIA
MATERNA-2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS.

ACEPTAR LA RENUNCIA VOLUNTARIA M.C. STEPHANY
OLIVARES HUAYHUALLA

APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO POR EL DIA DE LA MADRE
-2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS -TAYACAJA”.

OTORGAR, EN LA MODALIDAD DE FONDOS POR ENCARGO
INTERNO, A LA SERVIDORA LIC. PATRICIA VICTORIA ILIZARBE,
EL QUIEN EN ADELANTE SERé& EL ADMINISTRADOR DE LOS
RECURSOS, POR EL IMPORTE DE S/6720.00 (SEIS MIL
SETECIENTOS VEINTE CON 00/100 SOLES.
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02657504

02656820

02660206

02660198

02654411

02669192

02660551

02673583

02673585

02668555

02672704

03709486

03714481

03715186

03716014

03716752

03717195

03719308

03720317

03720319

03720611

03720741

08/05/2025

12/05/2025

12/05/2025

13/05/2025

13/05/2025

13/05/2025

14/05/2025

14/05/2025

14/05/2025

15/05/2025

15/05/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000313-/GOB.REG-HVCA/DIRE 017

RESOLUCION DIRECTORAL 000314-/GOB.REG-HVCA/DIRE 015

RESOLUCION DIRECTORAL 000315-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000316-/GOB.REG-HVCA/DIRE 012

RESOLUCION DIRECTORAL 000317-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000318-/GOB.REG-HVCA/DIRE 014

RESOLUCION DIRECTORAL 000319-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000320-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000321-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000322-/GOB.REG-HVCA/DIRE 013

RESOLUCION DIRECTORAL 000323-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010

APROBAR, EL PLAN DE TRABAJO POR LA SEMANA DE LA
MATERNIDAD SALUDABLE Y SEGURA -2025 DEL HOSPITAL DE
PAMPAS -TAYACAJA.

APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO PARA BAJA Y DISPOSICION
FINAL DE BIENES MUEBLES PATRIMONIALES Y BIENES
CALIFICADOS COMO RESIDUOS DE APARATOS ELECTRICOS Y
ELECTRONICOS (RAEE)-2025 DEL HOSPITAL DE
PAMPAS-TAYACAJA.

APROBAR, LA RECONFORMACION DEL COMITE DE OXIGENO
MEDICINAL-2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS.

APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DEL PROGRAMA
DE OPTIMIZACION DE USO DE ANTIMICROBIANO (PROA) Y
COMITE DE ANTIMICROBIANO (COAM)-2025 DEL HOSPITAL DE
PAMPAS.

RECONOCER Y FELICITAR A LOS SERVIDORES RESPONSABLES
DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES Y EQUIPO
TECNICO-2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS TAYACAJA.
APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO DESARROLLO DE
SIMULACROS Y SIMULACIONES EN GESTION REACTIVA-2025
DEL HOSPITAL DE PAMPAS —TAYACAJA.

CONFORMAR, EL COMITE DE SELECCION PARA LOS PROCESOS
DE CONVOCATORIA CAS-2025.

CONCEDER, 123 DiAS DE LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE
DORA TUMIALAN AMANCAY EDITH EUGENIA, COMPUTO QUE
INICIA EL DiA 01/05/2025 Y TERMINA EL DiA 31/08/2025.
CONCEDER, 31 DiAS DE LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE
DORA PACHECO QUINTO SONIA, SERVIDOR NOMBRADO BAJO
LOS ALCANCES DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, COMPUTO
QUE INICIA A PARTIR DEL DiA 01/05/2025 Y TERMINA EL DiA
31/05/2025.

APROBAR, EL “PLAN ANUAL 2025 DEL COMITE DE AUDITORIA DE
HISTORIAS CLINICAS Y RECETAS” DEL HOSPITAL DE PAMPAS
TAYACAJA.

APROBAR, EL PLAN DE INTERVENCION PREVENTIVA DE SALUD
OCUPACIONAL 2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS TAYACAJA.
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02659554

02674991

02675045

02650731

02661235

02661231

02677189

02664856

02677403

02677452

03721177

03722462

03723008

03725555

03725612

03725756

03725875

03725972

03726174

03726243

15/05/2025

15/05/2025

16/05/2025

19/05/2025

19/05/2025

19/05/2025

19/05/2025

19/05/2025

19/05/2025

19/05/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000324-/GOB.REG-HVCA/DIRE 109

RESOLUCION DIRECTORAL 000325-/GOB.REG-HVCA/DIRE 039

RESOLUCION DIRECTORAL 000326-/GOB.REG-HVCA/DIRE 039

RESOLUCION DIRECTORAL 000327-/GOB.REG-HVCA/DIRE 023

RESOLUCION DIRECTORAL 000328-/GOB.REG-HVCA/DIRE 121

RESOLUCION DIRECTORAL 000329-/GOB.REG-HVCA/DIRE 124

RESOLUCION DIRECTORAL 000330-/GOB.REG-HVCA/DIRE 050

RESOLUCION DIRECTORAL 000331-/GOB.REG-HVCA/DIRE 025

RESOLUCION DIRECTORAL 000332-/GOB.REG-HVCA/DIRE 035

RESOLUCION DIRECTORAL 000333-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

AUTORIZAR, EL REEMBOLSO POR “RECONOCIMIENTO DE
DEUDA DE PAGO DE VIATICOS DE TRASLADOS DE
EMERGENCIA DEL HOSPITAL DE PAMPAS —TAYACAJA,
CORRESPONDIENTE A LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE
DICIEMBRE DEL 2024.

APROBAR LA APROBACI6N DE BASES DEL PROCESO DE
SELECCISON CAS N° 006-2025/GOB.REG.HVCA/HPT/CPSP-CAS.
RESOLUCION DIRECTORAL N°
326-2025/GOB.REG-HVCA/DIRESA-HPT FELICITACIONES POR
APOYO DE SEMANA DE LA VACUNACION.

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/05/2025 AL 31/05/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL DIONISIO ISLA RICARDO

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/05/2025 AL 31/05/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL YANAC ROBLES FANNY DE LOS
MILAGROS

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/05/2025 AL 31/05/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL TUMIALAN AMANCAY EDITH EUGENIA
APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/05/2025 AL 31/05/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL GALARZA INGAROCA HENRY ANGEL
APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/05/2025 AL 31/05/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL BIZARRO TAPARA MARINO

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/05/2025 AL 31/05/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL HUARCAYA VILCA JULISSA SMITH
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/05/2025 AL 31/05/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL AMES ROJAS JUAN CARLOS
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02677501

02677552

02677573

02677615

02677658

02677720

02677809

02677890

02678025

02678236

03726340

03726413

03726445

03726495

03726560

03726652

03726785

03726916

03727114

03727433

19/05/2025

19/05/2025

19/05/2025

19/05/2025

19/05/2025

19/05/2025

19/05/2025

19/05/2025

19/05/2025

19/05/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000334-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000335-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000336-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000337-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000338-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000339-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000340-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000341-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000342-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000343-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/05/2025 AL 31/05/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL ESTEBAN TERREROS MARLENY
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/05/2025 AL 31/05/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL HUAROC TICA ARIANA SENAYDA
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/05/2025 AL 31/05/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL RAFAEL FABIAN XIOMI YURICO
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/05/2025 AL 31/05/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL YANAC ROBLES LIZ GIDDIANI
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/05/2025 AL 31/05/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL ALARCON VILA MARIA ELENA
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/05/2025 AL 31/05/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL LOPEZ LORENZO RICHARD ENRIQUE
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/05/2025 AL 31/05/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL PEREZ CORDOVA JULIANA ANGELINA
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/05/2025 AL 31/05/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL HUAYRA CANALES LUCIA

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/05/2025 AL 31/05/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL MALLAUPOMA QUISPE MAYRIN SAYURI
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/05/2025 AL 31/05/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL ESCOBAR GUTIERREZ KATERIN
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02678281

02678325

02678327

02660030

02660179

02660180

02663272

02668901

03727492

03727549

03727551

03727556

03727557

03727558

03727559

03727560

19/05/2025

19/05/2025

19/05/2025

19/05/2025

19/05/2025

19/05/2025

19/05/2025

19/05/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000344-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000345-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000346-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000347-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000348-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000349-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000350-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000351-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, CON
EFICACIA ANTICIPADA A PARTIR DEL 01/05/2025 AL 31/05/2025,
BAJO EL REéGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
276, AL PERSONAL DE LA SALUD ADMINISTRATIVO MAYHUA
VILCHEZ LIZETH

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/05/2025 AL 31/05/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL BULEJE OSORES RINA

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/05/2025 AL 31/05/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL CHAHUA PEREZ GERTRUDIS MIRIAM
CONCEDER, 7 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - ROJAS
ARTEAGA FRANCISCO, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA
17/04/2025 AL 23/04/2025

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - ARCE
ZAPATA DANIEL OMAR, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA
27/04/2025 AL 28/04/2025

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD -
HUARIPATA SOLLER CELEDONIO, TENIENDO COMO PERIODO
DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL
DiA 25/04/2025 AL 26/04/2025

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - SANTA
CRUZ CHAMORRO EVANS JEAN, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL 21/04/2025
CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - LOPEZ
BENDEZU RUBEN, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 06/05/2025 AL
07/05/2025
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UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:22

|Expediente| Registro

Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02668919

02668932

02668933

02668934

02678333

02678438

02659625

02678312

02674330

02668925

03727561

03727562

03727563

03727564

03727566

03727732

03730639

03732355

03734221

03734898

19/05/2025

19/05/2025

19/05/2025

19/05/2025

19/05/2025

20/05/2025

21/05/2025

22/05/2025

22/05/2025

23/05/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000352-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000353-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000354-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000355-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000356-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000357-/GOB.REG-HVCA/DIRE 021

RESOLUCION DIRECTORAL 000358-/GOB.REG-HVCA/DIRE 038

RESOLUCION DIRECTORAL 000359-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010

RESOLUCION DIRECTORAL 000360-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000361-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - YUCA
HUILLCA HUGO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL 29/04/2025

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - QUISPE
SANTANA JULMAR LEINE, TENIENDO COMO PERIODO DE

INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA

01/05/2025 AL 02/05/2025

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DORA HUAMAN SEDANO FILOMENA MAXIMA, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 02/05/2025 AL 03/05/2025
CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE

REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - ESPINOZA

MENDOZA TATIANA, TENIENDO COMO PERIODO DE

INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA

03/05/2025 AL 04/05/2025
CONCEDER, 61 DiAS DE LICENCIA SIN GOCE DE

REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE
DORA QUISPE SANTANA JULMAR LEINE, COMPUTO QUE INICIA A

PARTIR DEL DiA 01/06/2025 Y TERMINA EL DiA 31/07/2025.
APROBAR EL PAGO MENSUAL DE GUARDIAS HOSPITALARIAS
CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DEL ANO FISCAL 2025
APROBACION DEL MANUAL DEL PROGRAMA DE HIGIENE Y
SANEAMIENTO DEL SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA
RESOLUCION DIRECTORAL N° 359-ASIGNACION DE FONDOS
POR ENCARGO A NOMBRE DE LA LIC.BERTHA ORTIZ
RODRIGUEZ

RESOLUCION DIRECTORAL N° 360- RECONFORMACION DEL
COMITE DE BAJA DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS,
DISPOSITIVOS MEDICOS Y PRODUCTOS SANITARIOS
CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD -
MATAMOROS CURIPACO ISAIAS JOSE, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 29/04/2025 AL 30/04/2025

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:22

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02682246

02676808

02676813

02679569

02683490

02685328

02687672

02676809

02676810

02676811

03735149

03735196

03735779

03735845

03737851

03742672

03744284

03744565

03744568

03744569

23/05/2025

23/05/2025

23/05/2025

23/05/2025

26/05/2025

28/05/2025

29/05/2025

29/05/2025

29/05/2025

29/05/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000362-/GOB.REG-HVCA/DIRE 018

RESOLUCION DIRECTORAL 000363-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000364-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000365-/GOB.REG-HVCA/DIRE 020

RESOLUCION DIRECTORAL 000366-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000367-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000368-/GOB.REG-HVCA/DIRE 015

RESOLUCION DIRECTORAL 000369-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000370-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000371-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

R.D. N° 362- APROBAR LA RECONFORMACION DE LOS
RESPONSABLES Y DE EQUIPO TECNICOS DE LOS PROGRAMAS
PRESUPUESTALES DEL AAO FISCAL 2025

CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD -
RODRIGUEZ SANTILLAN MAYK A., TENIENDO COMO PERIODO
DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL
DiA 07/05/2025 AL 09/05/2025

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - CERRON
LADERA ZARELA, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 09/05/2025 AL
10/05/2025

R.D. N° 365- APROBACION DEL PLAN DE TRABAJO
ACTUALIZACISON, MANEJO Y GESTION DE CADENA DE FRIO

R.D. N° 366- APROBACION DE LA CONFORMACISN DEL EQUIPO
DE PROMOCI6N DE LA SALUD Y GESTI6N TERRITORIAL

R.D N° 367- RECONFORMACION DE LOS RESPONSABLES DE LA
IMPLEMENTACION DEL SCI, PROFESIONAL DE APOYO PARA LA
IMPLEMENTACI6ON DEL SCI, DE LOS OPERARIOS DE LA ENTIDAD
Y DE LOS FACILITADORES DE LA EJECUCION DE LA PAAE
IMPLEMENTACISON DEL SCI 2025

R.D. N°368- APROBAR EL PLAN DE CAPACITACION EN TAMIZAJE
NEONATAL2025

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - ALARCON
VELIZ ELIZA, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 12/05/2025 AL
13/05/2025

CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - QUISPE
ROJAS MELICIA, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 07/05/2025 AL
09/05/2025

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - MAURICIO
FLORES ROCIO KARINA, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA
12/05/2025 AL 13/05/2025

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:22

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02676812

02682654

02682664

02682667

02682670

02682672

02682674

03744570

03744571

03744573

03744574

03744575

03744576

03744577

29/05/2025

29/05/2025

29/05/2025

29/05/2025

29/05/2025

29/05/2025

29/05/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000372-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000373-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000374-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000375-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000376-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000377-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000378-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - PACHECO
MEZA LIDYA, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 10/05/2025 AL
11/05/2025

CONCEDER, 30 DIiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - MONTES
HUAMAN OLGA VILMA, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA
28/04/2025 AL 27/05/2025, DISTRIBUIDO DE LA SIGUIENTE
MANERA: 20 DiIAS QUE SER4N REEMBOLSADOS POR EL
EMPLEADOR Y 10 DIAS QUE SERaN REEMBOLSADOS POR
ESSALUD.

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - AYUQUE
SILVA ANTONIA, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 19/05/2025 AL
20/05/2025

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - PALOMINO
CARMONA MECHI MIRIAM, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL 16/05/2025, DiA
QUE SER& REEMBOLSADO POR EL EMPLEADOR

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - AYBAR
MONTARNEZ MELISA, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL 16/05/2025, DiA
QUE SER& REEMBOLSADO POR ESSALUD

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD -
ZUASNABAR DE LA CRUZ MARCELINO, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL
19/05/2025, DIA QUE SER4 REEMBOLSADO POR EL EMPLEADOR
CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD -
MONTARNEZ CONDOR RICHTER, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL 19/05/2025, DiA
QUE SER& REEMBOLSADO POR EL EMPLEADOR

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:22

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02682682

02682685

02684360

02684388

02686911

02686942

02686971

03744578

03744579

03744581

03744582

03748800

03748801

03748803

29/05/2025

29/05/2025

29/05/2025

29/05/2025

02/06/2025

02/06/2025

02/06/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000379-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000380-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000381-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000382-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000383-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000384-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000385-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

CONCEDER, 15 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - ANGELES
MALLQUI MARITZA, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA
14/05/2025 AL 28/05/2025, DIAS QUE SER4AN REEMBOLSADOS
POR EL EMPLEADOR

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD -
CARDENAS SOTO RICHARD JONATHAN, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 16/05/2025 AL 17/05/2025

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - LAURA
RIVAS KATTIA BASELIZA, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL 20/05/2025, DiA
QUE SER& REEMBOLSADO POR EL EMPLEADOR

CONCEDER, 6 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - LAURA
RIVAS KATTIA BASELIZA, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA
21/05/2025 AL 26/05/2025, DIAS QUE SER4AN REEMBOLSADOS
POR EL EMPLEADOR

CONCEDER, 10 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - HUAMAN
MACHA KENDY SHAROL, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA
16/05/2025 AL 25/05/2025, DIAS QUE SER4N REEMBOLSADOS
POR EL EMPLEADOR

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD - TORO
ZORRILLA ANDERSON, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL 21/05/2025, DiA
QUE SER& REEMBOLSADO POR EL EMPLEADOR

CONCEDER, 98 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE MATERNIDAD, A FAVOR DE
DOfA SOTOMAYOR BALBIN ELCIRA, SERVIDOR NOMBRADO
BAJO LOS ALCANCES DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 16/05/2025 AL 21/08/2025.

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:22

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02686246

02686247

02688006

02688006

02690772

02682676

02684831

02693292

03748808

03748810

03752466

03752781

03752917

03758298

03758299

03758300

02/06/2025

02/06/2025

04/06/2025

04/06/2025

04/06/2025

06/06/2025

06/06/2025

06/06/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000386-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000387-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000388-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000389-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000390-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000391-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000392-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000393-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

CONCEDER,LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD GRAVE DE FAMILIAR DIRECTO (HIJA)
AL AMPARO DE LA LEY N° 31041, A FAVOR DE DOAA VELASQUEZ
ILLANES PILAR DORIS, POR UN PERIODO DE 2 DiAS,
COMPRENDIDO ENTRE EL 24/04/2025 AL 25/04/2025, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD GRAVE DE FAMILIAR DIRECTO (HIJA)
AL AMPARO DE LA LEY N° 31041, A FAVOR DE DOAA VELASQUEZ
ILLANES PILAR DORIS, POR UN PERIODO DE 2 DIAS,
COMPRENDIDO ENTRE EL 15/05/2025 AL 16/05/2025, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO ANUAL DE GESTION DE
INCIDENTES, EVENTOS ADVERSOS Y EVENTOS
CENTINELA-2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS —TAYACAJA”".
APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO ANUAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA LISTA DE VERIFICACION DE LA
SEGURIDAD DE LA CIRUGIA DEL HOSPITAL DE PAMPAS 2025”.
APROBAR, EL “PLAN OPERATIVO NSTITUCIONAL (POI) 2025
CORRESPONDIENTE AL REEMBOLSO ESSALUD — SALDO DE
BALANCE 2024” CON FUENTE DE FINANCIAMIENTO DEL RUBRO:
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS, POR EL MONTO DE
S/ 44, 306.31 SOLES, DEL HOSPITAL DE PAMPAS —TAYACAJA.
CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DON BRAVO DUENAS JHERSON CRISTHIAN, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 13/05/2025 AL 14/05/2025, DIAS QUE
SER4N REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DORA PALOMINO CARMONA DULCINA GRICELDA, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 22/05/2025 AL 23/05/2025, DIAS QUE
SER4N REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR

CONCEDER, 6 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DON SANCHEZ ALPACA CESAR MANUEL, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 21/05/2025 AL 26/05/2025, DiIAS QUE SER&N

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:22
DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

|Expediente| Registro | Fecha Documento |Fo|ios | REEMBOLSADOS POR EL EMRSEAROR Destino

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
02693429 03758302  06/06/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000394-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005 CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOfA CALDERON ASTO GABRIELA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
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Hora: 15:23:22
DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

|Expediente| Registro | Fecha Documento | Folios | PARTIR DEL DiA 22/05/2025 A\23(p&§2025, DIAS QUE SERaN Destino
REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02693522

02693756

02698511

02689467

02690264

02691480

02698515

02698516

03758303

03758304

03758310

03758314

03758315

03758316

03758317

03758318

06/06/2025

06/06/2025

06/06/2025

06/06/2025

06/06/2025

06/06/2025

06/06/2025

06/06/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000395-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000396-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000397-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000398-/GOB.REG-HVCA/DIRE 108

RESOLUCION DIRECTORAL 000399-/GOB.REG-HVCA/DIRE 062

RESOLUCION DIRECTORAL 000400-/GOB.REG-HVCA/DIRE 056

RESOLUCION DIRECTORAL 000401-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000402-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOfA CERRON LADERA ZARELA, TENIENDO COMO PERIODO
DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL
DiA 24/05/2025 AL 25/05/2025, DIAS QUE SERAN REEMBOLSADOS
POR EL EMPLEADOR

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DORA LAURA RIVAS KATTIA BASELIZA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL
27/05/2025, DiA QUE SER4 REEMBOLSADO POR EL EMPLEADOR
CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DORA MORAN TOVAR
CELESTINA, POR EL PERIODO DE NOVENTA (90) DiAS
CALENDARIO, CUYO CO6MPUTO SE INICIA EL DiA 06/06/2025 Y
TERMINA EL DiA 03/09/2025.

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/06/2025 AL 30/06/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - VARGAS VILA KEVYN

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/06/2025 AL 30/06/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL BENDEZU BERROCAL VERONICA
HERMELINDA

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/06/2025 AL 30/06/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL FABIAN HINOSTROZA FRANCLIN
HERNAN

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/06/2025 AL 30/06/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL AMES ROJAS JUAN CARLOS

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/06/2025 AL 30/06/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL ESTEBAN TERREROS MARLENY
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Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02698517

02698518

02698519

02698520

02698521

02698522

02698523

02698524

02698525

02698526

03758319

03758320

03758321

03758322

03758323

03758324

03758325

03758326

03758327

03758328

06/06/2025

06/06/2025

06/06/2025

06/06/2025

06/06/2025

06/06/2025

06/06/2025

06/06/2025

06/06/2025

06/06/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000403-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000404-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000405-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000406-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000407-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000408-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000409-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000410-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000411-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000412-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/06/2025 AL 30/06/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL TUMIALAN AMANCAY EDITH EUGENIA
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/06/2025 AL 30/06/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL RAFAEL FABIAN XIOMI YURICO
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/06/2025 AL 30/06/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL YANAC ROBLES LIZ GIDDIANI
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/06/2025 AL 30/06/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL ALARCON VILA MARIA ELENA
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/06/2025 AL 30/06/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - LOPEZ LORENZO RICHARD ENRIQUE
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/06/2025 AL 30/06/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL HUARCAYA VILCA JULISSA SMITH
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/06/2025 AL 30/06/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL HUAYRA CANALES LUCIA

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/06/2025 AL 30/06/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL GALARZA INGAROCA HENRY ANGEL
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/06/2025 AL 30/06/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL DIONISIO ISLA RICARDO

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/06/2025 AL 30/06/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL YANAC ROBLES FANNY DE LOS
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Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02698527

02698528

02698529

02698530

02672420

02697358

02697287

02697322

02701084

02701084

02702714

03758329

03758330

03758331

03758332

03759204

03762993

03763068

03763140

03763516

03763704

03764903

06/06/2025

06/06/2025

06/06/2025

06/06/2025

09/06/2025

11/06/2025

11/06/2025

11/06/2025

11/06/2025

11/06/2025

11/06/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000413-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000414-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000415-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000416-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000417-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000418-/GOB.REG-HVCA/DIRE 019

RESOLUCION DIRECTORAL 000419-/GOB.REG-HVCA/DIRE 034

RESOLUCION DIRECTORAL 000420-/GOB.REG-HVCA/DIRE 015

RESOLUCION DIRECTORAL 000421-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000422-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000423-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/06/2025 AL 30/06/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL ESCOBAR GUTIERREZ KATERIN
SHERLY

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/06/2025 AL 30/06/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ADMINISTRATIVO MAYHUA VILCHEZ LIZETH
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/06/2025 AL 30/06/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL CHAHUA PEREZ GERTRUDIS MIRIAM
CONCEDER, 123 DiAS DE LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE
DORA GUERRA RICSE ROSARIO, SERVIDOR NOMBRADO BAJO
LOS ALCANCES DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, COMPUTO
QUE INICIA A PARTIR DEL DiA 01/05/2025 Y TERMINA EL DiA
31/08/2025.

CONFORMAR. LA COMISI6N PERMANENTE DE ALTAS Y BAJAS
DE BIENES PATRIMONIALES DEL HOSPITAL DE PAMPAS 2025.
APROBAR, EL “PLAN ANUAL DE LA ESTRATEGIA SANITARIA
NACIONAL DE DANOS NO TRANSMISIBLES (DM, HTA Y
FACTORES DE RIESGO) DEL HOSPITAL DE PAMPAS 2025".
APROBAR, EL PLAN DE CONTINGENCIA DEL HOSPITAL DE
PAMPAS FRENTE A LA TEMPORADA DE BAJAS TEMPERATURAS
- 2025.

APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO ANUAL DE LA ESTRATEGIA
SANITARIA DE PREVENCION Y CONTROL DE LA TUBERCULOSIS
HOSPITAL DE PAMPAS 2025.

RECONOCER Y FELICITAR A LOS SERVIDORES
PERTENECIENTES A LA JUNTA ELECTORAL PARA CONFORMAR
EL CSST DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA.
RECONOCER Y FELICITAR A LOS SERVIDORES
PERTENECIENTES AL EQUIPO DE ESTERILIZACION DEL
HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA.

CONFORMAR, LA “COMISION DE NOMBRAMIENTO DE
PERSONAL ADMINISTRATIVO, COMPRENDIDO EN EL DECRETO
LEGISLATIVO N° 1057DEL HOSPITAL DE PAMPAS -TAYACAJA.
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Fecha
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Destino

02701990

02704365
02680190

02705228

02682686

02698544

02698545

02701225

03765179

03767016
03768239

03768267

03768272

03768816

03768819

03768825

12/06/2025

12/06/2025
13/06/2025

13/06/2025

13/06/2025

13/06/2025

13/06/2025

13/06/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000424-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000425-/GOB.REG-HVCA/DIRE 030
RESOLUCION DIRECTORAL 000426-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000427-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000428-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000429-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000430-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000431-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

APROBAR, LA CONFORMACIGN DE LA COMISION DE
PROGRAMACION MULTIANUAL PRESUPUESTARIA Y
FORMULACION PRESUPUESTARIA DEL HOSPITAL DE PAMPAS
TAYACAJA.

APROBACION DE BASES CAS - PROCESO N° 007-2025
RECONOCER Y OTORGAR, A FAVOR DE DON NEREO
GUTIERREZ CONTRERAS , SERVIDOR NOMBRADO ASISTENCIAL
EN EL HOSPITAL DE PAMPAS, BAJO LOS ALCANCES DEL
RéGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, EL
DERECHO A PERCIBIR LA ENTREGA ECONGOMICA POR
CONCEPTO DE SUBSIDIO POR LUTO (PADRE)

CONCEDER, 30 DiAS DE LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE
DORA PACHECO QUINTO SONIA, COMPUTO QUE INICIA EL DiA
01/06/2025 Y TERMINA EL DiA 30/06/2025.

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOAA BARRETO MONTES SUSANA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 13/05/2025 AL 14/05/2025, DiIAS QUE SER&N
REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR

CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DON GOMEZ LIMACO JUAN, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA
31/05/2025 AL 02/06/2025, DIAS QUE SERAN REEMBOLSADOS
POR EL EMPLEADOR

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DON VEGA OSPINA VIDAL, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL 26/05/2025, DiA
QUE SER& REEMBOLSADO POR EL EMPLEADOR

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOfiA SANCHEZ CAMPOS GABRIELA JULIE, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 31/05/2025 AL 01/06/2025, DiIAS QUE SER&N
REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.
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Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02701302

02701386

02701527

02701550

02703952

02705753

02709642

02698543

02704282

02713051

03768829

03768837

03768842

03768845

03768946

03775098

03775251

03780228

03780425

03780702

13/06/2025

13/06/2025

13/06/2025

13/06/2025

13/06/2025

18/06/2025

18/06/2025

20/06/2025

20/06/2025

20/06/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000432-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000433-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000434-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000435-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000436-/GOB.REG-HVCA/DIRE 014

RESOLUCION DIRECTORAL 000437-/GOB.REG-HVCA/DIRE 013

RESOLUCION DIRECTORAL 000438-/GOB.REG-HVCA/DIRE 015

RESOLUCION DIRECTORAL 000439-/GOB.REG-HVCA/DIRE 019

RESOLUCION DIRECTORAL 000440-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000441-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DON CARDENAS SOTO RICHARD JONATHAN, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 31/05/2025 AL 02/06/2025, DIAS QUE
SER&N REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOfA SILVA BERNARDO ERICA JUANA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL

28/05/2025, DiA QUE SER4 REEMBOLSADO POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, 4 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOAA PEREZ CORDOVA JULIANA ANGELINA, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 26/05/2025 AL 29/05/2025, DIAS QUE
SER4N REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DON BRAVO LLAMASCA ELVER, TENIENDO COMO PERIODO
DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL 02/06/2025,
DiA QUE SER4 REEMBOLSADO POR EL EMPLEADOR.
APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO DE FORMACION Y
CAPACITACION EN MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE
DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO DEL
HOSPITAL DE PAMPAS-2025.

APROBAR, EL “PLAN OPERATIVO NSTITUCIONAL (POI) 20252025
MODIFICADO PARA MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA”.
APROBAR EL PAGO MENSUAL DE GUARDIAS HOSPITALARIAS
CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DEL ANO FISCAL 2025
APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO PARA PARTICIPAR EN EL
DESFILE INSTITUCIONAL POR EL BICENTENARIO DE LA
PROVINCIA TAYACAJA”.

RESOLUCION DIRECTORAL
N°440-2025/GOB.REG-HVCA/DIRESA-HPT

CONFORMAR, LA “COMISION DE CAMBIO DE GRUPO
OCUPACIONAL Y CAMBIO DE LINEA DE CARERA -2025 DEL
HOSPITAL DE PAMPAS -TAYACAJA.
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02699341 03781670  23/06/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000442-/GOB.REG-HVCA/DIRE 013 RESOLUCION DIRECTORAL N°
442-2025-/GOB.REG-HVCA/DIRESA-HPTAPROBANDO LA
CONFORMACION DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

02712522 03782860  23/06/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000443-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010 RESOLUCION DIRECTORAL HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
N°443-2025/GOB.REG-HVCA/DIRESA-HPT

02708995 03783142  24/06/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000444-/GOB.REG-HVCA/DIRE 015 RESOLUCION DIRECTORAL HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
N° 444-2025/GOB.REG-HVCA/DIRESA-HPT

02709492 03783275  24/06/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000445-/GOB.REG-HVCA/DIRE 014 RESOLUCION DIRECTORAL N° HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
445-2025/GOB.REG-HVCA/DIRESA-HPT

02711071 03783469  24/06/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000446-/GOB.REG-HVCA/DIRE 018 RESOLUCION DIRECTORAL N° HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
446-2025/GOB.REG-HVCA/DIRESA-HPT

02711074 03783700  24/06/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000447-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003 RESOLUCION DIRECTORAL HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
N°447-2025/GOB.REG-HVCA/DIRESA-HPT

02710872 03783917  24/06/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000448-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006 RESOLUCION DIRECTORAL HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
N°448-2025/GOB.REG-HVCA/DIRESA-HPT

02706433 03784071  24/06/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000449-/GOB.REG-HVCA/DIRE 017 RESOLUCION DIRECTORAL HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
N°449-2025/GOB.REG-HVCA/DIRESA-HPT

02708987 03788134  26/06/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000450-/GOB.REG-HVCA/DIRE 017 RESOLUCION DIRECTORAL HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
N°450-2025/GOB.REG-HVCA/DIRESA-HPT

02715308 03788385  26/06/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000451-/GOB.REG-HVCA/DIRE 011 RESOLUCION DIRECTORAL N° HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
451-2025/GOB.REG-HVCA/DIRESA-HPT

02715545 03791494  27/06/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000452-/GOB.REG-HVCA/DIRE 011 RESOLUCION DIRECTORAL N° HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
452-2025/GOB.REG-HVCA/DIRESA-HPT

02715286 03793060  30/06/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000453-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003 RESOLUCION DIRECTORAL N° HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
453-2025/GOB.REG-HVCA/DIRESA-HPT

02703478 03794687  30/06/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000454-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005 CONCEDER, 8 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOfiA CALDERON ASTO GABRIELA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 28/05/2025 AL 04/06/2025, DiAS QUE SERaN
REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.

02704366 03794688  30/06/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000455-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005 CONCEDER, 5 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOfA PALOMINO BUJAICO OLIMPIA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 29/05/2025 AL 02/06/2025, DiIAS QUE SER&N
REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02704383

02705030

02705048

02705087

02705129

02705142

02705344

03794689

03794690

03794691

03794692

03794693

03794694

03794695

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000456-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000457-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000458-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000459-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000460-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000461-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000462-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOfA RODRIGUEZ HUAMAN ALICIA IDA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 02/06/2025 AL 03/06/2025, DiIAS QUE SER&N
REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, 14 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DORA SALAZAR GAMARRA ROSARIO LUPE, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 28/05/2025 AL 10/06/2025, DiIAS QUE SER&N
REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DON OLIVA RAMOS OMAR OSVALDO, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 02/06/2025 AL 03/06/2025, DiIAS QUE SER&N
REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA FELIX GUILLERMO
MARIA ELENA, POR EL PERIODO DE 1 DiA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL
DiA 30/05/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.

CONCEDER, 21 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOfA CHAVEZ BUSTAMANTE SHERLY FLORINDA, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 29/05/2025 AL 18/06/2025, DIAS QUE
SER4N REEMBOLSADOS POR EL ESSALUD.

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOfA ALARCON VELIZ ELIZA, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL 02/06/2025, DiA
QUE SER& REEMBOLSADO POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DON ANTONIO FLORES ANGEL LUIS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 09/06/2025 AL 11/06/2025, DiIAS QUE SER&N

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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Hora: 15:23:22
DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

|Expediente| Registro | Fecha Documento |Fo|ios | REEMBOLSADOS POR EL EMRSEAROR. Destino

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
02705414 03794696  30/06/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000463-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005 CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOAA HUAMAN SEDANO FILOMENA MAXIMA, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
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|Expediente| Registro | Fecha Documento | Folios | TRABAJO A PARTIR DEL DiA A3/0@/g925 AL 07/06/2025, DIAS QUE Destino
SERGN REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02705450

02705475

02705525

02705647

02705907

02705908

02711198

03794697

03794698

03794700

03794701

03794703

03794704

03794705

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000464-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000465-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000466-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000467-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000468-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000469-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000470-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOfA VILA ORELLANA JENIFER, TENIENDO COMO PERIODO
DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL
DiA 09/06/2025 AL 10/06/2025, DIAS QUE SER4N REEMBOLSADOS
POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, 9 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DORAA HUAMAN MACHA KENDY SHAROL, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 04/06/2025 AL 12/06/2025, DiIAS QUE SERa&N
REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOA ANDAMAYO
ROMERO ROSA ADITH, POR EL PERIODO DE CATORCE (14)
DIiAS, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL
PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 29/05/2025 AL 11/06/2025,
EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, 16 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DORAA GAMBOA ACEVEDO FLOR DE MARIA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 24/05/2025 AL 08/06/2025, DIAS QUE SERa&N
REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOfA SILVA BERNARDO ERICA JUANA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 30/05/2025 AL 01/06/2025, DiIAS QUE SER&N
REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DORA PALOMINO BUJAICO OLIMPIA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 04/06/2025 AL 05/06/2025, DIAS QUE SER&N
REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, 5 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOfA CALDERON ASTO GABRIELA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

|Expediente| Registro | Fecha Documento | Folios | PARTIR DEL DiA 05/06/2025 AA§3(P@§2025, DIAS QUE SERaN Destino
REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.
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Hora: 15:23:22

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02711236

02711263

02711417

02711867

02711890

02711992

02713120

03794706

03794707

03794708

03794709

03794711

03794712

03794713

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000471-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000472-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000473-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000474-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010

RESOLUCION DIRECTORAL 000475-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000476-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000477-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOfA INGARUCA SAAVEDRA LIZETH FIORELLA, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 10/06/2025 AL 11/06/2025, DIAS QUE
SER&N REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DON LOZA CHAMORRO PEDRO, TENIENDO COMO PERIODO
DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL 04/06/2025,
DiA QUE SER4 REEMBOLSADO POR EL EMPLEADOR.
CONCEDER, 7 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOAA PALOMINO BUJAICO OLIMPIA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 09/06/2025 AL 15/06/2025, DiIAS QUE SER&N
REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DORA HUACCAYCHUCO AGUIRRE CARMEN ROSA, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO EL 30/05/2025, DiA QUE SER4 REEMBOLSADO POR EL
EMPLEADOR.

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOfA CARDENAS PARIONA ROSSMERY ERIKA, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO EL 12/06/2025, DiA QUE SERa REEMBOLSADO POR EL
EMPLEADOR.

CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOMA VILA ORELLANA JENIFER, TENIENDO COMO PERIODO
DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL
DiA 14/06/2025 AL 16/06/2025, DIAS QUE SERAN REEMBOLSADOS
POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOfA ESPINOZA MENDOZA TATIANA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 14/06/2025 AL 16/06/2025, DiIAS QUE SER&N

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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|Expediente| Registro | Fecha Documento |Fo|ios | REEMBOLSADOS POR EL EMRSEAROR. Destino

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
02713121 03794714  30/06/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000478-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010 CONCEDER, 7 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOfA PAJUELO RAMOS ANGHELA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
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|Expediente| Registro | Fecha Documento | Folios | PARTIR DEL DiA 14/06/2025 AA2Q(P@§2025, DIAS QUE SERaN Destino
REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02713122

02713124

02722075

02722076

02722077

02722078

02718271

03794715

03794716

03794717

03794718

03794719

03794720

03796980

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

30/06/2025

02/07/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000479-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000480-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000481-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000482-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000483-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000484-/GOB.REG-HVCA/DIRE 022

RESOLUCION DIRECTORAL 000485-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

CONCEDER, 12 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE

REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOAA CHAVEZ BUSTAMANTE SHERLY FLORINDA, TENIENDO

COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL

TRABAJO A PARTIR DEL DiA 19/06/2025 AL 30/06/2025, DIAS QUE

SER&N REEMBOLSADOS POR EL ESSALUD.
CONCEDER, 41 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE

REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOAAA MONTES HUAMAN OLGA VILMA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 28/05/2025 AL 07/07/2025, DiIAS QUE SER&N

REEMBOLSADOS POR EL ESSALUD.
OTORGAR, UNA (1) HORA DE PERMISO POR LACTANCIA

MATERNA, CON GOCE DE REMUNERACIONES A FAVOR DE

DORA CORILLA MORALES JHOSSYLING DORA, SERVIDOR
CONTRATADO BAJO LOS ALCANCES DEL DECRETO

LEGISLATIVO N° 1057, AL TERMINO DE SU JORNADA LABORAL, A
PARTIR DE EXPEDIDA LA PRESENTE RESOLUCION HASTA EL 14

DE MARZO DEL 2026 .
CONCEDER, 5 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE FALLECIMIENTO DE

FAMILIAR DIRECTO (MADRE), A FAVOR DE DON ZUASNABAR DE
LA CRUZ MARCELINO, COMPUTO QUE INICIA A PARTIR DEL DiA
16/06/2025 Y TERMINA EL DiA 20/06/2025, DiIAS QUE SERaN

REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.
CONCEDER, 92 DiAS DE LICENCIA SIN GOCE DE

REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE
DON YANYACHI PAJUELO JULIO CESAR, SERVIDOR NOMBRADO
BAJO LOS ALCANCES DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276,
COMPUTO QUE INICIA A PARTIR DEL DiA 01/07/2025 Y TERMINA

EL DiA 30/09/2025.
APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 17/06/2025 AL 31/07/2025, BAJO EL REGIMEN

LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL CHIROQUE MUERAS CRISTINA ISABEL

RESOLUCION DIRECTORAL N°
485-2025/GOB.REG-HVCA/DIRESA-HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02722670

02727978

02723742

02688200

02729751

02731736

02734601

02728780

02722005

02737106

02737386

02723484

02738705

02732704

03797028

03803696

03806540

03806753

03810258

03810439

03814715

03818767

03819558

03819579

03819681

03820405

03820888

03821477

02/07/2025

04/07/2025

08/07/2025

08/07/2025

09/07/2025

09/07/2025

11/07/2025

15/07/2025

16/07/2025

16/07/2025

16/07/2025

16/07/2025

16/07/2025

16/07/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000486-/GOB.REG-HVCA/DIRE 048

RESOLUCION DIRECTORAL 000487-/GOB.REG-HVCA/DIRE 015

RESOLUCION DIRECTORAL 000488-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000489-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010

RESOLUCION DIRECTORAL 000490-/GOB.REG-HVCA/DIRE 019

RESOLUCION DIRECTORAL 000491-/GOB.REG-HVCA/DIRE 022

RESOLUCION DIRECTORAL 000492-/GOB.REG-HVCA/DIRE 013

RESOLUCION DIRECTORAL 000493-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000494-/GOB.REG-HVCA/DIRE 022

RESOLUCION DIRECTORAL 000495-/GOB.REG-HVCA/DIRE 012

RESOLUCION DIRECTORAL 000496-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000497-/GOB.REG-HVCA/DIRE 100

RESOLUCION DIRECTORAL 000498-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000499-/GOB.REG-HVCA/DIRE 040

RESOLUCION DIRECTORAL N°
486-2025/GOB.REG-HVCA/DIRESA-HPT

RECONOCER EL PAGO DE VACACIONES TRUNCAS DEL
PERSONAL DEL HOSPITAL DE PAMPAS

RESOLUCION DIRECTORAL N°
488-2025/GOB.REG-HVCA/DIRESA-HPT

RESOLUCION DIRECTORAL N°
489-2025/GOB.REG-HVCA/DIRESA-HPT

RESOLUCION DIRECTORAL N°
490-2025/GOB.REG-HVCA/DIRESA-HPT

RESOLUCION DIRECTORAL N°
491-2025/GOB.REG-HVCA/DIRESA-HPT

.- APROBAR, LA “COMISION NEGOCIADORA HOSPITAL DE
PAMPAS DE TAYACAJA'Y EL SINDICATO DE TRABAJADORES
ADMINISTRACION DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA”.
RESOLUCION DIRECTORAL
N°493-2025/GOB.REG-HVCA/DIRESA-HPT - APROBAR, LA
RECONFORMACION DE LOS INTEGRANTES DEL “COMITE DEL
PROGRAMA DE OPTIMIZACION DE USO DE ANTIMICROBIANO
(COAM) EN EL HOSPITAL DE PAMPAS”

APROBAR, EL “PLAN DE MANTENIMIENTO VEHICULAR DEL
HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA - 2025

APROBAR, EL “PLAN DE CAPACITACION A LOS AGENTES
COMUNITARIOS EN SALUD DEL HOSPITAL DE PAMPAS”
RECONOCER A LOS AGENTES COMUNITARIOS DE SALUD DEL
HOSPITAL DE PAMPAS

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/07/2025 AL 31/07/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL CABEZAS AYUQUE LEYDIS DEL PILAR.
CONCEDER, 92 DiAS DE LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE
DORA CARBAJAL VERGARA AUREA JESUS, SERVIDOR
NOMBRADO BAJO LOS ALCANCES DEL DECRETO LEGISLATIVO
N° 276, COMPUTO QUE INICIA A PARTIR DEL DiA 01/07/2025 Y
TERMINA EL DiA 30/09/2025.

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/07/2025 AL 31/07/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL SEGOVIA AGUILAR FRANKS ANDRES.
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02733343

02735786

02739905

02740046

02740127

02740141

02740166

02740180

02740193

02740203

03822032

03822600

03822925

03823176

03823309

03823325

03823366

03823393

03823410

03823424

17/07/2025

17/07/2025

17/07/2025

17/07/2025

17/07/2025

17/07/2025

17/07/2025

17/07/2025

17/07/2025

17/07/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000500-/GOB.REG-HVCA/DIRE 055

RESOLUCION DIRECTORAL 000501-/GOB.REG-HVCA/DIRE 024

RESOLUCION DIRECTORAL 000502-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000503-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000504-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000505-/GOB.REG-HVCA/DIRE 032

RESOLUCION DIRECTORAL 000506-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000507-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000508-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000509-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/07/2025 AL 31/07/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL VIVAR VENTURA JOSE LUIS.

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/07/2025 AL 31/07/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL DUENAS FLORES ROCIO.

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/07/2025 AL 31/07/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL AMES ROJAS JUAN CARLOS.
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/07/2025 AL 31/07/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL DIONISIO ISLA RICARDO.

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/07/2025 AL 31/07/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL ESCOBAR GUTIERREZ KATERIN
SHERLY.

APROBAR EL PAGO MENSUAL DE GUARDIAS HOSPITALARIAS
DEL MES DE JULIO DEL PERSONAL ASISTENCIAL DEL HOSPITAL
DE PAMPAS

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/07/2025 AL 31/07/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL ESTEBAN TERREROS MARLENY.
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/07/2025 AL 31/07/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL GALARZA INGAROCA HENRY ANGEL.
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/07/2025 AL 31/07/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL HUARCAYA VILCA JULISSA SMITH.
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/07/2025 AL 31/07/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL HUAYRA CANALES LUCIA.
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02740208

02740218

02740225

02740228

02740233

02740238

02740240

02740245

02740405

03823431

03823443

03823451

03823458

03823465

03823475

03823479

03823484

03823753

17/07/2025

17/07/2025

17/07/2025

17/07/2025

17/07/2025

17/07/2025

17/07/2025

17/07/2025

18/07/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000510-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000511-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000512-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000513-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000514-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000515-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000516-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000517-/GOB.REG-HVCA/DIRE 019

RESOLUCION DIRECTORAL 000518-/GOB.REG-HVCA/DIRE 057

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/07/2025 AL 31/07/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL LOPEZ LORENZO RICHARD ENRIQUE.
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/07/2025 AL 31/07/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL TUMIALAN AMANCAY EDITH EUGENIA.
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/07/2025 AL 31/07/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL YANAC ROBLES FANNY DE LOS
MILAGROS.

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/07/2025 AL 31/07/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL CHAHUA PEREZ GERTRUDIS MIRIAM.
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/07/2025 AL 31/07/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL FABIAN HINOSTROZA FRANCLIN
HERNAN.

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/07/2025 AL 31/07/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL VARGAS VILA KEVYN.

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/07/2025 AL 31/07/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ADMINISTRATIVO MAYHUA VILCHEZ LIZETH.
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/07/2025 HASTA EL TéERMINO DE SU DESCANSO
POSTNATAL, BAJO EL RéGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL -
ALARCON VILA MARIA ELENA

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/07/2025 AL 30/09/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL DAMIAN MUCHA MILAGROS MERCEDES
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|Expediente| Registro

Fecha Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02741584

02741585

02741586

02741587

02720785

02720786

03825569

03825570

03825572

03825574

03825581

03825582

18/07/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000519-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

18/07/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000520-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

18/07/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000521-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

18/07/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000522-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

18/07/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000523-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

18/07/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000524-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

CONCEDER, 99 DiAS DE LICENCIA SIN GOCE DE

REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE
DON SULLCA ZAMORA FREDY, SERVIDOR CONTRATADO A
PLAZO INDETERMINADO (LEY N° 31131), BAJO LOS ALCANCES
DEL RéGIMEN ESPECIAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1057,
COMPUTO QUE INICIA A PARTIR DEL DiA 25/07/2025 Y TERMINA

EL DiA 31/10/2025.
CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA SIN GOCE DE

REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE
DORA DEL RIO BENDEZU ANAMELBA, SERVIDOR NOMBRADO
BAJO LOS ALCANCES DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276,

COMPUTO QUE INICIA'Y TERMINA EL DiA 03/07/2025.
CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA SIN GOCE DE

REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE

DOfA RODRIGUEZ HUAMAN ALICIA IDA, SERVIDOR

CONTRATADO A PLAZO INDETERMINADO (LEY N° 31538), BAJO

LOS ALCANCES DEL RéGIMEN ESPECIAL DEL DECRETO

LEGISLATIVO N° 1057, COMPUTO QUE INICIA A PARTIR DEL DiA

04/07/2025 Y TERMINA EL DiA 05/07/2025.
CONCEDER, 8 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE FALLECIMIENTO DE

FAMILIAR DIRECTO (MADRE), A FAVOR DE DOAA MEZA AYALA
DELIA BEATRIZ, SERVIDOR NOMBRADO BAJO LOS ALCANCES
DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, COMPUTO QUE INICIA A

PARTIR DEL DiA 04/07/2025 Y TERMINA EL DiA 15/07/2025, DiAS

QUE SER&N REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.
CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE

REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOfiA YANAC ROBLES FANNY DE LOS MILAGROS, TENIENDO

COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL

TRABAJO A PARTIR DEL DiA 19/06/2025 AL 21/06/2025, DIAS QUE

SER&N REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.
CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE

REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOfA CRISTOBAL ESCOBAR CARMEN LUCILA, TENIENDO

COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL

TRABAJO EL 19/06/2025, DiA QUE SER4 REEMBOLSADO POR EL

EMPLEADOR.
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02720787

02720788

02720791

02728237

02728245

02731243

02731403

03825585

03825589

03825591

03825593

03825594

03825595

03825597

18/07/2025

18/07/2025

18/07/2025

18/07/2025

18/07/2025

18/07/2025

18/07/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000525-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000526-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000527-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000528-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000529-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000530-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000531-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOAA MAYHUA VILCHEZ LIZETH, TENIENDO COMO PERIODO
DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL
DiA 23/06/2025 AL 24/06/2025, DIAS QUE SERAN REEMBOLSADOS
POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DORA DAVID ROJAS YULIANA, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL 22/06/2025, DiA
QUE SER& REEMBOLSADO POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DON REIMUNDO OTIVO ANATOLIO MARINO, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 18/06/2025 AL 19/06/2025, DIAS QUE
SER4N REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DORA SANCHEZ CAMPOS GABRIELA JULIE, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 28/06/2025 AL 30/06/2025, DiIAS QUE SER&N
REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DON HUAMAN SEDANO RUSMEL, TENIENDO COMO PERIODO
DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL
DiA 25/06/2025 AL 27/06/2025, DIAS QUE SERAN REEMBOLSADOS
POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DORA TORRES ALARCON HORTENCIA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 25/06/2025 AL 26/06/2025, DiIAS QUE SER&N
REEMBOLSADOS POR EL ESSALUD.

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOfA ROJAS VILLALVA JENY JESICA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL
30/06/2025, DIA QUE SER4 REEMBOLSADO POR EL EMPLEADOR.
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Fecha
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02731946

02733536

02733722

02733728

02733730

02733733

02735256

03825599

03825600

03825601

03825602

03825603

03825605

03825606

18/07/2025

18/07/2025

18/07/2025

18/07/2025

18/07/2025

18/07/2025

18/07/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000532-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000533-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000534-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000535-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000536-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000537-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000538-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD GRAVE DE FAMILIAR DIRECTO (HIJA)
AL AMPARO DE LA LEY N° 31041, A FAVOR DE DOAA VELASQUEZ
ILLANES PILAR DORIS, POR UN PERIODO DE 2 DiAS,
COMPRENDIDO ENTRE EL 02/07/2025 AL 03/07/2025, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DORA TORRES ALARCON HORTENCIA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 04/07/2025 AL 05/07/2025, DiIAS QUE SER&N
REEMBOLSADOS POR EL ESSALUD.

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOfA CIPRIANO AQUINO ESTEFANI JHETSSY, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO EL 05/07/2025, DiA QUE SER4 REEMBOLSADO POR EL
EMPLEADOR.

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DORA CADENAS VILLANUEVA CARLA MARIA, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 03/07/2025 AL 04/07/2025, DIAS QUE
SER4N REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, 1 DiA DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOfA MALQUI TERREL LIDIA LEONELA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL
05/07/2025, DIA QUE SER4 REEMBOLSADO POR EL EMPLEADOR.
CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DON RODRIGUEZ SANTILLAN MAYK A., TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 07/07/2025 AL 08/07/2025, DIAS QUE SER&N
REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, 98 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE MATERNIDAD, A FAVOR DE
DORA TITO TACO MELA SABINA, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA
04/07/2025 AL 09/10/2025.
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02735648

02735648

02735648

02735648

02737169

02737208

02742802

02739827

02739837

02739858

02740613

02738028

02742084

02741518

03826214

03826235

03826274

03826300

03826326

03826347

03827477

03829143

03829158

03829166

03829244

03829445

03829906

03829907

21/07/2025

21/07/2025

21/07/2025

21/07/2025

21/07/2025

21/07/2025

21/07/2025

22/07/2025

22/07/2025

22/07/2025

22/07/2025

22/07/2025

23/07/2025

23/07/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000539-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010

RESOLUCION DIRECTORAL 000540-/GOB.REG-HVCA/DIRE 011

RESOLUCION DIRECTORAL 000541-/GOB.REG-HVCA/DIRE 012

RESOLUCION DIRECTORAL 000542-/GOB.REG-HVCA/DIRE 013

RESOLUCION DIRECTORAL 000543-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000544-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000545-/GOB.REG-HVCA/DIRE 030

RESOLUCION DIRECTORAL 000546-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000547-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000548-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000549-/GOB.REG-HVCA/DIRE 015

RESOLUCION DIRECTORAL 000550-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000551-/GOB.REG-HVCA/DIRE 018

RESOLUCION DIRECTORAL 000552-/GOB.REG-HVCA/DIRE 016

DECLARAR DE OFICIO LA PRESCRIPCIS6N DE LA POTESTAD
ADMINISTRATIVA PARA INVESTIGAR Y SANCIONAR AL EX
SERVIDOR VICTOR HENRY VELA ACEVEDO.

DECLARAR DE OFICIO LA PRESCRIPCI6N DE LA POTESTAD
ADMINISTRATIVA DISCIPLINARIA PARA SANCIONAR AL
SERVIDOR VICTOR HENRY VELA ACEVEDO. EXP N° 11
DECLARAR DE OFICIO LA PRESCRIPCIS6N DE LA POTESTAD
ADMINISTRATIVA DISCIPLINARIA PARA SANCIONAR AL EX
SERVIDOR VICTOR HENRY VELA ACEVEDO. INFORME N° 12
DECLARAR DE OFICIO LA PRESCRIPCI6N DE LA POTESTAD
ADMINISTRATIVA DISCIPLINARIA PARA SANCIONAR AL EX
SERVIDOR VICTOR HENRY VELA ACEVEDO. INFORME N° 16
DECLARAR DE OFICIO LA PRESCRIPCI6N DE LA POTESTAD
ADMINISTRATIVA DISCIPLINARIA PARA SANCIONAR AL EX
SERVIDOR JULIAN WALDIR CUANTO LAURENTE. INFORME N° 14
DECLARAR DE OFICIO LA PRESCRIPCI6N DE LA POTESTAD
ADMINISTRATIVA DISCIPLINARIA PARA SANCIONAR AL EX
SERVIDOR ALBINO TEODOR CARDENAS Y VICTOR HENRY VELA
. INFORME N° 15

APROBAR, LAS BASES DEL PROCESO DE SELECCION DEL CAS
N° 008-2025/GOB.REG.HVCA/DIRESA/HPT/CPSP-CAS.
DECLARAR LA PRESCRIPCION DE FALTA ADMINISTRATIVA
&#150;JORGE LUIS SUAREZ ORELLANA

DECLARAR LA PRESCRIPCION DE FALTA ADMINISTRATIVA
&#150;WALTER BERNARDO CONGORA

DECLARAR LA PRESCRIPCION DE FALTA ADMINISTRATIVA
&#150; HUGO MORALES ESPINOZA

APROBAR, EL “PLAN DE CAPACITACION MANEJO AVANZADO EN
TRAUMA SHOCK Y EMERGENCIAS”

APROBAR, EL PLAN DE TRABAJO PARA PARTICIPAR EN EL
DESFILE POR 28 DE JULIO — FIESTAS PATRIAS EN LA PROVINCIA
DE TAYACAJA

APROBAR, EL “PLAN DE IMPLEMENTACION Y FORMACION DE
BRIGADAS FRENTE A EMERGENCIAS Y DESASTRES 2025
APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO: FORMACION Y
CAPACITACION EN MATERIA DE GESTION DE RIESGO DE
DESASTRES Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO 2025
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02742039

02737858

02735223

02742409

02741452

02742263

02742938

02742978

03829932

03830156

03832610

03832826

03832838

03832976

03833033

03833086

23/07/2025

24/07/2025

25/07/2025

25/07/2025

25/07/2025

25/07/2025

25/07/2025

25/07/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000553-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000554-/GOB.REG-HVCA/DIRE 012

RESOLUCION DIRECTORAL 000555-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000556-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000557-/GOB.REG-HVCA/DIRE 019

RESOLUCION DIRECTORAL 000558-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000559-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000560-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

APROBAR, LA CONFORMACION DEL EQUIPO DE TRABAJO PARA
EL LLENADO DE INFORMACION EN EL APLICATIVO
OBSERVATORIO NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD-
ONIEES

APROBAR, LA CONFORMACION DE LA COMISION DEL PROCESO
DE ASCENSO DE LAS UNIDADES EJECUTORAS DEL HOSPITAL
DE PAMPAS

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOfA VICTORIA ILIZARBE PATRICIA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 05/07/2025 AL 06/07/2025, DiIAS QUE SER&N
REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DON ICHILLUMPA VICENTE FELIMON, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 10/07/2025 AL 11/07/2025, DiIAS QUE SER&N
REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.

APROBAR, EL “PLAN DE FIESTAS PATRIAS DEL HOSPITAL DE
PAMPAS DE TAYACAJA 2025

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DORA CARDENAS PARIONA ROSSMERY ERIKA, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 28/06/2025 AL 29/06/2025, DIAS QUE
SER4N REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DON ICHILLUMPA VICENTE FELIMON, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 12/07/2025 AL 14/07/2025, DiIAS QUE SER&N
REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, 6 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DORA CARDENAS PARIONA ROSSMERY ERIKA, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 12/07/2025 AL 17/07/2025, DIAS QUE
SER4N REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02737267

02746585

02746483

02750759

02736768

02754300

02751055

02762218

02762672

02767409

03833375

03833411

03843745

03844985

03845020

03849641

03855110

03857255

03860165

03865610

25/07/2025

25/07/2025

05/08/2025

06/08/2025

06/08/2025

11/08/2025

13/08/2025

14/08/2025

15/08/2025

20/08/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000561-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000562-/GOB.REG-HVCA/DIRE 001

RESOLUCION DIRECTORAL 000563-/GOB.REG-HVCA/DIRE 016

RESOLUCION DIRECTORAL 000564-/GOB.REG-HVCA/DIRE 013

RESOLUCION DIRECTORAL 000565-/GOB.REG-HVCA/DIRE 029

RESOLUCION DIRECTORAL 000566-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000567-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000568-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000569-/GOB.REG-HVCA/DIRE 014

RESOLUCION DIRECTORAL 000570-/GOB.REG-HVCA/DIRE 030

DECLARAR IMPROCEDENTE, LA SOLICITUD DE LICENCIA CON
GOCE DE REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD,
PRESENTADA POR DOfIA SANCHEZ CAMPOS GABRIELA JULIE,

POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 04/07/2025 AL 06/07/2025,

POR NO HABER ACREDITADO LA INCAPACIDAD MEDIANTE
CERTIFICADO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO
(CITT) EMITIDO POR ESSALUD.

ENFERMEDAD

APROBAR, EL “PLAN DE MEJORAMIENTO Y
ACONDICIONAMIENTO DE LOS AMBIENTES DEL HOSPITAL DE
PAMPAS DE TAYACAJA 2025”

APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO VISITA DOMICILIARIA'Y

BUSQUEDA ACTIVA PARA CONTRIBUIR AL CIERRE DE BRECHAS

DE LA VACUNACION DE VPH EN LA CIUDAD DE PAMPAS
MEDIANTE EL PAGO DE MOVILIDAD LOCAL DEL 2025”
APROBAR, EL “PROTOCOLO TECNICO Y CLINICO DEL USO DEL
EQUIPO PORTATIL DE RAYOS X- 2025”

APROBAR, LA ACTUALIZACION DEL PLAN ANUAL DE
CONTRATACIONES (PAC) DEL HOSPITAL DE PAMPAS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS TAYACAJA,
QUE EN ANEXO ADJUNTO FORMA PARTE DE LA PRESENTE
RESOLUCION.

DECLARAR DE OFICIO NO HA LUGAR LA DENUNCIA EN
RELACI6N A LOS PRESUNTOS HECHOS INFRACTORES
SERALADOS EN EL INFORME DE PRECALIFICACION N°

00015-2025-GOB.REG.HVCA/HPT-UGRH-STPAD DE FECHA 01 DE

AGOSTO DEL 2025, Y EN CONSECUENCIA DISPONER EL
ARCHIVO DEFINITIVO

RECONOCER EL PAGO POR CONCEPTO DE COMPENSACION
POR TIEMPO DE SERVICIOS (CTS) A LA SENORA CANALES
QUISPE LEOCADIA

APROBAR, LA CONFORMAR LA COMISION DEL PROCESO DE
NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL DE LA SALUD, AUTORIZADO
POR EL LITERAL T) DEL NUMERAL 8.1 DEL ARTiCULO 8 DE LA
LEY N° 32185 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA.
APROBAR EL PAGO DE GUARDIAS HOSPITALARIAS AL
PERSONAL DEL HOSPITAL DE PAMPAS CORRESPONDIENTE AL
MES DE JULIO DE 2025
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Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02767412

02767463

02767530

02767549

02767564

02763892

02767585

03865613

03865717

03865822

03865863

03865895

03865913

03865929

20/08/2025

20/08/2025

20/08/2025

20/08/2025

20/08/2025

20/08/2025

20/08/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000571-/GOB.REG-HVCA/DIRE 069

RESOLUCION DIRECTORAL 000572-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000573-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000574-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000575-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000576-/GOB.REG-HVCA/DIRE 014

RESOLUCION DIRECTORAL 000577-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, CON
EFICACIA ANTICIPADA A PARTIR DEL 01/08/2025 AL 31/08/2025,
BAJO EL REéGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL - MOLINA
CRISPIN TAVITA

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, CON
EFICACIA ANTICIPADA A PARTIR DEL 01/08/2025 AL 31/08/2025,
BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL - LOPEZ
LORENZO RICHARD ENRIQUE

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, CON
EFICACIA ANTICIPADA A PARTIR DEL 01/08/2025 AL 31/08/2025,
BAJO EL REéGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL - AMES ROJAS
JUAN CARLOS

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, CON
EFICACIA ANTICIPADA A PARTIR DEL 01/08/2025 AL 31/08/2025,
BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL - GALARZA
INGAROCA HENRY ANGEL

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, CON
EFICACIA ANTICIPADA A PARTIR DEL 01/08/2025 AL 31/08/2025,
BAJO EL REéGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL - DIONISIO ISLA
RICARDO

APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO VISITA DOMICILIARIA A LAS
FAMILIAS PARA REHABILITACION BASADA EN LA COMUNIDAD
PARA CONTRIBUIR AL CIERRE DE BRECHAS DE LA ATENCION
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, MEDIANTE EL PAGO DE
MOVILIDAD LOCAL PAMPAS - 2025" DEL HOSPITAL DE PAMPAS
TAYACAJA, QUE EN ANEXO ADJUNTO FORMA PARTE DE LA
PRESENTE RESOLUCI6N.

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, CON
EFICACIA ANTICIPADA A PARTIR DEL 01/08/2025 AL 31/08/2025,
BAJO EL REéGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL - VIVAR
VENTURA JOSE LUIS
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Destino

02767618

02767648

02767682

02767708

02767721

02767742

02767779

02767792

03865987

03866028

03866078

03866123

03866152

03866184

03866244

03866264

20/08/2025

20/08/2025

20/08/2025

20/08/2025

20/08/2025

20/08/2025

20/08/2025

20/08/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000578-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000579-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000580-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000581-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000582-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000583-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000584-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000585-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, CON
EFICACIA ANTICIPADA A PARTIR DEL 01/08/2025 AL 31/08/2025,
BAJO EL REéGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL - YANAC ROBLES
FANNY DE LOS MILAGROS

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, CON
EFICACIA ANTICIPADA A PARTIR DEL 01/08/2025 AL 31/08/2025,
BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL - CHIROQUE
MUERAS CRISTINA ISABEL

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, CON
EFICACIA ANTICIPADA A PARTIR DEL 01/08/2025 AL 31/08/2025,
BAJO EL REéGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL - ESTEBAN
TERREROS MARLENY

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, CON
EFICACIA ANTICIPADA A PARTIR DEL 01/08/2025 AL 31/08/2025,
BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL - TUMIALAN
AMANCAY EDITH EUGENIA

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, CON
EFICACIA ANTICIPADA A PARTIR DEL 01/08/2025 AL 31/08/2025,
BAJO EL REéGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL - VARGAS VILA
KEVYN

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, CON
EFICACIA ANTICIPADA A PARTIR DEL 01/08/2025 AL 31/08/2025,
BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL - CHAHUA PEREZ
GERTRUDIS MIRIAM

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, CON
EFICACIA ANTICIPADA A PARTIR DEL 01/08/2025 AL 31/08/2025,
BAJO EL REéGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL - FABIAN
HINOSTROZA FRANCLIN HERNAN

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, CON
EFICACIA ANTICIPADA A PARTIR DEL 01/08/2025 AL 31/08/2025,
BAJO EL RéGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL - ALARCON VILA
MARIA ELENA
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02767819

02767833

02767856

02767878

02767900

02744184

02744188

03866316

03866337

03866363

03866396

03866437

03867490

03867496

20/08/2025

20/08/2025

20/08/2025

20/08/2025

20/08/2025

20/08/2025

20/08/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000586-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000587-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000588-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000589-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000590-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000591-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000592-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, CON
EFICACIA ANTICIPADA A PARTIR DEL 01/08/2025 AL 31/08/2025,
BAJO EL REéGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL - CABEZAS
AYUQUE LEYDIS DEL PILAR

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, CON
EFICACIA ANTICIPADA A PARTIR DEL 01/08/2025 AL 31/08/2025,
BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL - HUARCAYA
VILCA JULISSA SMITH

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, CON
EFICACIA ANTICIPADA A PARTIR DEL 01/08/2025 AL 31/08/2025,
BAJO EL REéGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL - ESCOBAR
GUTIERREZ KATERIN SHERLY

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, CON
EFICACIA ANTICIPADA A PARTIR DEL 01/08/2025 AL 31/08/2025,
BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL - SEGOVIA
AGUILAR FRANKS ANDRES

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, CON
EFICACIA ANTICIPADA A PARTIR DEL 01/08/2025 AL 31/08/2025,
BAJO EL REéGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
276, AL PERSONAL DE LA SALUD ADMINISTRATIVO - MAYHUA
VILCHEZ LIZETH

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DORA NEIRA GUERRA LUZ LUCERO, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 11/07/2025 AL 12/07/2025, DiIAS QUE SER&N
REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR

CONCEDER, 2 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD, A FAVOR
DE DOAAA CARHUAMACA CORTEZ STHEFANNY ALESSANDRA,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 15/07/2025 AL 16/07/2025, DiAS
QUE SER&N REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR
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|Expediente| Registro

Fecha Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02744334

02754353

02754354

02754355

02754370

02754371

03867501

03867516

03867521

03867526

03867529

03867531

20/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000593-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

20/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000594-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

20/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000595-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

20/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000596-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

20/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000597-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

20/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000598-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

CONCEDER, A FAVOR DE DORA SALAS YANAC SOFIA, LICENCIA
CON GOCE DE REMUNERACIONES POR MOTIVO DE
ENFERMEDAD POR EL PERIODO DE DIECISéIS (16) DIiAS,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 08/07/2025 AL 23/07/2025, LOS
CUALES SER&4N REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfA DE LA CRUZ
FLORES MARIA ELENA, POR EL PERIODO DE TREINTA (30) DiAS
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 12/06/2025 AL
11/07/2025, DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA: VEINTE
(20) DIAS QUE SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR, DEL 12 DE JUNIO AL 01 DE JULIO DE 2025, Y DIEZ
(10) DIAS QUE SER4 REEMBOLSADO A CARGO DE ESSALUD,
DEL 02 AL 11 DE JULIO DE 2025.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON GUTIERREZ
CONTRERAS NEREO TEODOSIO, POR EL PERIODO DE DOS (2)
DIiAS CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA
24/07/2025 AL 25/07/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON MORAN HUAMAN
ARMANDO, POR EL PERIODO DE DOS (2) DIAS CALENDARIO,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 29/07/2025 AL 30/07/2025, EL
CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA BERNARDO
MENDEZ NORMA, POR EL PERIODO DE DOS (2) DiAS
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 24/07/2025 AL
25/07/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA HUAMAN
GAMARRA EDITH LIDIA, POR EL PERIODO DE ONCE (11) DiAS
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
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|Expediente| Registro | Fecha Documento | Folios | TEMPORAL PARA EL TRABAJOsy RARTIR DEL DiA 15/07/2025 AL Destino
7570772075, EL CUAL SERa REEMBOLSADO A CARGO DEL

EMPLEADOR.
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02754372

02755102

02766292

02766632

02766660

02766695

02770945
02756676

02756731

02761027

03867533

03868087

03868999

03870264

03870290

03870319

03871534
03871969

03871970

03871971

20/08/2025

21/08/2025

21/08/2025

22/08/2025

22/08/2025

22/08/2025

22/08/2025
22/08/2025

22/08/2025

22/08/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000599-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000600-/GOB.REG-HVCA/DIRE 012

RESOLUCION DIRECTORAL 000601-/GOB.REG-HVCA/DIRE 011

RESOLUCION DIRECTORAL 000602-/GOB.REG-HVCA/DIRE 017

RESOLUCION DIRECTORAL 000603-/GOB.REG-HVCA/DIRE 016

RESOLUCION DIRECTORAL 000604-/GOB.REG-HVCA/DIRE 011

RESOLUCION DIRECTORAL 000605-/GOB.REG-HVCA/DIRE 030
RESOLUCION DIRECTORAL 000606-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000607-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000608-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfiA ALARCON VILA
MARIA ELENA, POR EL PERIODO DE DOS (2) DiIAS CALENDARIO,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 23/07/2025 AL 24/07/2025, EL
CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
APROBAR, LA “CONFORMACION DEL COMITE TRANSFUSIONAL
DEL HOSPITAL DE PAMPAS TAYACAJA",

APROBAR, EL CUADRO FINAL DE RESULTADOS DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO APTO Y NO APTOS AL PROCESO DE
NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO CAS
APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO VISITA DOMICILIARIA PARA EL
SEGUIMIENTO Y ADMINISTRACION DE LA SUPLEMENTACION
CON HIERRO EN NINOS, MEDIANTE EL PAGO DE MOVILIDAD
LOCAL PAMPAS - 2025"

APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO VISITA DOMICILIARIA PARA EL
SEGUIMIENTO DE NINOS MENORES DE 5 ANOS CON
DIAGNOSTICO DE IRAS Y EDAS EN LA CIUDAD DE PAMPAS,
MEDIANTE EL PAGO DE MOVILIDAD LOCAL - 2025"

APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO PARA REALIZAR VISITA
DOMICILIARIA A PACIENTES CON TRATAMIENTO EN SALUD
MENTAL -2025"

APROBAR LAS BASES ADMINISTRATIVAS CAS N°09
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA RODRIGUEZ
HUAMAN ALICIA IDA, POR EL PERIODO DE UNO (1) DiA
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO POR EL DiA 05/08/2025, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfA LAURA RIVAS
KATTIA BASELIZA, POR EL PERIODO DE DOS (2) DiAS
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 03/08/2025 AL
04/08/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA LEIVA HUAMAN
JENNY ESCARLETT, POR EL PERIODO DE 1 DiA, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
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|Expediente| Registro

Fecha Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02761361

02761386

02761453

02761819

02761839

02761892

03871972

03871973

03871974

03871978

03871979

03871980

22/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000609-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

22/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000610-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

22/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000611-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

22/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000612-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

22/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000613-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

22/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000614-/GOB.REG-HVCA/DIRE 016

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA MUCHA ORE DE
SOTO EMA NORA, POR EL PERIODO DE CINCO (5) DIAS
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 30/07/2025 AL
03/08/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORAA ESPINOZA
UNCHUPAICO YAQUELINE ELIZABETH, POR EL PERIODO DE
UNO (1) DiA CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL DiA 30/07/2025,
EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON MONTANEZ
CONDOR RICHTER, POR EL PERIODO DE UNO (01) DiA
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL DiA 26/07/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON GUTIERREZ
CONTRERAS NEREO TEODOSIO, POR EL PERIODO DE DOS (2)
DiAS CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA
26/07/2025 AL 27/07/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA QUISPE AQUINO
MARIBEL, POR EL PERIODO DE CUATRO (04) DiA CALENDARIO,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 31/07/2025 AL 03/08/2025, EL
CUAL SERa REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfA DE LA CRUZ
FLORES MARIA ELENA, POR EL PERIODO DE TREINTA Y SIETE
(37) DIAS CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA
12/07/2025 AL 17/08/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL ESSALUD.
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|Expediente| Registro

Fecha Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02761893

02763232

02763452

02763464

02763476

02763488

03871981

03871984

03871985

03871986

03871987

03871989

22/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000615-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

22/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000616-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

22/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000617-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

22/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000618-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

22/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000619-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

22/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000620-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR

MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON MORALES

ESPINOZA HUGO ENRIQUE, POR EL PERIODO DE CATORCE (14)

DiAS CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE

INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA
31/07/2025 AL 13/08/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A

CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON ABARCA MENDOZA

DANIEL BERNABE, POR EL PERIODO DE TRES (3) DIAS

CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 11/08/2025 AL

13/08/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR

MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON TORO SOSA
ANTONIO ROMULO, POR EL PERIODO DE DOS (2) DIAS

CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 08/08/2025 AL

09/08/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON HUANAY ASTO
MARCIAL, POR EL PERIODO DE TRES (3) DiAS CALENDARIO,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 07/08/2025 AL 09/08/2025, EL

CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA LAPA CAMARGO
LUZ MERY, POR EL PERIODO DE UNO (01) DiA CALENDARIO,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO EL DiA 01/08/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A

CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA LARA RICSE
ALICIA OLGA, POR EL PERIODO DE UNO (01) DiA CALENDARIO,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO EL DiA 08/08/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A

CARGO DEL EMPLEADOR.
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|Expediente| Registro

Fecha Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02771251

02771252

02771253

02771254

02759121

02771255

02771256

03871991

03871992

03871993

03871994

03871995

03871996

03871997

22/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000621-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

22/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000622-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

22/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000623-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

22/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000624-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

22/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000625-/GOB.REG-HVCA/DIRE 019

22/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000626-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

22/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000627-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

CONCEDER, 122 DiAS DE LICENCIA SIN GOCE DE

REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE
DOfA QUISPE SANTANA JULMAR LEINE, COMPUTO QUE INICIA A

PARTIR DEL DiA 01/08/2025 Y TERMINA EL DiA 30/11/2025.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD GRAVE DE FAMILIAR DIRECTO (HIJA)

AL AMPARO DE LA LEY N° 30012, A FAVOR DE DORA

CARHUAMACA CORTEZ STHEFANNY ALESSANDRA, POR EL
PERIODO DE SIETE (07) DIAS CALENDARIO, COMPRENDIDO

ENTRE EL 17/07/2025 AL 23/07/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR

MOTIVO DE ENFERMEDAD GRAVE DE FAMILIAR DIRECTO

(CONYUGE), AL AMPARO DE LA LEY N° 30012, A FAVOR DE DORA

LARA RICSE ALICIA OLGA, POR EL PERIODO DE 2 DiAS,

COMPRENDIDO ENTRE EL 21/07/2025 AL 22/07/2025, EL CUAL

SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR

MOTIVO DE ENFERMEDAD GRAVE DE FAMILIAR DIRECTO

(MADRE) AL AMPARO DE LA LEY N° 30012, A FAVOR DE DOAA
QUINTE DIEGO BERTA, POR EL PERIODO DE UNO (01) DiA
CALENDARIO, CORRESPONDIENTE AL 03/08/2025, EL CUAL SER4&

REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

RECONOCER Y OTORGAR, A FAVOR DE DOfIA MEZA AYALA
DELIA BEATRIZ, SERVIDOR NOMBRADO ASISTENCIAL, BAJO LOS
ALCANCES DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, EL DERECHO A

PERCIBIR LA ENTREGA ECONG6MICA POR CONCEPTO DE

SUBSIDIO POR LUTO, POR EL DECESO DE SU SEfiORA MADRE
QUE EN VIDA FUE AYALA DE MEZA DELIA ELENA, ACAECIDO EL
03 DE JULIO DE 2025, POR EL MONTO UNICO DE S/ 3, 000.00

(TRES MIL Y 00/100 SOLES)
CONCEDER, 31 DiAS DE LICENCIA SIN GOCE DE

REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE
DON HUAMAN SEDANO HECTOR RUBEN, COMPUTO QUE INICIA
A PARTIR DEL DiA 01/08/2025 Y TERMINA EL DiA 31/08/2025.

CONCEDER, 103 DiAS DE LICENCIA SIN GOCE DE

REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE

DON HUAMAN SEDANO RUSMEL, COMPUTO QUE INICIA A
PARTIR DEL DiA 20/08/2025 Y TERMINA EL DiA 30/11/2025.

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:22

|Expediente| Registro

Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02771257

02756854

02764598

02767413

02768140

02775308

02771430

02775195

02224697

02776436

02767994

02767358

03871999

03875411

03875486

03875508

03875934

03881228

03881258

03881277

03881339

03882468

03882681

03883148

22/08/2025

26/08/2025

26/08/2025

26/08/2025

26/08/2025

29/08/2025

29/08/2025

29/08/2025

29/08/2025

29/08/2025

29/08/2025

29/08/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000628-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010

RESOLUCION DIRECTORAL 000629-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000630-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000631-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000632-/GOB.REG-HVCA/DIRE 024

RESOLUCION DIRECTORAL 000633-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000634-/GOB.REG-HVCA/DIRE 015

RESOLUCION DIRECTORAL 000635-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000636-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000637-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000638-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000639-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RECONOCER Y OTORGAR, A FAVOR DE DOiA RAMOS SEDANO
ROSMERY, SERVIDOR NOMBRADO ASISTENCIAL, BAJO LOS
ALCANCES DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, EL DERECHO A
PERCIBIR LA ENTREGA ECON6MICA POR CONCEPTO DE
SUBSIDIO POR LUTO, POR EL DECESO DE SU SEfiORA MADRE
QUE EN VIDA FUE SEDANO TURUMANYA GLADYS ALEJANDRA,
ACAECIDO EL 15 DE JULIO DE 2025, POR EL MONTO GUNICO DE S/
3, 000.00 (TRES MIL Y 00/100 SOLES).

RECONOCER Y FELICITAR AL PERSONAL QUE COLABORO EN
LA REALIZACION DE LA CAMPANA MEDICA QUIRURGICA
PEDIATRICA ESPECIALIZADA Y SUB ESPECIALIZADA ANO 2024
RECONFORMAR. LA COMISI6N PERMANENTE DE ALTAS Y BAJAS
DE BIENES PATRIMONIALES DEL HOSPITAL DE PAMPAS 2025
APROBAR, LA RECONFORMACION DE LOS INTEGRANTES DEL
“COMITE DE FARMACOVIGILANCIA Y TECNOVIGILANCIA DEL
HOSPITAL DE PAMPAS

APROBAR, EL “PLAN DE CAPACITACION DE REGISTRO,
NOTIFICACION DE EVENTOS ADVERSOS DEL HOSPITAL DE
PAMPAS 2025”

DEJAR SIN EFECTO LA RESOLUCI6N DIRECTORAL N°
0171-2024/GOB.REG.HVCA/DIRESA-HPT-DE DE FECHA 26 DE
FEBRERO DE 2024, MEDIANTE LA CUAL SE DISPUSO LA REBAJA
DE SALDOS DE TRANSFERENCIAS DE LOS EJERCICIOS
FISCALES 2021, 2022 Y 2023

APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO POR EL DIA DE LA
ALIMENTACION 2025”

RECONFORMAR. EL EQUIPO DE TRABAJO PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA GESTION POR PROCESOS - 2025 DEL
HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA

APROBAR; LAS REBAJAS DE SALDOS DE TRANSFERENCIAS DE
EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 2021-2022-2023

APROBAR LA RECONFORMACION DEL EQUIPO DE TRABAJO
PARA LA ACTUALIZACION DEL MANUAL DE OPERACIONES
(MOP)-2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA
RECONOCER Y FELICITAR AL ENFERMERO ASISTENCIAL DEL
HOSPITAL DE PAMPAS,

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON RODRIGUEZ
SANTILLAN MAYK A., POR EL PERIODO DE TRES (03) DiAS
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
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Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:22
DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

|Expediente| Registro | Fecha Documento | Folios | TEMPORAL PARA EL TRABAJOsfy RARTIR DEL DiA 11/08/2025 AL Destino
370872075, EL CUAL SERa REEMBOLSADO A CARGO DEL

EMPLEADOR.

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:22
DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

|Expediente| Registro Fecha Documento | Folios | Asunto Destino
02767364 03883154  29/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000640-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005 CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON QUISPE YARANGA
FREDY PERCY, POR EL PERIODO DE UNO (01) DiA CALENDARIO,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO EL DiA 11/08/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.
02767367 03883161  29/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000641-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005 CONCEDER, 98 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE MATERNIDAD, A FAVOR DE
DOfA VASQUEZ CARHUACUSMA ALICIA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 30/08/2025 AL 05/12/2025.
02770174 03883167  29/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000642-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005 CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfA LEIVA HUAMAN
JENNY ESCARLETT, POR EL PERIODO DE 1 DiA, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO EL DiA 16/08/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.
02770214 03883172  29/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000643-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006 CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfiA CADENAS
VILLANUEVA CARLA MARIA, POR EL PERIODO DE UNO (01) DiA
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL DiA 15/08/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
02770370 03883177  29/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000644-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007 CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON RODRIGUEZ
SANTILLAN MAYK A., POR EL PERIODO DE UNO (01) DiA
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL DiA 18/08/2025, EL CUAL SERa&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
02770401 03883183  29/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000645-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005 CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfiA RAMOS PARCO
FIORELLA VANESSA, POR EL PERIODO DE DOS (02) DiAS
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 04/08/2025 AL
05/08/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.
02771709 03883188  29/08/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000646-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005 CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfiA CORILLA
MORALES JHOSSYLING DORA, POR EL PERIODO DE QUINCE
(15) DIAS CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE
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Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:22
DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

|Expediente| Registro | Fecha Documento | Folios | INCAPACIDAD TEMPORAL PARAIREGTRABAJO A PARTIR DEL DiA Destino
T5/0872025 AL 2970872025, EL CUAL SERa REEMBOLSADO A

CARGO DEL EMPLEADOR.
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:22

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02771756

02771802

02778167

02774286

02777284

02562171

02778788

03883194

03883201

03883203

03883690

03883708

03885613

03885640

29/08/2025

29/08/2025

29/08/2025

01/09/2025

01/09/2025

02/09/2025

02/09/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000647-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000648-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000649-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000650-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000651-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000652-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000653-/GOB.REG-HVCA/DIRE 029

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON AYME CACERES
FELIX, SERVIDOR NOMBRADO BAJO EL RéGIMEN DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276, POR EL PERIODO DE TREINTA (30) DIAS
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 14/08/2025 AL
12/09/2025, DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA: VEINTE
(20) DiAS (14/08/2025 AL 02/09/2025) QUE SER4 REEMBOLSADO A

CARGO DEL EMPLEADOR, Y DIEZ (10) DiAS (03/09/2025 AL

12/09/2025) QUE SER4 REEMBOLSADO A CARGO DE ESSALUD.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR

MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA ESPINOZA

UNCHUPAICO YAQUELINE ELIZABETH, POR EL PERIODO DE
DOS (02) DIAS CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA
18/08/2025 AL 19/08/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A

CARGO DEL EMPLEADOR.

OTORGAR, 1 HORA DE PERMISO POR LACTANCIA MATERNA,
CON GOCE DE REMUNERACIONES A FAVOR DE DOfiA MORAN
TOVAR CELESTINA, AL INICIO DE SU JORNADA LABORAL, A
PARTIR DE EXPEDIDA LA PRESENTE RESOLUCI6N HASTA EL 18
DE MARZO DEL 2026 (FECHA EXACTA QUE SU MENOR HIJO

CUMPLIR4& EL ARO DE EDAD).

DECLARAR DE OFICIO LA PRESCRIPCI6N DE LA POTESTAD
ADMINISTRATIVA DISCIPLINARIA DEL HOSPITAL DE PAMPAS
TAYACAJA PARA INVESTIGAR Y SANCIONAR AL SERVIDOR

RICHTER MONTANEZ CONDOR

APROBAR LA CONFORMACION DEL EQUIPO DE TRABAJO PARA
LA ACTUALIZACION DE LOS DOCUMENTOS DE GESTION DEL

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
APROBAR LA RECONFORMACION DEL EQUIPO DE

EVALUADORES INTERNOS-2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS —

TAYACAJA

APROBAR “PLAN ANUAL DE SUPERVISION Y MONITOREO DE
ACTIVIDAD DE DOCENCIA DE PREGRADO EN CIENCIAS DE LA
SALUD DEL SUBCOMITE DE SEDE DOCENTE DEL HOSPITAL DE

PAMPAS TAYACAJA - 2025"

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:22

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02778846

02774270

02781931

02781936

02772272

02784901

02782407

02785457

02785529

02785552

02785578

02785582

03885650

03891799

03891852

03891868

03893643

03893797

03894066

03894650

03894756

03894781

03894812

03894820

02/09/2025

04/09/2025

04/09/2025

04/09/2025

05/09/2025

04/09/2025

05/09/2025

05/09/2025

05/09/2025

05/09/2025

05/09/2025

05/09/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000654-/GOB.REG-HVCA/DIRE 018

RESOLUCION DIRECTORAL 000655-/GOB.REG-HVCA/DIRE 021

RESOLUCION DIRECTORAL 000656-/GOB.REG-HVCA/DIRE 021

RESOLUCION DIRECTORAL 000657-/GOB.REG-HVCA/DIRE 015

RESOLUCION DIRECTORAL 000658-/GOB.REG-HVCA/DIRE 054

RESOLUCION DIRECTORAL 000659-/GOB.REG-HVCA/DIRE 026

RESOLUCION DIRECTORAL 000660-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000661-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000662-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000663-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000664-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000665-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

APROBAR “PLAN ANUAL DE EVALUACION DE ACTIVIDADES
ACADEMICAS DEL SUBCOMITE DE SEDE DOCENTE DEL
HOSPITAL DE PAMPAS TAYACAJA — 2025

APROBAR LOS ROLES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE
(PROA) DEL HOSPITAL DE PAMPAS

APROBAR EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) 2025 DEL
HOSPITAL DE PAMPAS, EN EL MARCO DE LA RESOLUCI6N
REGIONAL N° 095-2025/GOB.REG-HVCA/GR

APROBAR EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE
REEMBOLSO ESSALUD DEL HOSPITAL DE PAMPAS TAYACAJA
APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/09/2025 AL 30/09/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - YANAC ROBLES LIZ GIDDIANI
APROBACION BASES CAS N°10

APROBAR LA CONFORMACION DEL EQUIPO DEL EQUIPO DE LA
UNIDAD DE CAPACITACION Y APOYO A LA DOCENCIA E
INVESTIGACION

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/09/2025 AL 30/09/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL AMES ROJAS JUAN CARLOS

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/09/2025 AL 30/09/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL CABEZAS AYUQUE LEYDIS DEL PILAR
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/09/2025 AL 30/09/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL DIONISIO ISLA RICARDO

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/09/2025 AL 30/09/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL ESTEBAN TERREROS MARLENY
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/09/2025 AL 30/09/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL GALARZA INGAROCA HENRY ANGEL

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:22

|Expediente| Registro

Fecha Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02785592

02785599

02785604

02785608

02785632

02786230

02786261

02786303

03894831

03894848

03894854

03894858

03894886

03895826

03895868

03895926

05/09/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000666-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

05/09/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000667-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

05/09/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000668-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

05/09/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000669-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

05/09/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000670-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

08/09/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000671-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

08/09/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000672-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

08/09/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000673-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/09/2025 AL 30/09/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL HUARCAYA VILCA JULISSA SMITH
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/09/2025 AL 30/09/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL LOPEZ LORENZO RICHARD ENRIQUE
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/09/2025 AL 30/09/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL MOLINA CRISPIN TAVITA

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/09/2025 AL 30/09/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL QUE A CONTINUACI6N SE INDICA -
SEGOVIA AGUILAR FRANKS ANDRES

CONCEDER, 91 DIiAS DE LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE
DORA TUMIALAN AMANCAY EDITH EUGENIA, SERVIDOR
CONTRATADO A PLAZO INDETERMINADO (LEY N° 31131), BAJO
LOS ALCANCES DEL RéGIMEN ESPECIAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 1057, COMPUTO QUE INICIA A PARTIR DEL DiA
01/09/2025 Y TERMINA EL DiA 30/11/2025.

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/09/2025 AL 30/09/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - TUMIALAN AMANCAY EDITH EUGENIA
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/09/2025 AL 30/09/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - FABIAN HINOSTROZA FRANCLIN
HERNAN

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/09/2025 AL 30/09/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - MAYHUA VILCHEZ LIZETH
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Fecha

Documento
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Asunto

Destino

02786363

02786435

02786446

02787133

02776974

02785118

02779741

02779752

03896019

03896125

03896146

03897199

03897949

03898441

03899357

03899656

08/09/2025

08/09/2025

08/09/2025

08/09/2025

09/09/2025

09/09/2025

09/09/2025

10/09/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000674-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000675-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000676-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000677-/GOB.REG-HVCA/DIRE 023

RESOLUCION DIRECTORAL 000678-/GOB.REG-HVCA/DIRE 051

RESOLUCION DIRECTORAL 000679-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010

RESOLUCION DIRECTORAL 000680-/GOB.REG-HVCA/DIRE 039

RESOLUCION DIRECTORAL 000681-/GOB.REG-HVCA/DIRE 086

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/09/2025 AL 30/09/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - VARGAS VILA KEVYN

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/09/2025 AL 30/09/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - ALARCON VILA MARIA ELENA
REPONER PROVISIONALMENTE, EN CUMPLIMIENTO DE
MANDATO JUDICIAL, A DOIA CHAHUA PEREZ GERTRUDIS
MIRIAM, EN EL CARGO DE TECNICA EN ENFERMERIA I, NIVEL
REMUNERATIVO STF, BAJO LOS ALCANCES DEL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, A PARTIR DEL 01
DE SEPTIEMBRE DE 2025 HASTA QUE EL 6RGANO
JURISDICCIONAL COMPETENTE EMITA PRONUNCIAMIENTO
DEFINITIVO O DISPONGA LO CONTRARIO.

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/08/2025 AL 31/08/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - BIZARRO TAPARA MARINO

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/09/2025 AL 30/09/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL ARZAPALO VILCAS JOSSELYN VANESSA
APROBAR EL “PLAN DE TRABAJO POR EL DIA MUNDIAL PARA LA
PREVENCION DEL SUICIDIO DEL HOSPITAL DE PAMPAS
TAYACAJA —2025", EL MISMO QUE A ADJUNTA A ESTA
DIRECCION.

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/09/2025 AL 30/09/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - BRAVO CORDOVA YENY JULIA
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/09/2025 AL 30/09/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - ESCOBAR GUTIERREZ KATERIN
SHERLY
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02781720

02776170

02776171

02788453

02789229

02787429

02791916

02789240

02789217

03900433

03901041

03901349

03904548

03904617

03905248

03908836

03908898

03909134

10/09/2025

10/09/2025

10/09/2025

12/09/2025

12/09/2025

12/09/2025

16/09/2025

16/09/2025

16/09/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000682-/GOB.REG-HVCA/DIRE 123

RESOLUCION DIRECTORAL 000683-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000684-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000685-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000686-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000687-/GOB.REG-HVCA/DIRE 032

RESOLUCION DIRECTORAL 000688-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000689-/GOB.REG-HVCA/DIRE 025

RESOLUCION DIRECTORAL 000690-/GOB.REG-HVCA/DIRE 020

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/09/2025 AL 30/09/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - ARANGO ARENALES HARRY ALBERTO
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAIA AQUINO BUJAICO
JESSICA, POR EL ESPACIO DE UNO (01) DiA CALENDARIO,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO POR EL DiA 22/08/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA ESPINOZA
MENDOZA TATIANA, POR EL PERIODO DE TRES (3) DiAS
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 23/08/2025 AL
25/08/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR

DECLARAR LA NULIDAD DE OFICIO DEL CONCURSO PUBLICO
ABREVIADO N° 01-2025-/HPT-CS-1, PARA LA CONTRATACION DE
“SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y
REMODELACION DE AMBIENTES ASISTENCIALES DEL HOSPITAL
DE PAMPAS CATEGORIA 1I-1, DEL DISTRITO DE PAMPAS,
PROVINCIA DE TAYACAJA- DEPARTAMENTO DE
HUANCAVELICA”

APROBAR LA CONFORMACION DEL EQUIPO DEL SUBCOMITE DE
ETICA EN INVESTIGACION DEL HOSPITAL DE PAMPAS —
TAYACAJA

APROBAR EL PLAN DE MEJORA TITULADO "IMPLEMENTACION Y
FORTALECIMIENTO DEL AMBIENTE ACADEMICO EN LA UNIDAD
DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION DEL HOSPITAL DE
PAMPAS

APROBAR LA RECONFORMACION DEL EQUIPO DE LA UNIDAD
DE ATENCION MEDICA PERIODICA (UAMP) Y EQUIPO MATERNO
INFANTIL (TMI) DEL HOSPITAL DE PAMPAS — TAYACAJA
APROBAR EL “PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES DEL SUBCOMITE
DE SEDE DOCENTE DEL HOSPITAL DE PAMPAS - 2025
APROBAR, EL “PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02786344

02790763

02797802

02795167

02799017

02796180

02779384

02800474

02802839

02802898

02780065

02792702

03909179

03909757

03915783

03915816

03916573

03917396

03920332

03921421

03922858

03922962

03923494

03923495

16/09/2025

16/09/2025

19/09/2025

19/09/2025

19/09/2025

22/09/2025

23/09/2025

23/09/2025

24/09/2025

24/09/2025

24/09/2025

24/09/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000691-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000692-/GOB.REG-HVCA/DIRE 098

RESOLUCION DIRECTORAL 000693-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000694-/GOB.REG-HVCA/DIRE 019

RESOLUCION DIRECTORAL 000695-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000696-/GOB.REG-HVCA/DIRE 053

RESOLUCION DIRECTORAL 000697-/GOB.REG-HVCA/DIRE 030

RESOLUCION DIRECTORAL 000698-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000699-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000700-/GOB.REG-HVCA/DIRE 016

RESOLUCION DIRECTORAL 000701-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000702-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

APROBAR LA CONFORMACION DEL COMITE DE LA CASA
MATERNA DEL HOSPITAL DE PAMPAS — TAYACAJA

APROBAR EL ESTADO DE APTO AL PROCESO DE
NOMBRAMIENTO DEL ARO 2025

APROBAR EL LISTADO NOMINAL DE LOS TUTORES PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES EN EL
HOSPITAL DE PAMPAS TAYACAJA 2025

APROBAR EL “PLAN DE ACTIVIDADES Y CALENDARIO ANUAL
2025 DEL COMITE INSTITUCIONAL DE ETICA E INVESTIGACION
DEL HOSPITAL DE PAMPAS?”,

DESIGNACION DE FUNCIONES COMO NUEVO JEFE DE LA
UNIDAD DE PLANEAMIENTO

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 17/09/2025 AL 31/10/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL SAMANIEGO TORRES ELVIRA MAGALY
APROBAR EL “PLAN DE TRABAJO DE LA OFICINA DE
PATRIMONIO DEL HOSPITAL DE PAMPAS ANO 2025”

APROBAR LA ACTUALIZACION DE JEFATURAS DEL
ORGANIGRAMA DEL HOSPITAL DE PAMPAS TAYACAJA
CONCEDER, 94 DIiAS DE LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE
DORA GARCIA QUISPE JACQUELINE, COMPUTO QUE INICIA EL
DIiA 29/09/2025 Y TERMINA EL DiA 31/12/2025.

APROBAR EL PAGO MENSUAL DE GUARDIAS HOSPITALARIAS
CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO DEL ANO FISCAL 2025
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA ALARCON VILA
MARIA ELENA, POR EL PERIODO DE DOS (02) DIiAS
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 27/08/2025 AL
28/08/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.

CONCEDER, CON EFICACIA ANTICIPADA, LICENCIA CON GOCE

DE REMUNERACIONES POR MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR

DE DOAA ALARCON VILA MARIA ELENA, POR EL PERIODO DE
UNO (01) DiA CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL 29/08/2025, EL
CUAL SER& REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

Sistema de Gestién Documentaria

SISGEDO 2.0



Gobierno Regional HUancavelica

Pagina 85 de 132

DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:22

|Expediente| Registro
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Asunto

Destino

02792703

02792704

02792705

02792706

02792707

02792709

03923496

03923497

03923498

03923500

03923501

03923502

24/09/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000703-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

24/09/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000704-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

24/09/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000705-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

24/09/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000706-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

24/09/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000707-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

24/09/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000708-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON MATAMOROS
CURIPACO ISAIAS JOSE, POR EL PERIODO DE UNO (01) DiA
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL 31/08/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA RODRIGUEZ
HUAMAN ALICIA IDA, POR EL PERIODO DE QUINCE (15) DiAS
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 30/08/2025 AL
13/09/2025, DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA: ONCE (11)
DiAS (30/08/2025 AL 09/09/2025) QUE SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR, Y CUATRO (04) DiAS (10/09/2025 AL
13/09/2025) QUE SER4 REEMBOLSADO A CARGO DE ESSALUD.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA ROJAS VILLALVA
JENY JESICA, POR EL PERIODO DE UNO (01) DiA CALENDARIO,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO EL 01/09/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA MAURICIO
FLORES ROCIO KARINA, POR EL PERIODO DE DOS (02) DiAS
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 02/09/2025 AL
03/09/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA HUAMAN QUISPE
HYOJAMICH, POR EL PERIODO DE DOS (02) DIAS CALENDARIO,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 05/09/2025 AL 06/09/2025, EL
CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA LAURA ESCOBAR
SHEYLA GIOVANNA, POR EL PERIODO DE DOS (02) DIAS
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 08/09/2025 AL
09/09/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
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UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
02794663 03923503  24/09/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000709-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006 CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA CADENAS
VILLANUEVA CARLA MARIA, POR EL PERIODO DE UNO (01) DiA
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL 06/09/2025, EL CUAL SERa&
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Destino

02795527 03923504  24/09/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000710-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA DE LA CRUZ
FLORES MARIA ELENA, POR EL PERIODO DE VEINTINUEVE (29)
DiAS CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

Sistema de Gestién Documentaria

SISGEDO 2.0



Gobierno Regional HUancavelica Pagina 88 de 132

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:22
DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

|Expediente| Registro | Fecha Documento | Folios | INCAPACIDAD TEMPORAL PARAIREGTRABAJO A PARTIR DEL DiA Destino
T8I0872025 AL 15/0972025, EL CUAL SERa REEMBOLSADO A

CARGO DEL ESSALUD.
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Documento
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Asunto

Destino

02803235 03923505  24/09/2025

02804984 03926466  26/09/2025

02805166 03926620  26/09/2025

02807708 03932124  01/10/2025

02811467 03936757  02/10/2025

02815925 03943621  07/10/2025

02810317 03944644  09/10/2025
02818306

02811007

03947146
03947379

09/10/2025
10/10/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000711-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000712-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000713-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000714-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000715-/GOB.REG-HVCA/DIRE 078

RESOLUCION DIRECTORAL 000716-/GOB.REG-HVCA/DIRE 028

RESOLUCION DIRECTORAL 000717-/GOB.REG-HVCA/DIRE 017

RESOLUCION DIRECTORAL 000718-/GOB.REG-HVCA/DIRE 030
RESOLUCION DIRECTORAL 000719-/GOB.REG-HVCA/DIRE 051

CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DORA GUERRA RICSE
ROSARIO, POR EL PLAZO DE CIENTO VEINTITRéES (123) DiAS
CALENDARIO, CUYO C6MPUTO SE INICIA EL 01/10/2025 Y
TERMINA EL 31/01/2026.

RECONOCER Y FELICITAR LA LABOR DEL PERSONAL MEDICO
DEL INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO DE SAN BORJA
POR SU PARTICIPACISN EN LA “lIl CAMPANA MEDICA
QUIRURGICA PEDIATRICA ESPECIALIZADA

CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DOAA HUAMAN
FERNANDEZ ANJULENS YARIMA, SERVIDOR CONTRATADO POR
REPOSICISN JUDICIAL, BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DEL
DECRETO LEGISLATIVO N° 1057, POR EL PERIODO DE TRES (03)
AROS CALENDARIO, CUYO C6MPUTO SE INICIA EL DiA
01/10/2025 Y TERMINA EL DiA 30/09/2028.

APROBAR, LOS RESULTADOS FINALES DE APTOS Y NO APTOS
AL NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL CAS ASISTENCIAL
AUTORIZADO POR EL LITERAL T) DEL NUMERAL 8.1 DEL
ARTICULO 8° DE LA LEY N° 32185 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE
TAYACAJA - 2025

DESIGNAR; A PARTIR DEL 19 DE SETIEMBRE 2025, AL ECON.
JHUNIOR PAUL CONTRERAS PARI, EN EL CARGO DE
CONFIANZA JEFE DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA
APROBAR EL LISTADO FINAL DE APTOS Y NO APTOS PARA EL
PROCESO DE ASCENSO DEL PERSONAL DE LA SALUD 2025 DE
LA UNIDAD EJECUTORA N° 1627 - GOB. REG. HUANCAVELICA -
HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA

APROBAR EL “PLAN DE TRABAJO POR EL DiA MUNDIAL DE LA
SALUD MENTAL DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA 2025"
APROBACION DE BASES PROCESO CAS 12

APROBAR LA MODIFICACISN DEL PLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL (POI) PARA LA ADQUISICION DE UNA MESA DE
PARTOS VERTICAL DESTINADA AL SERVICIO DE CENTRO
OBSTéTRICO (SALA DE PARTOS), EN MARCO A LA SALUD Y
SEGURIDAD DE LOS PACIENTES
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02813633

02804387

02808382

02823404

02818214

02823448

02823943

02820341

02830107

02824787

03952341

03952953

03955200

03955267

03955325

03955337

03956185

03956274

03957171

03957482

14/10/2025

14/10/2025

15/10/2025

15/10/2025

15/10/2025

15/10/2025

15/10/2025

15/10/2025

16/10/2025

16/10/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000720-/GOB.REG-HVCA/DIRE 033

RESOLUCION DIRECTORAL 000721-/GOB.REG-HVCA/DIRE 026

RESOLUCION DIRECTORAL 000722-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000723-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000724-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000725-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000726-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000727-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000728-/GOB.REG-HVCA/DIRE 047

RESOLUCION DIRECTORAL 000729-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

APROBAR LOS PLANES OPERATIVOS INSTITUCIONALES (POI)
2025 PARA LA ADQUISICION DE EQUIPOS BIOMéDICOS, EN
VIRTUD AL CONVENIO SUSCRITO ENTRE EL GORE HVCA Y
ELECTROPERU S.A.

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/10/2025 AL 30/11/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL QUE A CONTINUACI6N SE INDICA -
CHIROQUE MUERAS CRISTINA ISABEL

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/10/2025 AL 31/12/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - AMES ROJAS JUAN CARLOS
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/10/2025 AL 31/12/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - ARZAPALO VILCAS JOSSELYN
VANESSA

APROBAR, LA RECONFORMACION DEL COMITE DE INCIDENTES,
EVENTOS ADVERSOS Y EVENTOS CENTINELAS-2025

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/10/2025 AL 31/10/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - BRAVO CORDOVA YENY JULIA
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/10/2025 AL 31/12/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - CABEZAS AYUQUE LEYDIS DEL PILAR
APROBAR, LA CONFORMACIGN DEL EQUIPO TECNICO DE
TRABAJO EN VIRTUD DE LA RECATEGORIZACION DEL HOSPITAL
DE PAMPAS DE TAYACAJA

APROBAR EL PROGRAMA DE GESTI6N Y MANEJO DE RESIDUOS
S6LIDOS DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA 2025-2029
CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DOfiIA CARBAJAL
VERGARA AUREA JESUS, SERVIDOR NOMBRADO BAJO LOS
ALCANCES DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, POR EL PLAZO
DE NOVENTA Y DOS (92) DiAS CALENDARIO, CUYO C6MPUTO SE
INICIA EL 01/10/2025 Y TERMINA EL 31/12/2025.
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02824933

02825014

02825589

02826211

02826247

02826406

02826593

03957742

03957860

03958764

03959740

03959823

03960097

03960406

16/10/2025

16/10/2025

16/10/2025

17/10/2025

17/10/2025

17/10/2025

17/10/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000730-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000731-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000732-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000733-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000734-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000735-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000736-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DORA ZEVALLOS ARIAS
RAQUEL, SERVIDOR CONTRATADO POR REPOSICI6N JUDICIAL,
BAJO EL RéGIMEN ESPECIAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
1057, POR EL PERIODO DE NOVENTA Y DOS (92) DiAS
CALENDARIO, CUYO COMPUTO SE INICIA EL DiA 01/10/2025 Y
TERMINA EL DiA 31/12/2025.

CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DON ARCE ZAPATA
DANIEL OMAR, SERVIDOR NOMBRADO BAJO LOS ALCANCES
DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, POR EL PERIODO DE
NOVENTA Y DOS (92) DIAS CALENDARIO, CUYO C6MPUTO SE
INICIA EL DiA 01/10/2025 Y TERMINA EL DiA 31/12/2025.
CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DOfiIA ASTO RAMOS
NERY FLORA, SERVIDOR CONTRATADO A PLAZO
INDETERMINADO CONFORME AL ARTICULO 27 DE LA LEY N°
31538, BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 1057, POR EL PERIODO DE CUARENTA Y CINCO
(45) DIAS CALENDARIO, CUYO C6MPUTO SE INICIA EL DIiA
17/10/2025 Y TERMINA EL DiA 30/11/2025.

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/10/2025 AL 31/12/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - DAMIAN MUCHA MILAGROS
MERCEDES.

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/10/2025 AL 31/12/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - DIONISIO ISLA RICARDO

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/10/2025 AL 31/12/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - ESCOBAR GUTIERREZ KATERIN
SHERLY

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/10/2025 AL 31/10/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - ESTEBAN TERREROS MARLENY
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02827311

02827313

02827314

02827315

02827317

02827318

02827319

02827320

02827321

03961492

03961494

03961495

03961496

03961498

03961499

03961500

03961501

03961502

17/10/2025

17/10/2025

17/10/2025

17/10/2025

17/10/2025

17/10/2025

17/10/2025

17/10/2025

17/10/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000737-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000738-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000739-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000740-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000741-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000742-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000743-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000744-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000745-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/10/2025 AL 31/10/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - GALARZA INGAROCA HENRY ANGEL
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/10/2025 AL 31/10/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - HUARCAYA VILCA JULISSA SMITH
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/10/2025 AL 31/10/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - LOPEZ LORENZO RICHARD ENRIQUE
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/10/2025 AL 31/10/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - MOLINA CRISPIN TAVITA

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/10/2025 AL 30/11/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - TUMIALAN AMANCAY EDITH EUGENIA
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/10/2025 AL 31/10/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - YANAC ROBLES LIZ GIDDIANI
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/10/2025 AL 31/10/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - FABIAN HINOSTROZA FRANCLIN
HERNAN

RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/10/2025 AL 31/10/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ADMINISTRATIVO - MAYHUA VILCHEZ LIZETH
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/10/2025 AL 31/10/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - VARGAS VILA KEVYN
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02827322

02827323

02827324

02827325

02802053

02802099

03961503

03961504

03961505

03961506

03961509

03961512

17/10/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000746-/GOB.REG-HVCA/DIRE 029

17/10/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000747-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

10/11/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000748-/GOB.REG-HVCA/DIRE 013

17/10/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000749-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

17/10/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000750-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

17/10/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000751-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/10/2025 AL 31/10/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - LOJAS GUTIERREZ ALAN ELIAS DAVID
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD GRAVE DE FAMILIAR DIRECTO (HIJA)
AL AMPARO DE LA LEY N° 30012, A FAVOR DE DORA MONGE
ROMERO KARINA, POR EL PERIODO DE 2 DiAS CALENDARIO,
COMPRENDIDO ENTRE EL 02/10/2025 AL 03/10/2025, EL CUAL
SER& REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD GRAVE DE FAMILIAR DIRECTO (HIJA)
AL AMPARO DE LA LEY N° 31041, A FAVOR DE DOAA VELASQUEZ
ILLANES PILAR DORIS, POR UN PERIODO DE 1 DiA,
CORRESPONDIENTE AL 29/10/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DON SULLCA ZAMORA
FREDY, SERVIDOR CONTRATADO A PLAZO INDETERMINADO
CONFORME A LA LEY N° 31131, BAJO EL REéGIMEN ESPECIAL
DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1057, POR EL PERIODO DE
TREINTA (30) DIAS CALENDARIO, CUYO C6MPUTO SE INICIA EL
DiA 01/11/2025 Y TERMINA EL DiA 30/11/2025.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA NAPAN RAMON
FLORINDA LIZ, SERVIDOR NOMBRADO BAJO EL RéGIMEN DEL
DECRETO LEGISLATIVO N° 276, POR EL PERIODO DE UNO (01)
DiA CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL 17/09/2025, EL CUAL SERa
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, NOVENTA Y OCHO (98) DiAS DE LICENCIA CON
GOCE DE REMUNERACIONES POR MOTIVO DE MATERNIDAD, A
FAVOR DE DOfAA OCHOA ESPINOZA HEIDY FRANSHESCA,
SERVIDOR CONTRATADO A PLAZO INDETERMINADO
CONFORME A LA LEY N° 31131, BAJO EL RéGIMEN ESPECIAL
DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1057, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 15/09/2025 AL 21/12/2025.
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02802412

02802446

02802471

02802678

02802793

02810202

03961513

03961516

03961518

03961520

03961522

03961523

17/10/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000752-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

17/10/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000753-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

17/10/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000754-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

17/10/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000755-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

17/10/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000756-/GOB.REG-HVCA/DIRE 013

17/10/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000757-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

CONCEDER, NOVENTA Y OCHO (98) DiAS DE LICENCIA CON
GOCE DE REMUNERACIONES POR MOTIVO DE MATERNIDAD, A
FAVOR DE DOfiA ALARCON VILA MARIA ELENA, SERVIDOR
CONTRATADO BAJO EL RéGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO
N° 276, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 01/10/2025 AL
06/01/2026.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA PACHECO MEZA
LIDYA, POR EL PERIODO DE CINCO (05) DiIAS CALENDARIO,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 10/09/2025 AL 14/09/2025, EL
CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA RODRIGUEZ
HUAMAN ALICIA IDA, POR EL PERIODO DE DOS (02) DiAS
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 16/09/2025 AL
17/09/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
ESSALUD.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON AYME CACERES
FELIX, POR EL PERIODO DE SIETE (07) DIAS CALENDARIO,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 13/09/2025 AL 19/09/2025, EL
CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL ESSALUD.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON GUTIERREZ
CONTRERAS NEREO TEODOSIO, POR EL PERIODO DE TRECE
(13) DIAS CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA
27/08/2025 AL 08/09/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA PALOMINO
BUJAICO OLIMPIA, POR EL PERIODO DE DOS (02) DiAS
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 19/09/2025 AL
20/09/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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|Expediente| Registro Fecha Documento | Folios | Asunto Destino
02810261 03961525  17/10/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000758-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007 CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfiA CERRON LADERA
ZARELA, POR EL PERIODO DE DOS (02) DiAS CALENDARIO,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 20/09/2025 AL 21/09/2025, EL
CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
02810453 03961526  17/10/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000759-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008 CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfAA NUNEZ MONGE
ROCIO, POR EL PERIODO DE SEIS (06) DIAS CALENDARIO,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 25/09/2025 AL 30/09/2025, EL
CUAL SER4a REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
02810535 03961527  17/10/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000760-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005 CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
MOTIVO DE ENFERMEDAD, POR EL PERIODO DE DOS (02) DiAS
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 26/09/2025 AL
27/09/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.
02812412 03961528  17/10/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000761-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006 CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON GUTIERREZ
CONTRERAS NEREO TEODOSIO, POR EL PERIODO DE QUINCE
(15) DIAS CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA
23/09/2025 AL 07/10/2025, DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE
MANERA: TRES (03) DiAS (23/09/2025 AL 25/09/2025) QUE SERa
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR, Y DOCE (12) DiAS
(26/09/2025 AL 07/10/2025) QUE SER4 REEMBOLSADO A CARGO
DEL ESSALUD.
02812610 03961529  17/10/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000762-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005 CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfiA PALOMINO
CARMONA DULCINA GRICELDA, POR EL PERIODO DE UNO (01)
DiA, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL
PARA EL TRABAJO EL DiA 29/09/2025, EL CUAL SERa
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
02813202 03961531  17/10/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000763-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007 CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON AYME CACERES
FELIX, POR EL PERIODO DE VEINTICUATRO (24) DiAS
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 20/09/2025 AL
13/10/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
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|Expediente| Registro | Fecha Documento |Fo|ios | ESSALUD. Asunto

Destino

02813204 03961532  17/10/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000764-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA HUANAY QUISPE
RUTY, POR EL PERIODO DE 4 DiAS, TENIENDO COMO PERIODO
DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL
DiA 24/09/2025 AL 27/09/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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Destino

02816637 03961533  17/10/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000765-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON ARCE ZAPATA
DANIEL OMAR, POR EL PERIODO DE 8 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

|Expediente| Registro | Fecha Documento | Folios | PARTIR DEL DiA 23/09/2025 AA$Q(0§2025, EL CUAL SERa Destino
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02819727

02819730

02819731

02819733

02819736

02827336

02821320

03961534

03961535

03961537

03961538

03961539

03961540

03965902

17/10/2025

17/10/2025

17/10/2025

17/10/2025

17/10/2025

17/10/2025

21/10/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000766-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000767-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000768-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000769-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000770-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000771-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000772-/GOB.REG-HVCA/DIRE 018

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfiA DAVID ROJAS
YULIANA, POR EL PERIODO DE 1 DiA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL
DiA 01/10/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA PAUCAR MONTES
CELDA SONIA, POR EL PERIODO DE 14 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 29/09/2025 AL 12/10/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON MONTES SANCHEZ
WILFREDO, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 30/09/2025 AL 01/10/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOARA BENDEZU
TORRES MARLENY YANINA, POR EL PERIODO DE 1 DiA,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO EL DiA 29/09/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON MISARI ROSALES
MISAEL VIJAY, POR EL PERIODO DE 1 DiA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL
DiA 29/09/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DORA TITO TACO MELA
SABINA, POR EL PERIODO DE OCHENTA Y TRES (83) DIiAS
CALENDARIO, CUYO C6MPUTO SE INICIA EL DiA 10/10/2025 Y
TERMINA EL DiA 31/12/2025.

APROBAR EL “CURSO DE CAPACITACION: MANEJO DE
INFECCIONES RESPIRATORIAS AGUDAS Y ENFERMEDADES
DIARREICAS AGUDAS EN EL HOSPITAL DE PAMPAS”,

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02830107
02829714

02832797

02834031

02835522

02835526

02835527

02835533

02835541

02835542

02835543

03966238
03966775

03970793

03972838

03975078

03975084

03975085

03975091

03975100

03975102

03975104

21/10/2025
22/10/2025

23/10/2025

24/10/2025

27/10/2025

27/10/2025

27/10/2025

27/10/2025

27/10/2025

27/10/2025

27/10/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000773-/GOB.REG-HVCA/DIRE 031
RESOLUCION DIRECTORAL 000774-/GOB.REG-HVCA/DIRE 017

RESOLUCION DIRECTORAL 000775-/GOB.REG-HVCA/DIRE 014

RESOLUCION DIRECTORAL 000776-/GOB.REG-HVCA/DIRE 042

RESOLUCION DIRECTORAL 000777-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000778-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000779-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000780-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000781-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000782-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000783-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

APROBAR LAS BASES DEL PROCESO CAS N° 12

APROBAR EL “PLAN DE TRABAJO POR EL DIA NACIONAL DE LA
DISCAPACIDAD EN EL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA
2025,

APROBAR EL PAGO MENSUAL DE GUARDIAS HOSPITALARIAS
CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO FISCAL
2025

APROBAR, EL REORDENAMIENTO DE CARGOS DEL CUADRO
PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL (CAP-P) 2025
DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA.

NOMBRAR, CON EFECTIVIDAD A PARTIR DEL 01 DE NOVIEMBRE
DE 2025, BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL -
CASANA LANDEO JESSICA MILAGROS.

NOMBRAR, CON EFECTIVIDAD A PARTIR DEL 01 DE NOVIEMBRE
DE 2025, BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL -
MENDOZA GUILLEN MARILYN FIORELLA.

NOMBRAR, CON EFECTIVIDAD A PARTIR DEL 01 DE NOVIEMBRE
DE 2025, BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL -
GUAYLUPO FLORES MERLY MARIANA.

NOMBRAR, CON EFECTIVIDAD A PARTIR DEL 01 DE NOVIEMBRE
DE 2025, BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL -
PACHECO MEZA LIDYA.

NOMBRAR, CON EFECTIVIDAD A PARTIR DEL 01 DE NOVIEMBRE
DE 2025, BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL -
TORRES GUILLERMO ELIZABETH.

NOMBRAR, CON EFECTIVIDAD A PARTIR DEL 01 DE NOVIEMBRE
DE 2025, BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL -
DIAZ MESCUA JULIO CESAR.

NOMBRAR, CON EFECTIVIDAD A PARTIR DEL 01 DE NOVIEMBRE
DE 2025, BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL -
CORDERO BERROCAL DAJANA.

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02835545

02835546

02835547

02835549

02827330

02829814

02826554

02839131

02808644

03975106

03975107

03975108

03975110

03977359

03977403

03977835

03981161

03981659

27/10/2025

27/10/2025

27/10/2025

27/10/2025

28/10/2025

28/10/2025

29/10/2025

30/10/2025

30/10/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000784-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000785-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000786-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000787-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000788-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000789-/GOB.REG-HVCA/DIRE 039

RESOLUCION DIRECTORAL 000790-/GOB.REG-HVCA/DIRE 022

RESOLUCION DIRECTORAL 000791-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000792-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

NOMBRAR, CON EFECTIVIDAD A PARTIR DEL 01 DE NOVIEMBRE
DE 2025, BAJO EL RéGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL -
DAVID ROJAS YULIANA.

NOMBRAR, CON EFECTIVIDAD A PARTIR DEL 01 DE NOVIEMBRE
DE 2025, BAJO EL RéGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL -
MUNAYLLA MIRANDA ELIZABETH MARIA.

NOMBRAR, CON EFECTIVIDAD A PARTIR DEL 01 DE NOVIEMBRE
DE 2025, BAJO EL RéGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL -
ASTO RAMOS JOVANA NANCY.

NOMBRAR, CON EFECTIVIDAD A PARTIR DEL 01 DE NOVIEMBRE
DE 2025, BAJO EL RéGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL -
HUAMAN RODRIGUEZ SANDY VANESSA.

APROBAR, LA CONFORMACIGN DEL EQUIPO TECNICO DE
TRABAJO PARA LA FORMULACION DEL PLAN DE EQUIPAMIENTO
DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD — PEES 2027-2029 DEL
HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA

APROBAR LA ACEPTACION DE DONACION DE UNA UNIDAD
DENTAL ELECTRICA CON ACCESORIOS POR PARTE DE LA
UNIVERSIDAD CONTINENTAL AL HOSPITAL DE PAMPAS
APROBAR LA “GUIA TECNICA DE PROCEDIMIENTOS DE
LIMPIEZA Y DESINFECCION HOSPITALARIA — 2025 DEL
HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA”

CONCEDER, 3 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE FALLECIMIENTO DE
FAMILIAR DIRECTO (PADRE), A FAVOR DE DON INGA SORIANO
MANUEL, COMPUTO QUE INICIA A PARTIR DEL DiA 13/10/2025 Y
TERMINA EL DiA 15/10/2025, DiIAS QUE SER4N REEMBOLSADOS
POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA CLEMENTE
JAVIER MAGDALENA, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 12/09/2025 AL 13/09/2025, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02822060

02824975

02826984

02827033

02827009

02827104

02827819

03981683

03981714

03981724

03981731

03981735

03981745

03981752

30/10/2025

30/10/2025

30/10/2025

30/10/2025

30/10/2025

30/10/2025

30/10/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000793-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000794-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000795-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000796-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000797-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000798-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000799-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfIA CASTILLO SULCA
JESSICA, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 01/10/2025 AL 02/10/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfA DE LA CRUZ
FLORES MARIA ELENA, POR EL PERIODO DE 24 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 16/09/2025 AL 09/10/2025, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL ESSALUD.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON ABARCA MENDOZA
DANIEL BERNABE, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 10/10/2025 AL 11/10/2025, EL CUAL
SER& REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON MORALES
ESPINOZA HUGO ENRIQUE, POR EL PERIODO DE 2 DiAS,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 09/10/2025 AL 10/10/2025, EL
CUAL SERa REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA ESPINOZA
MENDOZA TATIANA, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 06/10/2025 AL 07/10/2025, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA LARA RICSE
ALICIA OLGA, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 06/10/2025 AL 07/10/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA DE LA CRUZ
FLORES MARIA ELENA, POR EL PERIODO DE 13 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
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Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02831084

02831096

02831439

02831451

02832328

02839746

02842482

02846004

03982155

03982156

03982158

03982159

03982161

03982163

03988455

03995383

30/10/2025

30/10/2025

30/10/2025

30/10/2025

30/10/2025

30/10/2025

04/11/2025

07/11/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000800-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000801-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000802-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000803-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000804-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010

RESOLUCION DIRECTORAL 000805-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000806-/GOB.REG-HVCA/DIRE 011

RESOLUCION DIRECTORAL 000807-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON AYME CACERES
FELIX, POR EL PERIODO DE 7 DiAS, TENIENDO COMO PERIODO
DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL
DiA 14/10/2025 AL 20/10/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL ESSALUD.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfA VITOR TUPAC
YUPANQUI LUZ ANGELICA, POR EL PERIODO DE 2 DIAS,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 09/10/2025 AL 10/10/2025, EL
CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA VELASQUE
QUISPE MARTINA NICOLASA, POR EL PERIODO DE 2 DiAS,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 12/10/2025 AL 13/10/2025, EL
CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA CERRON LADERA
ZARELA, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 12/10/2025 AL 13/10/2025, EL CUAL SER4&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA RAVELO TOVAR
NATALI, POR EL PERIODO DE 4 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 09/10/2025 AL 12/10/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DOfA USCO YLLESCA
MELINA, POR EL PERIODO DE 1 DiA, CUYO C6MPUTO INICIA Y
TERMINA EL DiA 20/10/2025.

APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE GOBIERNO
DIGITAL - DEL HOSPITAL DE PAMPAS

APROBAR, LA RECONFORMACION DEL COMITE DE
PREVENCION DE MORTALIDAD MATERNA PERINATAL-2025
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Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02827633

02849584

02853773

02854427

02853570

02835750

02835763

02841594

02843116

02835768

02843105

04002519

04003001

04005409

04005666

04006666

04008315

04008374

04008395

04008396

04008397

04008398

12/11/2025

12/11/2025

13/11/2025

13/11/2025

14/11/2025

14/11/2025

14/11/2025

14/11/2025

14/11/2025

14/11/2025

14/11/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000808-/GOB.REG-HVCA/DIRE 056

RESOLUCION DIRECTORAL 000809-/GOB.REG-HVCA/DIRE 039

RESOLUCION DIRECTORAL 000810-/GOB.REG-HVCA/DIRE 013

RESOLUCION DIRECTORAL 000811-/GOB.REG-HVCA/DIRE 014

RESOLUCION DIRECTORAL 000812-/GOB.REG-HVCA/DIRE 015

RESOLUCION DIRECTORAL 000813-/GOB.REG-HVCA/DIRE 030

RESOLUCION DIRECTORAL 000814-/GOB.REG-HVCA/DIRE 066

RESOLUCION DIRECTORAL 000815-/GOB.REG-HVCA/DIRE 069

RESOLUCION DIRECTORAL 000816-/GOB.REG-HVCA/DIRE 069

RESOLUCION DIRECTORAL 000817-/GOB.REG-HVCA/DIRE 052

RESOLUCION DIRECTORAL 000818-/GOB.REG-HVCA/DIRE 029

APROBAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/11/2025 AL 31/12/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - QUISPE CASTRO PAOLA CECILIA
APROBAR, LAS “FICHAS DE IMPLEMENTACION DE AEIS, EN
MARCO A LA EVALUACION SEMESTRAL DEL PEI-POI- 2025”
APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO DE LA SEMANA DE
PREVENCION Y CONTROL DE CANCER DEL HOSPITAL DE
PAMPAS 2025",

APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO ACTIVIDAD POR EL DIA
NACIONAL DE LA LUCHA CONTRA EL SIDA DEL HOSPITAL DE
PAMPAS 2025",

.- APROBAR, EL “PLAN DE CAPACITACION DEL CURSO TALLER
DE LAS 20 HORAS PARA ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
AMIGOS DE LA MADRE Y EL NINO 2025,

APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL A
PARTIR DEL 01/11/2025 AL 31/12/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - DE LA CRUZ INGA DIANA KARINA.
APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL A
PARTIR DEL 01/11/2025 AL 31/12/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - MATOS COMUN ANEL GABRIELA
APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL A
PARTIR DEL 01/11/2025 AL 31/12/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL HUAIRE LAZO KARIN LESLIE.

APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL A
PARTIR DEL 04/11/2025 AL 30/11/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL LACHO RAMOS YUDITH FANNY
APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL A
PARTIR DEL 01/11/2025 AL 31/12/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - AYALA OCHOA RUTH YENNIFER.
APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL A
PARTIR DEL 01/11/2025 AL 31/12/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - LAURENTE SAENZ MOHAMED.
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Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02843542

02843569

02843682

02860174

02849588

02800848

02855009

02861356

04008400

04008401

04008402

04014413

04014930

04014972

04016028

04016378

14/11/2025

14/11/2025

14/11/2025

19/11/2025

19/11/2025

19/11/2025

20/11/2025

20/11/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000819-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000820-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000821-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000822-/GOB.REG-HVCA/DIRE 025

RESOLUCION DIRECTORAL 000823-/GOB.REG-HVCA/DIRE 034

RESOLUCION DIRECTORAL 000824-/GOB.REG-HVCA/DIRE 015

RESOLUCION DIRECTORAL 000825-/GOB.REG-HVCA/DIRE 025

RESOLUCION DIRECTORAL 000826-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAIA NAPAN RAMON
FLORINDA LIZ, POR EL PERIODO DE UNO (01) DiA CALENDARIO,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO EL DiA 20/10/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A

CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA MORAN TOVAR
CELESTINA, POR EL PERIODO DE UNO (01) DiA CALENDARIO,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO EL DiA 17/10/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A

CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON ALMIDON LOPEZ
SERGIO PEDRO, POR EL PERIODO DE DIECIOCHO (18) DiAS
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 15/10/2025 AL

01/11/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.

APROBAR EL PAGO MENSUAL DE GUARDIAS HOSPITALARIAS
CORRESPONDIENTE AL MES DE OCTUBRE DEL ANO FISCAL

2025

APROBAR LA ACEPTACION DE DONACION DE BIENES POR
PARTE DEL SENOR HERNAN EDUARDO VASCO OSORIO Y LA

EMPRESA DE SERVICIOS INTEGRAL DE SALUD — PAUCAR
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
APROBAR, EL “DOCUMENTO DE PRACTICA CLINICA Y

ADMINISTRATIVA CRITERIOS DE ADMISION DE PACIENTES

NEONATALES Y GESTION DE CAMAS”,
APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/11/2025 AL 31/12/2025, BAJO EL RéGIMEN

LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE

LA SALUD ASISTENCIAL - VILLAR CALLE RENEE
RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A
PARTIR DEL 01/11/2025 AL 30/11/2025, BAJO EL RéGIMEN

LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE

LA SALUD ASISTENCIAL - ESTEBAN TERREROS MARLENY
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02861468 04016610 20/11/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000827-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004 RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
PARTIR DEL 01/11/2025 AL 31/12/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - GALARZA INGAROCA HENRY ANGEL
02861522 04016711  20/11/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000828-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004 RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
PARTIR DEL 01/11/2025 AL 18/12/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - LOJAS GUTIERREZ ALAN ELIAS DAVID
02861574 04016802  20/11/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000829-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004 RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
PARTIR DEL 01/11/2025 AL 31/12/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - MOLINA CRISPIN TAVITA.
02861598 04016841  20/11/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000830-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004 RENOVAR, EL CONTRATO TEMPORAL POR SUPLENCIA, A UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
PARTIR DEL 01/11/2025 AL 30/11/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - YANAC ROBLES LIZ GIDDIANI.
02862324 04017971  20/11/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000831-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004 RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
PARTIR DEL 01/11/2025 AL 31/12/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - FABIAN HINOSTROZA FRANCLIN
HERNAN.
02862326 04017975  20/11/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000832-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004 RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
PARTIR DEL 01/11/2025 AL 30/11/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ADMINISTRATIVO - MAYHUA VILCHEZ LIZETH.
02843768 04020333  21/11/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000833-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005 CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON HINOJOSA
HUATUCO HIMMLER, POR EL PERIODO DE DOS (02) DiAS
CALENDARIO, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 20/10/2025 AL
21/10/2025, EL CUAL SERa REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.
02843825 04020334  21/11/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000834-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005 CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfiA HUANAY QUISPE
RUTY, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO COMO PERIODO
DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL
DiA 27/10/2025 AL 28/10/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.
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Fecha
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Destino

02843852

02846742

02847580

02848795

02848798

02848801

02848802

04020339

04020345

04020349

04020352

04020353

04020354

04020365

21/11/2025

21/11/2025

21/11/2025

21/11/2025

21/11/2025

21/11/2025

21/11/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000835-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000836-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000837-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000838-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000839-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000840-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000841-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA MAQUERA
QUISURUCO DORIS ANGELICA, POR EL PERIODO DE UNO (01)
DiA, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL
PARA EL TRABAJO EL DiA 24/10/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON AMES ROJAS JUAN
CARLOS, POR EL PERIODO DE UNO (01) DiA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL
DiA 26/10/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON RODRIGUEZ
SANTILLAN MAYK A., POR EL PERIODO DE UNO (01) DiA,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO EL DiA 13/10/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA HUINCHO
MATAMOROS FAUSTINA, POR EL PERIODO DE UNO (01) DiA,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO EL DiA 29/10/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA VASQUEZ
SALAZAR RUTH MIRIAM, POR EL PERIODO DE TRES (03) DiAS,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 27/10/2025 AL 29/10/2025, EL
CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA PACHECO MEZA
LIDYA, POR EL PERIODO DE DOS (02) DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 31/10/2025 AL 01/11/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON CARDENAS SOTO
RICHARD JONATHAN, POR EL PERIODO DE DOS (02) DIiAS,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
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|Expediente| Registro | Fecha Documento | Folios | EL TRABAJO A PARTIR DEL DI gAafk/2025 AL 30/10/2025, EL Destino
CUAL SERa REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
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Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:22

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02849446

02850213

02850278

02863915

02863916

02850266

02864133

04020367

04020368

04020369

04020370

04020371

04020372

04020715

21/11/2025

21/11/2025

21/11/2025

21/11/2025

21/11/2025

21/11/2025

21/11/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000842-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000843-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000844-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000845-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000846-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000847-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000848-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON MORALES
ESPINOZA HUGO ENRIQUE, POR EL PERIODO DE DOS (02) DiAS,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO LOS DiAS 30/10/2025 Y 03/11/2025, LOS CUALES
SER&4N REEMBOLSADOS A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON AYME CACERES
FELIX, POR EL PERIODO DE 9 DiAS, TENIENDO COMO PERIODO
DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL
DiA 21/10/2025 AL 29/10/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL ESSALUD.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON DIONISIO ISLA
RICARDO, POR EL PERIODO DE UNO (01) DiA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL
DiA 28/10/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DON VARGAS VILA
KEVYN, POR EL PERIODO DE UNO (01) DiA, CUYO C6MPUTO
INICIA Y TERMINA EL DiA 29/10/2025.

CONCEDER, 5 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE FALLECIMIENTO DE
FAMILIAR DIRECTO (PADRE), A FAVOR DE DON ZUASNABAR DE
LA CRUZ MARCELINO, COMPUTO QUE INICIA A PARTIR DEL DiA
30/10/2025 Y TERMINA EL DiA 05/11/2025, DiIAS QUE SER&N
REEMBOLSADOS POR EL EMPLEADOR.

CONCEDER, 98 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE MATERNIDAD, A FAVOR DE
DORA USCO YLLESCA MELINA, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA
30/10/2025 AL 04/02/2026.

OTORGAR, 1 HORA DE PERMISO POR LACTANCIA MATERNA,
CON GOCE DE REMUNERACIONES A FAVOR DE DOfiA VASQUEZ
CARHUACUSMA ALICIA, AL TERMINO DE SU JORNADA LABORAL,
A PARTIR DE EXPEDIDA LA PRESENTE RESOLUCI6N HASTA EL
11 DE SEPTIEMBRE DEL 2026 (FECHA EXACTA QUE SU MENOR
HIJA CUMPLIR& EL A0 DE EDAD).
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:22

|Expediente| Registro

Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02685328

02851953

02859850

02864875

02865060

02866632

02869989

02868139

04020957

04021474

04023249

04024305

04024572

04026331

04030293

04030322

24/11/2025

24/11/2025

25/11/2025

25/11/2025

25/11/2025

26/11/2025

27/11/2025

27/11/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000849-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000850-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000851-/GOB.REG-HVCA/DIRE 041

RESOLUCION DIRECTORAL 000852-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000853-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000854-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010

RESOLUCION DIRECTORAL 000855-/GOB.REG-HVCA/DIRE 015

RESOLUCION DIRECTORAL 000856-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

APROBAR LA RECONFORMACION Y ASIGNAR, COMO
FUNCIONARIO RESPONSABLE DE LA IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE CONTROL INTERNO DEL HOSPITAL DE
PAMPAS-TAYACAJA

APROBAR EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
MODIFICADO REFERENTE AL MANTENIMIENTO DE
EQUIPAMIENTO DEL HOSPITAL DE PAMPAS.

ARTICULO 1°.- AUTORIZAR, EL REEMBOLSO DE PAGOS DE
TRANSPORTE DE PERSONAS POR MOVILIDAD LOCAL POR LAS
VISITAS DOMICILIARIAS REALIZADAS PARA EL SEGUIMIENTO Y
ADMINISTRACISON DE LA SUPLEMENTACION CON HIERRO EN
NIROS

APROBAR LA CONFORMACION DEL EQUIPO DE TRABAJO DE
SALUD OCUPACIONAL DEL HOSPITAL DE PAMPAS
RECONOCER Y FELICITAR A LA LIC. GLORIA JANETH ROCHA
ALLASI, POR SU DESTACADA PARTICIPACION COMO PONENTE
EN LA CAPACITACION

APROBAR, EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL PARA LA
INCORPORACISON DE SALDO DE BALANCE DE TODAS LAS
FUENTES DE FINANCIAMIENTO, TENIENDO UNA ASIGNACI6N S/.
67,749.00 (SESENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS CUARENTA'Y
NUEVE CON 00/100 SOLES) EN LA FUENTE DE FINANCIAMIENTO
18: CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y
PARTICIPACIONES DISTRIBUIDOS EN LOS PROGRAMAS
PRESUPUESTALES 002

RECONOCER Y OTORGAR, A FAVOR DE DON ZUASNABAR DE LA
CRUZ MARCELINO, SERVIDOR NOMBRADO BAJO EL RéGIMEN
DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, EL MONTO ASCENDENTE
DE S/ 3, 000.00 (TRES MIL Y 00/100 SOLES), QUE COMPRENDE: S/
1,500.00 POR CONCEPTO DE SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO Y
S/ 1,500.00 POR SUBSIDIO POR GASTOS DE SEPELIO O
SERVICIO FUNERARIO COMPLETO.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA CARDENAS
PARIONA ROSSMERY ERIKA, POR EL PERIODO DE 2 DIiAS,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 21/11/2025 AL 22/11/2025, EL
CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02854112

02861927

02861983

02862070

02862291

02863880

02863891

04030329

04030336

04030337

04030343

04030345

04030346

04030347

27/11/2025

27/11/2025

27/11/2025

27/11/2025

27/11/2025

27/11/2025

27/11/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000857-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000858-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000859-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000860-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000861-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000862-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000863-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAIA MAURICIO
FLORES ROCIO KARINA, POR EL PERIODO DE 1 DiA, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO EL DiA 07/11/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON ABARCA MENDOZA
DANIEL BERNABE, POR EL PERIODO DE 3 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 12/11/2025 AL 14/11/2025, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON RODRIGUEZ
SANTILLAN MAYK A., POR EL PERIODO DE UNO (01) DiA,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO EL DiA 10/11/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA HUAMAN SEDANO
FILOMENA MAXIMA, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 16/11/2025 AL 17/11/2025, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA CHAVEZ
BUSTAMANTE SHERLY FLORINDA, POR EL PERIODO DE 30 DiAS,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 18/11/2025 AL 17/12/2025, EL
CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL ESSALUD.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA PACHECO
QUINTO SONIA, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 14/11/2025 AL 15/11/2025, EL CUAL SERa
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA CHAMORRO
YAURI MADALINE, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

|Expediente| Registro | Fecha Documento | Folios | TRABAJO A PARTIR DEL DiA AY{Hg§25 AL 12/11/2025, EL CUAL Destino
SERa REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
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Fecha: 17/03/2026
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02864821

02865726

02866176

02862282

02851986

02873176

02872673

02876413

04030348

04030350

04030884

04030933

04033747

04036505

04038932

04048373

27/11/2025

27/11/2025

28/11/2025

28/11/2025

01/12/2025

02/12/2025

02/12/2025

10/12/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000864-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000865-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000866-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000867-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000868-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000869-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000870-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000871-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON QUISPE MARTINEZ
RAUL, POR EL PERIODO DE 1 DiA, TENIENDO COMO PERIODO
DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL DiA
14/11/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON CARBAJAL
ANGELES EDGAR, POR EL PERIODO DE 15 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 30/10/2025 AL 13/11/2025, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL ESSALUD.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA SANTIVANEZ
CASTRO CARMEN ARACELY, POR EL PERIODO DE 5 DiAS,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 19/11/2025 AL 23/11/2025, EL
CUAL SER& REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, 98 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE MATERNIDAD, A FAVOR DE
DORA HUANAY QUISPE RUTY, TENIENDO COMO PERIODO DE
INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA
17/11/2025 AL 22/02/2026.

APROBAR LA CONFORMACION DEL EQUIPO
MULTIDISCIPLINARIO DE EPIDEMIOLOGIA DEL HOSPITAL DE
PAMPAS

APROBAR EL PLAN ANUAL DE CAPACITACION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO - 2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE
TAYACAJA

APROBAR LA CONFORMACION DEL COMITE DE INVENTARIO
ANUAL DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS, DISPOSITIVOS
MEDICOS Y PRODUCTOS SANITARIOS DEL HOSPITAL DE
PAMPAS DE TAYACAJA — 2025

APROBAR EL RECONOCIMIENTO DE LA PARTICIPACION DEL
CURSO TALLER DE CERTIFICACION Y RECERTIFICACION DE
BRIGADISTAS DE INTERVENCION INICIAL PARA EMERGENCIAS
Y DESASTRES DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02879377

02883928

02871608

02870915

02873160

02882987

02887184

02855133

02891177

02893995

02894106

02894173

04048393

04051732

04060068

04060196

04060790

04060811

04061340

04062324

04065232

04067698

04067873

04067968

10/12/2025

11/12/2025

16/12/2025

16/12/2025

17/12/2025

17/12/2025

17/12/2025

17/12/2025

18/12/2025

19/12/2025

19/12/2025

19/12/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000872-/GOB.REG-HVCA/DIRE 019

RESOLUCION DIRECTORAL 000873-/GOB.REG-HVCA/DIRE 012

RESOLUCION DIRECTORAL 000874-/GOB.REG-HVCA/DIRE 048

RESOLUCION DIRECTORAL 000875-/GOB.REG-HVCA/DIRE 070

RESOLUCION DIRECTORAL 000876-/GOB.REG-HVCA/DIRE 012

RESOLUCION DIRECTORAL 000877-/GOB.REG-HVCA/DIRE 018

RESOLUCION DIRECTORAL 000878-/GOB.REG-HVCA/DIRE 011

RESOLUCION DIRECTORAL 000879-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000880-/GOB.REG-HVCA/DIRE 013

RESOLUCION DIRECTORAL 000881-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000882-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000883-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

APROBAR EL PLAN DE CONTINGENCIA NAVIDAD 2025 Y ANO
NUEVO 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA
DISPONER CON EFECTIVIDAD EL CAMBIO DE GRUPO
OCUPACIONAL

APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/12/2025 AL 31/12/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - ROJAS HUAYLLANI MARI LUZ
APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/12/2025 AL 31/12/2025, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - LINAN RICSE WITHNEY DALESHCA.
APROBAR LA “CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO DE
TRABAJO PARA LA ACTUALIZACION DEL PLAN MULTIANUAL DE
MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA'Y EL
EQUIPAMIENTO EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD —
PMMES CORRESPONDIENTE AL PERIODO 2025-2027 DEL
HOSPITAL DE PAMPAS”

APROBAR LA ACEPTACION DE DONACION DE BIENES POR
PARTE DEL SENOR JOHN CHRISTIAN CHAVEZ BARRIGA
DISPONER, CON EFECTIVIDAD A PARTIR DEL 01 DE DICIEMBRE
DE 2025, EL CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL Y CAMBIO DE
LiINEA DE CARRERA PARA EL PERSONAL

APROBAR LA ACEPTACION DE TRANSFERENCIA DE BIENES
POR LA DIRESA HUANCAVELICA

APROBAR EL PLAN DE APOYO ALIMENTARIO A FAVOR DE LOS
TRABAJADORES BENEFICIARIOS DEL SUB CAFAE — HOSPITAL
DE PAMPAS TAYACAJA

RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/12/2025 AL 31/12/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - YANAC ROBLES LIZ GIDDIANI.
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/12/2025 AL 31/12/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - LACHO RAMOS YUDITH FANNY.
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/12/2025 AL 31/12/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE

LA SALUD ASISTENCIAL - CHIROQUE MUERAS CRISTINA ISABEL.
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02894348

02894379

02894387

02894414

02894581

02894582

02871878

02878883

04068255

04068318

04068333

04068420

04068630

04068632

04068637

04068639

19/12/2025

19/12/2025

19/12/2025

19/12/2025

19/12/2025

19/12/2025

19/12/2025

19/12/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000884-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000885-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000886-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000887-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000888-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000889-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000890-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000891-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/12/2025 AL 31/12/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - TUMIALAN AMANCAY EDITH EUGENIA.
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/12/2025 AL 31/12/2025, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ADMINISTRATIVO - MAYHUA VILCHEZ LIZETH.
CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DORA TUMIALAN
AMANCAY EDITH EUGENIA, POR EL PERIODO DE 31 DiAS
CALENDARIO, CUYO C6MPUTO SE INICIA EL DiA 01/12/2025 Y
TERMINA EL DiA 31/12/2025.

CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DOfA ZEVALLOS ARIAS
RAQUEL, POR EL PERIODO DE 90 DiAS CALENDARIO, CUYO
CO6MPUTO SE INICIA EL DiA 01/01/2026 Y TERMINA EL DiA
31/03/2026.

CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DOfA DEL RIO BENDEZU
ANAMELBA, POR EL PERIODO DE 1 DiA, CUYO COMPUTO INICIA
Y TERMINA EL DiA 05/12/2025.

CONCEDER, 6 DiAS DE LICENCIA CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE FALLECIMIENTO DE
FAMILIAR DIRECTO (HERMANO), A FAVOR DE DORA
MALDONADO PORTA VANESA ESTRELLA, COMPUTO QUE INICIA
A PARTIR DEL DiA 03/12/2025 Y TERMINA EL DiA 10/12/2025, EL
CUAL SERa REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA PALOMINO
CARMONA MECHI MIRIAM, POR EL PERIODO DE 1 DiA,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO EL DiA 27/11/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA GAMBOA
ACEVEDO FLOR DE MARIA, POR EL PERIODO DE 2 DiAS,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 01/12/2025 AL 02/12/2025, EL
CUAL SERa REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

Sistema de Gestién Documentaria

SISGEDO 2.0



Gobierno Regional HUancavelica

Pagina 117 de 132

DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:22

|Expediente| Registro

Fecha
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Asunto

Destino

02879020

02879202

02879333

02879359

02881265

02881266

02883654

04068640

04068641

04068642

04068644

04068645

04068646

04068648

19/12/2025

19/12/2025

19/12/2025

19/12/2025

19/12/2025

19/12/2025

19/12/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000892-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000893-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000894-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000895-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000896-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000897-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000898-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON CARDENAS SOTO
RICHARD JONATHAN, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 30/11/2025 AL 01/12/2025, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON GOMEZ LIMACO
JUAN, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO COMO PERIODO
DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL
DiA 21/11/2025 AL 22/11/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON ABARCA MENDOZA
DANIEL BERNABE, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 28/11/2025 AL 29/11/2025, EL CUAL
SER& REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfA VICTORIA
ILIZARBE PATRICIA, POR EL PERIODO DE 1 DiA, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO EL DiA 01/12/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA CADENAS
VILLANUEVA CARLA MARIA, POR EL PERIODO DE 2 DiAS,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 29/11/2025 AL 30/11/2025, EL
CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON CHAMBILLO
MASCARO JORGE LUIS, POR EL PERIODO DE 1 DiA, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO EL DiA 26/11/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA DIAZ PEREZ
LUZMILA, POR EL PERIODO DE 7 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
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Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02883933

02885731

02886819

02887667

02871908

02894812

02891294

04068649

04068780

04068781

04068782

04068784

04068950

04073563

19/12/2025

19/12/2025

19/12/2025

19/12/2025

19/12/2025

22/12/2025

23/12/2025

RESOLUCION DIRECTORAL 000899-/GOB.REG-HVCA/DIRE 013

RESOLUCION DIRECTORAL 000900-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000901-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000902-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000903-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000904-/GOB.REG-HVCA/DIRE 015

RESOLUCION DIRECTORAL 000905-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA CARRION MIGUEL
PAMELA STEFANY, POR EL PERIODO DE 1 DiA, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO EL DiA 18/11/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON ZUASNABAR
RAMOS ALCIDES, POR EL PERIODO DE 30 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 27/11/2025 AL 26/12/2025,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA: VEINTE (20) DiAS
(27/11/2025 AL 16/12/2025) QUE SER4 REEMBOLSADO A CARGO
DEL EMPLEADOR, Y DIEZ (10) DiAS (17/12/2025 AL 26/12/2025)
QUE SER& REEMBOLSADO A CARGO DEL ESSALUD.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA CASTILLO SULCA
JESSICA, POR EL PERIODO DE 1 DiA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL
DiA 04/12/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA ESPINOZA
MENDOZA TATIANA, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 05/12/2025 AL 06/12/2025, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD GRAVE DE FAMILIAR DIRECTO (HIJA)
AL AMPARO DE LA LEY N° 30012, A FAVOR DE DON LOZA
CHAMORRO PEDRO, POR UN PERIODO DE 7 DiAS,
COMPRENDIDO ENTRE EL 25/11/2025 AL 01/12/2025, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

APROBAR EL PAGO MENSUAL DE GUARDIAS HOSPITALARIAS
CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO FISCAL
2025

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON RODRIGUEZ
SANTILLAN MAYK A., POR EL PERIODO DE CINCO (05) DiAS,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
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|Expediente| Registro

Fecha Documento

|Fo|ios|

Asunto Destino

02885088

02885088

02871137

02896345

02898608

02903152

02903167

02903630

02905580

04074118

04074448

04075338

04078144

04080931

04081811

04081835

04084484

04085597

24/12/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000906-/GOB.REG-HVCA/DIRE 030

24/12/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000907-/GOB.REG-HVCA/DIRE 037

24/12/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000908-/GOB.REG-HVCA/DIRE 015

29/12/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000909-/GOB.REG-HVCA/DIRE 026
30/12/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000910-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010

30/12/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000911-/GOB.REG-HVCA/DIRE 001
30/12/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000912-/GOB.REG-HVCA/DIRE 001
RESOLUCION DIRECTORAL 000913-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010

31/12/2025

31/12/2025 RESOLUCION DIRECTORAL 000914-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

FORMALIZAR, CON EFECTIVIDAD A PARTIR DEL 24 DE UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
DICIEMBRE DE 2025, EL ASCENSO DEL NIVEL REMUNERATIVO
DE LOS PROFESIONALES DE LA SALUD, ASi COMO DE LOS
TECNICOS Y AUXILIARES ASISTENCIALES DE LA SALUD DE LA
UNIDAD EJECUTORA N° 402-1627 HOSPITAL DE PAMPAS DE
TAYACAJA, COMPRENDIDOS EN EL PROCESO DE ASCENSO
AUTORIZADO POR EL ARTICULO 51° DE LA LEY N° 32185, LEY DE
PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ARO FISCAL
2025.

APROBAR EL PLAN DE CONTINGENCIA DEL HOSPITAL DE
PAMPAS FRENTE A LOS EFECTOS DE LAS LLUVIAS INTENSAS,
INUNDACIONES Y MOVIMIENTOS EN MASA, 2025-2026

APROBAR EL PLAN PARA EL BIEN STAR CIVIL DEL HOSPITAL DE
PAMPAS

APROBAR EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) 2026
CONSISTENCIADO A NIVEL DE METAS FiSICAS

APROBAR EL POI 2025 MODIFICADO (CONSOLIDADO) SOBRE LA
ADQUISICION DE EQUIPOS BIOMéDICOS PARA EL HOSPITAL DE
PAMPAS EN VIRTUD AL CONVENIO SUSCRITO ENTRE EL GORE
HVCA'Y ELECTROPERU S.A., DE SERIE 2024-NLG, N° 2460008
DAR TERMINO A LA CARRERA ADMINISTRATIVA POR LA CAUSAL
DE CESE DEFINITIVO POR LIMITE DE EDAD, AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2025, A LA SENORA LIC. EN ENFERMERIA
ALEJANDRINA SANTOSA BALBIN NAJARRO

DAR TERMINO A LA CARRERA ADMINISTRATIVA POR LA CAUSAL
DE CESE DEFINITIVO POR LIMITE DE EDAD, AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2025, A LA SENORA TRABAJADORA SOCIAL
NATIVIDAD JAUREGUI CUADROS

NOMBRAR, CON EFECTIVIDAD A PARTIR DEL 31 DE DICIEMBRE
DE 2025, BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276, EN LA UNIDAD EJECUTORA N° 402-1627
HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA, AL PERSONAL
ADMINISTRATIVO DE LA SALUD AUTORIZADO POR EL LITERAL
R) DEL NUMERAL 8.1 DEL ARTICULO 8 DE LA LEY N° 32185, LEY
DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL AfO FISCAL
2025

NOMBRAMIENTO EXCLUIDOS

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

Sistema de Gestién Documentaria

SISGEDO 2.0



Gobierno Regional HUancavelica

Pagina 122 de 132

DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:22

|Expediente| Registro

Fecha

Documento

|Fo|ios|
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Destino

02905582
02905583
02905584
02900980

02911884

02911965

02916281

02916282

02916283

02916284

02916285

04085599
04085600
04085601
04089450

04096896

04097084

04100695

04100696

04100697

04100698

04100699

31/12/2025
31/12/2025
31/12/2025
07/01/2026

13/01/2026

13/01/2026

15/01/2026

15/01/2026

15/01/2026

15/01/2026

15/01/2026

RESOLUCION DIRECTORAL 000915-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004
RESOLUCION DIRECTORAL 000916-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005
RESOLUCION DIRECTORAL 000917-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005
RESOLUCION DIRECTORAL 000001-/GOB.REG-HVCA/DIRE 020

RESOLUCION DIRECTORAL 000002-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000003-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000004-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000005-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000006-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000007-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000008-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

VACACIONES ACTIVOS

VACACIONES CAS

VACACIONES TRUNCAS

APROBAR EL PLAN DE TRABAJO DEL EQUIPO DE RESPUESTA
ANTE BROTE DE INFLUENZA A (H3N2) SUBCLADO K

.- CONFORMAR, EL COMITé PERMANENTE DE EVALUACION Y
SELECCION DE PERSONAL CAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL
2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA

APROBAR LA “CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO DE
TRABAJO PARA LA Il ACTUALIZACION DEL PLAN MULTIANUAL
DE MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA'Y EL
EQUIPAMIENTO EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD —
PMMES CORRESPONDIENTE AL PERIODO 2025-2027 DEL
HOSPITAL DE PAMPAS

CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DORA TUMIALAN
AMANCAY EDITH EUGENIA, POR EL PERIODO DE 31 DiAS
CALENDARIO, CUYO COMPUTO SE INICIA EL DiA 01/01/2026 Y
TERMINA EL DiA 31/01/2026.

CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DORA GARCIA QUISPE
JACQUELINE, POR EL PERIODO DE 90 DiAS CALENDARIO, CUYO
COMPUTO SE INICIA EL DiA 01/01/2026 Y TERMINA EL DiA
31/03/2026.

CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DON YUCA HUILLCA
HUGO, POR EL PERIODO DE TRESCIENTOS SESENTA'Y CINCO
(365) DIAS CALENDARIO, CUYO C6MPUTO SE INICIA EL DIiA
01/01/2026 Y TERMINA EL DiA 31/12/2026.

CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DOfiIA CARBAJAL
VERGARA AUREA JESUS, POR EL PERIODO DE 365 DiAS
CALENDARIO, CUYO C6MPUTO SE INICIA EL DiA 01/01/2026 Y
TERMINA EL DiA 31/12/2026.

OTORGAR, A FAVOR DE DOfiA OCHOA ESPINOZA HEIDY
FRANSHESCA, 1 HORA DE PERMISO CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE LACTANCIA MATERNA, LA
CUAL SER4& EJERCIDA EN DOS TIEMPOS, DE 09:30 A.M. A 10:00
A.M.Y DE 11:30 A.M. A 12:00 P.M., A PARTIR DE EXPEDIDA LA
PRESENTE RESOLUCI6N HASTA EL 16 DE OCTUBRE DEL 2026.
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Fecha

Documento
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Asunto

Destino

02905541

02905550

02909774

02909842

02909851

02910124

02888385

04100700

04100701

04100702

04100703

04100704

04100705

04101874

15/01/2026

15/01/2026

15/01/2026

15/01/2026

15/01/2026

15/01/2026

16/01/2026

RESOLUCION DIRECTORAL 000009-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010

RESOLUCION DIRECTORAL 000010-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000011-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000012-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000013-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000014-/GOB.REG-HVCA/DIRE 016

RESOLUCION DIRECTORAL 000015-/GOB.REG-HVCA/DIRE 038

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA MUCHA ORE DE
SOTO EMA NORA, POR EL PERIODO DE 14 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 17/12/2025 AL 30/12/2025, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER,LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA PALOMINO
BUJAICO FIBIANA, POR EL PERIODO DE 4 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 12/12/2025 AL 15/12/2025, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfA NEIRA GUERRA
LUZ LUCERO, POR EL PERIODO DE 3 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 20/12/2025 AL 22/12/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA DAVID ROJAS
YULIANA, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 19/12/2025 AL 20/12/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON HUAMAN SEDANO
RUSMEL, POR EL PERIODO DE 3 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 17/12/2025 AL 19/12/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA CHOQUEGONZA
CARRILLO JUDITH, POR EL PERIODO DE 10 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 11/12/2025 AL 20/12/2025, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - SEGOVIA AGUILAR FRANKS ANDRES.
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02905401

02904856

02905408

02917485

02917486

02917487

02917488

02917489

02917490

04102498

04102499

04102500

04102502

04102503

04102504

04102506

04102507

04102508

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

RESOLUCION DIRECTORAL 000016-/GOB.REG-HVCA/DIRE 033

RESOLUCION DIRECTORAL 000017-/GOB.REG-HVCA/DIRE 033

RESOLUCION DIRECTORAL 000018-/GOB.REG-HVCA/DIRE 028

RESOLUCION DIRECTORAL 000019-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000020-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000021-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000022-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000023-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000024-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - SOTO VILCA KATHERIN JHENNY.
APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - POVES ROJAS SILVIA ELIZABETH.
APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - ACEVEDO ASTO MAGDALENA
FELICITA.

RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - AMES ROJAS JUAN CARLOS.
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - AYALA OCHOA RUTH YENNIFER.
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE

LA SALUD ASISTENCIAL - CHIROQUE MUERAS CRISTINA ISABEL.

RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - DAMIAN MUCHA MILAGROS
MERCEDES.

RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - DIONISIO ISLA RICARDO.

RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - HUAIRE LAZO KARIN LESLIE.
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02917491

02917492

02917493

02917494

02917495

02917496

02917497

02917498

02917499

02917500

04102509

04102510

04102511

04102512

04102513

04102514

04102515

04102516

04102518

04102519

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

RESOLUCION DIRECTORAL 000025-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000026-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000027-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000028-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000029-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000030-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000031-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000032-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000033-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000034-/GOB.REG-HVCA/DIRE 021

RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - LACHO RAMOS YUDITH FANNY
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - LAURENTE SAENZ MOHAMED.
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - LINAN RICSE WITHNEY DALESHCA.
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - MATOS COMUN ANEL GABRIELA
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - MOLINA CRISPIN TAVITA.

RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - QUISPE CASTRO PAOLA CECILIA.
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - ROJAS HUAYLLANI MARI LUZ.
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - TUMIALAN AMANCAY EDITH EUGENIA.
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - VILLAR CALLE RENEE.

APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, CON
EFICACIA ANTICIPADA A PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026,
BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL - ASTO MONTES
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:17/03/2026

Fecha: 17/03/2026
Hora: 15:23:22

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02917501

02917511

02918587
02909794

02909822

02916899

02916905

02916878

02907930

02913286

02916917

04102520

04102539

04104106
04104182

04104183

04105303

04105323

04106241

04106260

04106552

04106601

16/01/2026

16/01/2026

19/01/2026
19/01/2026

19/01/2026

20/01/2026

20/01/2026

21/01/2026

21/01/2026

21/01/2026

21/01/2026

RESOLUCION DIRECTORAL 000035-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000036-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000037-/GOB.REG-HVCA/DIRE 031
RESOLUCION DIRECTORAL 000038-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000039-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000040-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000041-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000042-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000043-/GOB.REG-HVCA/DIRE 026

RESOLUCION DIRECTORAL 000044-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000045-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - FABIAN HINOSTROZA FRANCLIN
HERNAN

CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DOfiIA CARMONA CAMAC
YADIRA EVA, POR EL PERIODO DE 1 DiA, CUYO C6MPUTO SE
INICIA Y TERMINA EL DiA 26/12/2025.

APROBACION DE BASES CAS N° 01

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfiA SANTIVANEZ
CASTRO CARMEN ARACELY, POR EL PERIODO DE 2 DiAS,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 20/12/2025 AL 21/12/2025, EL
CUAL SERa REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA NUNEZ MONGE
ROCIO, POR EL PERIODO DE 4 DiAS, TENIENDO COMO PERIODO
DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL
DiA 11/12/2025 AL 14/12/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

APROBAR; LA CONFORMACI6N DEL COMITé DE GESTION DE
HISTORIAS CLiNICAS — 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS
TAYACAJA

APROBAR; LA CONFORMACIS6N DEL COMITé DE HIGIENE DE
MANOS - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS TAYACAJA
APROBAR; LA CONFORMACI6N DEL EQUIPO DE RONDAS DE
SEGURIDAD DEL PACIENTE - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS
DE TAYACAJA

APROBAR; EL PLAN INSTITUCIONAL PARA LA PROMOCI6N,
SENSIBILIZACION Y DONACISN VOLUNTARIA DE SANGRE - 2026
APROBAR; EL CRONOGRAMA DEL EQUIPO DE RONDAS DE
SEGURIDAD DEL PACIENTE - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS
DE TAYACAJA

APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE INCIDENTES,
EVENTOS ADVERSOS Y EVENTOS CENTINELAS-2026
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|Expediente| Registro

Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02916948

02916979

02916979

02919762

02898219

02921609

02916116

02909746

02913392

04106621

04107583

04107606

04108794

04108858

04108863

04108870

04108873

04108876

21/01/2026

22/01/2026

22/01/2026

22/01/2026

22/01/2026

22/01/2026

22/01/2026

22/01/2026

22/01/2026

RESOLUCION DIRECTORAL 000046-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000047-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000048-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000049-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000050-/GOB.REG-HVCA/DIRE 018

RESOLUCION DIRECTORAL 000051-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000052-/GOB.REG-HVCA/DIRE 013

RESOLUCION DIRECTORAL 000053-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000054-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE VIGILANCIA DE

INFECCIONES ASOCIADAS A LA ATENCION EN SALUD (IAAS) DEL

HOSPITAL DE PAMPAS TAYACAJA 2026
APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE PROYECTO DE
MEJORA -2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA
APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE CLIMA
ORGANIZACIONAL - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE
TAYACAJA

APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE AUDITORIA EN
SALUD - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA
APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - VIVAR VENTURA JOSE LUIS
CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR

MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DOfA BALVIN PALOMINO

CAROL DORIS, POR EL PERIODO DE 335 DIAS CALENDARIO,
CUYO CO6MPUTO SE INICIA EL DiA 31/01/2026 Y TERMINA EL DiA
31/12/2026.

RECONOCER Y OTORGAR, A FAVOR DE DON RAMOS LAPA
EFRAIN TITO, SERVIDOR NOMBRADO ASISTENCIAL, BAJO LOS
ALCANCES DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, EL DERECHO A
PERCIBIR LA ENTREGA ECONG6MICA POR CONCEPTO DE
SUBSIDIO POR LUTO, POR EL DECESO DE SU SEfiORA MADRE
QUE EN VIDA FUE LAPA VDA. DE RAMOS AURELIA CRISTINA,
ACAECIDO EL 20 DE DICIEMBRE DEL 2025, POR EL MONTO
UNICO DE S/ 3, 000.00 (TRES MIL Y 00/100 SOLES).

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON MONTAREZ
CONDOR RICHTER, POR EL PERIODO DE 1 DiA, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO EL DiA 17/12/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA JAUREGUI
CUADROS NATIVIDAD, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 22/12/2025 AL 23/12/2025, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
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|Expediente| Registro Fecha Documento |Fo|ios| Asunto Destino
02913393 04108878  22/01/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000055-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006 CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfiA ASTO RAMOS
JOVANA NANCY, POR EL PERIODO DE 7 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 26/12/2025 AL 01/01/2026, DISTRIBUIDOS DE LA
SIGUIENTE MANERA: 06 DiAS A CARGO DEL AfiO FISCAL 2025 Y
01 DiA A CARGO DEL PERIODO FISCAL 2026, LOS CUALES
SER4N REEMBOLSADOS A CARGO DEL EMPLEADOR.
02913397 04108880  22/01/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000056-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005 CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfiA TORRES
ALARCON HORTENCIA, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 31/12/2025 AL 01/01/2026,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA: 01 DiA A CARGO DEL
ARO FISCAL 2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
ESSALUD, Y 01 DiA A CARGO DEL PERIODO FISCAL 2026, EL
CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
02913402 04108881  22/01/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000057-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007 CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON ABARCA MENDOZA
DANIEL BERNABE, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 23/12/2025 AL 24/12/2025, EL CUAL
SER& REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
02919766 04108946  22/01/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000058-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004 APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE AUDITORIA HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
MEDICA O DE CASO - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE
TAYACAJA
02919789 04108963  22/01/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000059-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004 APROBAR, LA CONFORMACION DEL EQUIPO CONDUCTOR DE HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
CIRUGIA SEGURA - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE
TAYACAJA
02919795 04108987  22/01/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000060-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004 APROBAR, LA ACTUALIZACION DE LOS COORDINADORES DE LA HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
LISTA DE VERIFICACION DE SEGURIDAD DE LA CIRUGIA
SEGURA - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA
02919848 04108991  22/01/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000061-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010 APROBAR, EL PLAN DE TRABAJO ANUAL PARA EL HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
FORTALECIMIENTO DE LA LISTA DE VERIFICACION DE LA
SEGURIDAD DE LA CIRUGIA - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS
DE TAYACAJA
02919854 04109013  22/01/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000062-/GOB.REG-HVCA/DIRE 015 APROBAR, EL PLAN DE TRABAJO ANUAL DEL COMITE DE HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
AUDITORIA EN SALUD - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS
TAYACAJA
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Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02919890

02921853

02920869

02919953

02919865

02919836

02919780

02919876

02925178

02924414

02924776

02913269

04109020

04109309

04109596

04109611

04109624

04109635

04112031

04112052

04115413

04116092

04116097

04127630

22/01/2026

23/01/2026

23/01/2026

23/01/2026

23/01/2026

23/01/2026

26/01/2026

26/01/2026

28/01/2026

29/01/2026

29/01/2026

05/02/2026

RESOLUCION DIRECTORAL 000063-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010

RESOLUCION DIRECTORAL 000064-/GOB.REG-HVCA/DIRE 022

RESOLUCION DIRECTORAL 000065-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000066-/GOB.REG-HVCA/DIRE 021

RESOLUCION DIRECTORAL 000067-/GOB.REG-HVCA/DIRE 038

RESOLUCION DIRECTORAL 000068-/GOB.REG-HVCA/DIRE 060

RESOLUCION DIRECTORAL 000069-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000070-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010

RESOLUCION DIRECTORAL 000071-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000072-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000073-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000074-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO ANUAL DE GESTION DE
INCIDENTES, EVENTOS ADVERSOS Y EVENTOS CENTINELA
2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS TAYACAJA”

APROBAR EL PAGO MENSUAL DE GUARDIAS HOSPITALARIAS
CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE DEL ANO FISCAL
2025

APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE CERO COLAS -
2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA

APROBAR, EL PLAN ANUAL DE TRABAJO CERO COLAS - 2026
DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA

APROBAR; EL PLAN DE TRABAJO ANUAL DE LAS RONDAS DE
SEGURIDAD DEL PACIENTE — 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS
TAYACAJA

APROBAR, EL PLAN ANUAL DE TRABAJO DE GESTION DE
CALIDAD - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA
APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE AUDITORIA DE
HISTORIAS CLINICAS Y RECETAS - 2026 DEL HOSPITAL DE
PAMPAS DE TAYACAJA

APROBAR, EL PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL COMITE DE
GESTION DE HISTORIAS CLINICAS - 2026 DEL HOSPITAL DE
PAMPAS DE TAYACAJA

APROBAR, EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE RECURSOS
ORDINARIOS

RATIFICAR; FUNCIONES A LA ING. EUSEBIA CORINA GAGO
BELTRAN COMO COORDINADORA DE LA ESTRATEGIA
SANITARIA DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
METAXéENICAS - 2026

RATIFICAR; FUNCIONES A LA ING. EUSEBIA CORINA GAGO
BELTRAN COMO RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE SALUD
AMBIENTAL - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA SEGURA HUAROC
VICTORIA DIANA, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 23/12/2025 AL 24/12/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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Destino

02913288

02914222

02914166

02913926

02913929

02913954

04127635

04127641

04127646

04127657

04127662

04127668

05/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000075-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

05/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000076-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

05/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000077-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

05/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000078-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

05/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000079-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

05/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000080-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA NINAMANGO
CONDOR JULIA MARISOL, POR EL PERIODO DE 2 DiAS,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 23/12/2025 AL 24/12/2025, EL
CUAL SER& REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA NEIRA GUERRA
LUZ LUCERO, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 28/12/2025 AL 29/12/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA ESPINOZA
UNCHUPAICO YAQUELINE ELIZABETH, POR EL PERIODO DE 2
DIiAS, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL
PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 25/12/2025 AL 26/12/2025,
EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA CASTILLO SULCA
JESSICA, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 31/12/2025 AL 01/01/2026, DISTRIBUIDOS DE LA
SIGUIENTE MANERA: 01 DiA A CARGO DEL AfAO FISCAL 2025, EL
CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR, Y 01
DiA A CARGO DEL PERIODO FISCAL 2026, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON DIONISIO ISLA
RICARDO, POR EL PERIODO DE 1 DiA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL
DiA 26/12/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA LOPEZ JURADO
TANIA LEONOR, POR EL PERIODO DE 1 DiA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL
DiA 31/12/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02918505

02922623

02922622

02924614

02925664

02922654

04127673

04127676

04127679

04127692

04127693

04129880

05/02/2026

05/02/2026

05/02/2026

05/02/2026

05/02/2026

09/02/2026

RESOLUCION DIRECTORAL 000081-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000082-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000083-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000084-/GOB.REG-HVCA/DIRE 060

RESOLUCION DIRECTORAL 000085-/GOB.REG-HVCA/DIRE 059

RESOLUCION DIRECTORAL 000086-/GOB.REG-HVCA/DIRE 089

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA CARHUAMACA
CORTEZ STHEFANNY ALESSANDRA, POR EL PERIODO DE 1 DiA,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO EL DiA 05/01/2026, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfA CIPRIANO AQUINO
ESTEFANI JHETSSY, POR EL PERIODO DE 3 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 14/01/2026 AL 16/01/2026, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA LOPEZ JURADO
TANIA LEONOR, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 17/01/2026 AL 18/01/2026, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/02/2026 AL 28/02/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL LOPEZ LORENZO RICHARD ENRIQUE
APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/02/2026 AL 28/02/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - MALDONADO PORTA VANESA
ESTRELLA.

APROBAR, EL CUADRO PARA ASIGNACI6N DE PERSONAL

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

Total de documentos: 1,003

PROVISIONAL (CAP-P) REORDENADO 2026 DEL HOSPITAL DE
PAMPAS DE TAYACAJA.
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