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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2026 Hasta:25/02/2026

Fecha: 25/02/2026
Hora: 10:41:29

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

UNIDAD ORGANICA: ASESORIA JURIDICA - HPT

02900980

02911884

02911965

02916281

02916282

02916283

02916284

02916285

04089450

04096896

04097084

04100695

04100696

04100697

04100698

04100699

07/01/2026

13/01/2026

13/01/2026

15/01/2026

15/01/2026

15/01/2026

15/01/2026

15/01/2026

RESOLUCION DIRECTORAL 000001-/GOB.REG-HVCA/DIRE 020

RESOLUCION DIRECTORAL 000002-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000003-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000004-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000005-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000006-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000007-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000008-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

APROBAR EL PLAN DE TRABAJO DEL EQUIPO DE RESPUESTA
ANTE BROTE DE INFLUENZA A (H3N2) SUBCLADO K

.- CONFORMAR, EL COMITé PERMANENTE DE EVALUACION Y
SELECCION DE PERSONAL CAS, PARA EL EJERCICIO FISCAL
2025 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA

APROBAR LA “CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO DE
TRABAJO PARA LA || ACTUALIZACION DEL PLAN MULTIANUAL
DE MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA'Y EL
EQUIPAMIENTO EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD —
PMMES CORRESPONDIENTE AL PERIODO 2025-2027 DEL
HOSPITAL DE PAMPAS

CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DORA TUMIALAN
AMANCAY EDITH EUGENIA, POR EL PERIODO DE 31 DiAS
CALENDARIO, CUYO C6MPUTO SE INICIA EL DiA 01/01/2026 Y
TERMINA EL DiA 31/01/2026.

CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DOfIA GARCIA QUISPE
JACQUELINE, POR EL PERIODO DE 90 DiAS CALENDARIO, CUYO
CO6MPUTO SE INICIA EL DiA 01/01/2026 Y TERMINA EL DiA
31/03/2026.

CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DON YUCA HUILLCA
HUGO, POR EL PERIODO DE TRESCIENTOS SESENTA'Y CINCO
(365) DIAS CALENDARIO, CUYO C6MPUTO SE INICIA EL DiA
01/01/2026 Y TERMINA EL DiA 31/12/2026.

CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DORA CARBAJAL
VERGARA AUREA JESUS, POR EL PERIODO DE 365 DiAS
CALENDARIO, CUYO CO6MPUTO SE INICIA EL DiA 01/01/2026 Y
TERMINA EL DiA 31/12/2026.

OTORGAR, A FAVOR DE DOAA OCHOA ESPINOZA HEIDY
FRANSHESCA, 1 HORA DE PERMISO CON GOCE DE
REMUNERACIONES POR MOTIVO DE LACTANCIA MATERNA, LA
CUAL SERa EJERCIDA EN DOS TIEMPOS, DE 09:30 A.M. A 10:00
A.M. Y DE 11:30 A.M. A 12:00 P.M., A PARTIR DE EXPEDIDA LA
PRESENTE RESOLUCI6N HASTA EL 16 DE OCTUBRE DEL 2026.

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2026 Hasta:25/02/2026

Fecha: 25/02/2026
Hora: 10:41:29

|Expediente| Registro

Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02905541

02905550

02909774

02909842

02909851

02910124

02888385

04100700

04100701

04100702

04100703

04100704

04100705

04101874

15/01/2026

15/01/2026

15/01/2026

15/01/2026

15/01/2026

15/01/2026

16/01/2026

RESOLUCION DIRECTORAL 000009-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010

RESOLUCION DIRECTORAL 000010-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000011-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000012-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000013-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000014-/GOB.REG-HVCA/DIRE 016

RESOLUCION DIRECTORAL 000015-/GOB.REG-HVCA/DIRE 038

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA MUCHA ORE DE
SOTO EMA NORA, POR EL PERIODO DE 14 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 17/12/2025 AL 30/12/2025, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER,LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA PALOMINO
BUJAICO FIBIANA, POR EL PERIODO DE 4 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 12/12/2025 AL 15/12/2025, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfA NEIRA GUERRA
LUZ LUCERO, POR EL PERIODO DE 3 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 20/12/2025 AL 22/12/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA DAVID ROJAS
YULIANA, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 19/12/2025 AL 20/12/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON HUAMAN SEDANO
RUSMEL, POR EL PERIODO DE 3 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 17/12/2025 AL 19/12/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA CHOQUEGONZA
CARRILLO JUDITH, POR EL PERIODO DE 10 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 11/12/2025 AL 20/12/2025, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - SEGOVIA AGUILAR FRANKS ANDRES.

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2026 Hasta:25/02/2026

Fecha: 25/02/2026
Hora: 10:41:29

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02905401

02904856

02905408

02917485

02917486

02917487

02917488

02917489

02917490

04102498

04102499

04102500

04102502

04102503

04102504

04102506

04102507

04102508

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

RESOLUCION DIRECTORAL 000016-/GOB.REG-HVCA/DIRE 033

RESOLUCION DIRECTORAL 000017-/GOB.REG-HVCA/DIRE 033

RESOLUCION DIRECTORAL 000018-/GOB.REG-HVCA/DIRE 028

RESOLUCION DIRECTORAL 000019-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000020-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000021-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000022-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000023-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000024-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - SOTO VILCA KATHERIN JHENNY.
APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - POVES ROJAS SILVIA ELIZABETH.
APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - ACEVEDO ASTO MAGDALENA
FELICITA.

RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - AMES ROJAS JUAN CARLOS.
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - AYALA OCHOA RUTH YENNIFER.
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE

LA SALUD ASISTENCIAL - CHIROQUE MUERAS CRISTINA ISABEL.

RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - DAMIAN MUCHA MILAGROS
MERCEDES.

RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - DIONISIO ISLA RICARDO.

RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - HUAIRE LAZO KARIN LESLIE.

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2026 Hasta:25/02/2026

Fecha: 25/02/2026
Hora: 10:41:29

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02917491

02917492

02917493

02917494

02917495

02917496

02917497

02917498

02917499

02917500

04102509

04102510

04102511

04102512

04102513

04102514

04102515

04102516

04102518

04102519

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

16/01/2026

RESOLUCION DIRECTORAL 000025-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000026-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000027-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000028-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000029-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000030-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000031-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000032-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000033-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000034-/GOB.REG-HVCA/DIRE 021

RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - LACHO RAMOS YUDITH FANNY
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - LAURENTE SAENZ MOHAMED.
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - LINAN RICSE WITHNEY DALESHCA.
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - MATOS COMUN ANEL GABRIELA
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - MOLINA CRISPIN TAVITA.

RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - QUISPE CASTRO PAOLA CECILIA.
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - ROJAS HUAYLLANI MARI LUZ.
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - TUMIALAN AMANCAY EDITH EUGENIA.
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - VILLAR CALLE RENEE.

APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, CON
EFICACIA ANTICIPADA A PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026,
BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N°
276, AL PERSONAL DE LA SALUD ASISTENCIAL - ASTO MONTES

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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Desde: 01/01/2026 Hasta:25/02/2026
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2026 Hasta:25/02/2026

Fecha: 25/02/2026
Hora: 10:41:29

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02917501

02917511

02918587
02909794

02909822

02916899

02916905

02916878

02907930

02913286

02916917

04102520

04102539

04104106
04104182

04104183

04105303

04105323

04106241

04106260

04106552

04106601

16/01/2026

16/01/2026

19/01/2026
19/01/2026

19/01/2026

20/01/2026

20/01/2026

21/01/2026

21/01/2026

21/01/2026

21/01/2026

RESOLUCION DIRECTORAL 000035-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000036-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000037-/GOB.REG-HVCA/DIRE 031
RESOLUCION DIRECTORAL 000038-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000039-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000040-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000041-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000042-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000043-/GOB.REG-HVCA/DIRE 026

RESOLUCION DIRECTORAL 000044-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000045-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - FABIAN HINOSTROZA FRANCLIN
HERNAN

CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DOfiIA CARMONA CAMAC
YADIRA EVA, POR EL PERIODO DE 1 DiA, CUYO C6MPUTO SE
INICIA Y TERMINA EL DiA 26/12/2025.

APROBACION DE BASES CAS N° 01

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfiA SANTIVANEZ
CASTRO CARMEN ARACELY, POR EL PERIODO DE 2 DiAS,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 20/12/2025 AL 21/12/2025, EL
CUAL SERa REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA NUNEZ MONGE
ROCIO, POR EL PERIODO DE 4 DiAS, TENIENDO COMO PERIODO
DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL
DiA 11/12/2025 AL 14/12/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

APROBAR; LA CONFORMACI6N DEL COMITé DE GESTION DE
HISTORIAS CLiNICAS — 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS
TAYACAJA

APROBAR; LA CONFORMACIS6N DEL COMITé DE HIGIENE DE
MANOS - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS TAYACAJA
APROBAR; LA CONFORMACI6N DEL EQUIPO DE RONDAS DE
SEGURIDAD DEL PACIENTE - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS
DE TAYACAJA

APROBAR; EL PLAN INSTITUCIONAL PARA LA PROMOCI6N,
SENSIBILIZACION Y DONACISN VOLUNTARIA DE SANGRE - 2026
APROBAR; EL CRONOGRAMA DEL EQUIPO DE RONDAS DE
SEGURIDAD DEL PACIENTE - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS
DE TAYACAJA

APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE INCIDENTES,
EVENTOS ADVERSOS Y EVENTOS CENTINELAS-2026

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2026 Hasta:25/02/2026

Fecha: 25/02/2026
Hora: 10:41:29

|Expediente| Registro

Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02916948

02916979

02916979

02919762

02898219

02921609

02916116

02909746

02913392

04106621

04107583

04107606

04108794

04108858

04108863

04108870

04108873

04108876

21/01/2026

22/01/2026

22/01/2026

22/01/2026

22/01/2026

22/01/2026

22/01/2026

22/01/2026

22/01/2026

RESOLUCION DIRECTORAL 000046-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000047-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000048-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000049-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000050-/GOB.REG-HVCA/DIRE 018

RESOLUCION DIRECTORAL 000051-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000052-/GOB.REG-HVCA/DIRE 013

RESOLUCION DIRECTORAL 000053-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000054-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE VIGILANCIA DE

INFECCIONES ASOCIADAS A LA ATENCION EN SALUD (IAAS) DEL

HOSPITAL DE PAMPAS TAYACAJA 2026
APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE PROYECTO DE
MEJORA -2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA
APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE CLIMA
ORGANIZACIONAL - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE
TAYACAJA

APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE AUDITORIA EN
SALUD - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA
APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/01/2026 AL 31/01/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - VIVAR VENTURA JOSE LUIS
CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR

MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DOfA BALVIN PALOMINO

CAROL DORIS, POR EL PERIODO DE 335 DIAS CALENDARIO,
CUYO CO6MPUTO SE INICIA EL DiA 31/01/2026 Y TERMINA EL DiA
31/12/2026.

RECONOCER Y OTORGAR, A FAVOR DE DON RAMOS LAPA
EFRAIN TITO, SERVIDOR NOMBRADO ASISTENCIAL, BAJO LOS
ALCANCES DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, EL DERECHO A
PERCIBIR LA ENTREGA ECONG6MICA POR CONCEPTO DE
SUBSIDIO POR LUTO, POR EL DECESO DE SU SEfiORA MADRE
QUE EN VIDA FUE LAPA VDA. DE RAMOS AURELIA CRISTINA,
ACAECIDO EL 20 DE DICIEMBRE DEL 2025, POR EL MONTO
UNICO DE S/ 3, 000.00 (TRES MIL Y 00/100 SOLES).

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON MONTAREZ
CONDOR RICHTER, POR EL PERIODO DE 1 DiA, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO EL DiA 17/12/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA JAUREGUI
CUADROS NATIVIDAD, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 22/12/2025 AL 23/12/2025, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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|Expediente| Registro Fecha Documento |Fo|ios| Asunto Destino
02913393 04108878  22/01/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000055-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006 CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfiA ASTO RAMOS
JOVANA NANCY, POR EL PERIODO DE 7 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 26/12/2025 AL 01/01/2026, DISTRIBUIDOS DE LA
SIGUIENTE MANERA: 06 DiAS A CARGO DEL AfiO FISCAL 2025 Y
01 DiA A CARGO DEL PERIODO FISCAL 2026, LOS CUALES
SER4N REEMBOLSADOS A CARGO DEL EMPLEADOR.
02913397 04108880  22/01/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000056-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005 CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfiA TORRES
ALARCON HORTENCIA, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 31/12/2025 AL 01/01/2026,
DISTRIBUIDOS DE LA SIGUIENTE MANERA: 01 DiA A CARGO DEL
ARO FISCAL 2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
ESSALUD, Y 01 DiA A CARGO DEL PERIODO FISCAL 2026, EL
CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
02913402 04108881  22/01/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000057-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007 CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON ABARCA MENDOZA
DANIEL BERNABE, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 23/12/2025 AL 24/12/2025, EL CUAL
SER& REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
02919766 04108946  22/01/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000058-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004 APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE AUDITORIA HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
MEDICA O DE CASO - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE
TAYACAJA
02919789 04108963  22/01/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000059-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004 APROBAR, LA CONFORMACION DEL EQUIPO CONDUCTOR DE HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
CIRUGIA SEGURA - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE
TAYACAJA
02919795 04108987  22/01/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000060-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004 APROBAR, LA ACTUALIZACION DE LOS COORDINADORES DE LA HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
LISTA DE VERIFICACION DE SEGURIDAD DE LA CIRUGIA
SEGURA - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA
02919848 04108991  22/01/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000061-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010 APROBAR, EL PLAN DE TRABAJO ANUAL PARA EL HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
FORTALECIMIENTO DE LA LISTA DE VERIFICACION DE LA
SEGURIDAD DE LA CIRUGIA - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS
DE TAYACAJA
02919854 04109013  22/01/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000062-/GOB.REG-HVCA/DIRE 015 APROBAR, EL PLAN DE TRABAJO ANUAL DEL COMITE DE HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA
AUDITORIA EN SALUD - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS
TAYACAJA
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Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02919890

02921853

02920869

02919953

02919865

02919836

02919780

02919876

02925178

02924414

02924776

02913269

04109020

04109309

04109596

04109611

04109624

04109635

04112031

04112052

04115413

04116092

04116097

04127630

22/01/2026

23/01/2026

23/01/2026

23/01/2026

23/01/2026

23/01/2026

26/01/2026

26/01/2026

28/01/2026

29/01/2026

29/01/2026

05/02/2026

RESOLUCION DIRECTORAL 000063-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010

RESOLUCION DIRECTORAL 000064-/GOB.REG-HVCA/DIRE 022

RESOLUCION DIRECTORAL 000065-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000066-/GOB.REG-HVCA/DIRE 021

RESOLUCION DIRECTORAL 000067-/GOB.REG-HVCA/DIRE 038

RESOLUCION DIRECTORAL 000068-/GOB.REG-HVCA/DIRE 060

RESOLUCION DIRECTORAL 000069-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000070-/GOB.REG-HVCA/DIRE 010

RESOLUCION DIRECTORAL 000071-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000072-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000073-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000074-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

APROBAR, EL “PLAN DE TRABAJO ANUAL DE GESTION DE
INCIDENTES, EVENTOS ADVERSOS Y EVENTOS CENTINELA
2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS TAYACAJA”

APROBAR EL PAGO MENSUAL DE GUARDIAS HOSPITALARIAS
CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE DEL ANO FISCAL
2025

APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE CERO COLAS -
2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA

APROBAR, EL PLAN ANUAL DE TRABAJO CERO COLAS - 2026
DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA

APROBAR; EL PLAN DE TRABAJO ANUAL DE LAS RONDAS DE
SEGURIDAD DEL PACIENTE — 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS
TAYACAJA

APROBAR, EL PLAN ANUAL DE TRABAJO DE GESTION DE
CALIDAD - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA
APROBAR, LA CONFORMACION DEL COMITE DE AUDITORIA DE
HISTORIAS CLINICAS Y RECETAS - 2026 DEL HOSPITAL DE
PAMPAS DE TAYACAJA

APROBAR, EL PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL COMITE DE
GESTION DE HISTORIAS CLINICAS - 2026 DEL HOSPITAL DE
PAMPAS DE TAYACAJA

APROBAR, EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE RECURSOS
ORDINARIOS

RATIFICAR; FUNCIONES A LA ING. EUSEBIA CORINA GAGO
BELTRAN COMO COORDINADORA DE LA ESTRATEGIA
SANITARIA DE PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES
METAXéENICAS - 2026

RATIFICAR; FUNCIONES A LA ING. EUSEBIA CORINA GAGO
BELTRAN COMO RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE SALUD
AMBIENTAL - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA SEGURA HUAROC
VICTORIA DIANA, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 23/12/2025 AL 24/12/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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Fecha Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02913288

02914222

02914166

02913926

02913929

02913954

04127635

04127641

04127646

04127657

04127662

04127668

05/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000075-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

05/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000076-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

05/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000077-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

05/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000078-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

05/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000079-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

05/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000080-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA NINAMANGO
CONDOR JULIA MARISOL, POR EL PERIODO DE 2 DiAS,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 23/12/2025 AL 24/12/2025, EL
CUAL SER& REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA NEIRA GUERRA
LUZ LUCERO, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 28/12/2025 AL 29/12/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA ESPINOZA
UNCHUPAICO YAQUELINE ELIZABETH, POR EL PERIODO DE 2
DIiAS, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL
PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 25/12/2025 AL 26/12/2025,
EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA CASTILLO SULCA
JESSICA, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 31/12/2025 AL 01/01/2026, DISTRIBUIDOS DE LA
SIGUIENTE MANERA: 01 DiA A CARGO DEL AfAO FISCAL 2025, EL
CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR, Y 01
DiA A CARGO DEL PERIODO FISCAL 2026, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON DIONISIO ISLA
RICARDO, POR EL PERIODO DE 1 DiA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL
DiA 26/12/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DORA LOPEZ JURADO
TANIA LEONOR, POR EL PERIODO DE 1 DiA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL
DiA 31/12/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
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Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02918505

02922623

02922622

02924614

02925664

02922654

04127673

04127676

04127679

04127692

04127693

04129880

05/02/2026

05/02/2026

05/02/2026

05/02/2026

05/02/2026

09/02/2026

RESOLUCION DIRECTORAL 000081-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000082-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

RESOLUCION DIRECTORAL 000083-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

RESOLUCION DIRECTORAL 000084-/GOB.REG-HVCA/DIRE 060

RESOLUCION DIRECTORAL 000085-/GOB.REG-HVCA/DIRE 059

RESOLUCION DIRECTORAL 000086-/GOB.REG-HVCA/DIRE 089

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA CARHUAMACA
CORTEZ STHEFANNY ALESSANDRA, POR EL PERIODO DE 1 DiA,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO EL DiA 05/01/2026, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfA CIPRIANO AQUINO
ESTEFANI JHETSSY, POR EL PERIODO DE 3 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 14/01/2026 AL 16/01/2026, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA LOPEZ JURADO
TANIA LEONOR, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 17/01/2026 AL 18/01/2026, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/02/2026 AL 28/02/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL LOPEZ LORENZO RICHARD ENRIQUE
APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/02/2026 AL 28/02/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - MALDONADO PORTA VANESA
ESTRELLA.

APROBAR, EL CUADRO PARA ASIGNACI6N DE PERSONAL

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT

Total de documentos: 86

PROVISIONAL (CAP-P) REORDENADO 2026 DEL HOSPITAL DE
PAMPAS DE TAYACAJA.
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