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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2026 Hasta:25/02/2026

Fecha: 25/02/2026
Hora: 11:04:32

|Expediente| Registro Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

UNIDAD ORGANICA: HOSPITAL DE PAMPAS - TAYACAJA

02935211 04129832  06/02/2026
02923770 04133533  10/02/2026
02923795 04133789  10/02/2026
02923802 04133816  10/02/2026
02924912 04133848  10/02/2026
02930834 04137611  12/02/2026
02934158 04137835  12/02/2026
02933862 04137864  12/02/2026

RESOLUCION DIRECTORAL 000001-/GOB.REG-HVCA/DIRE 001
RESOLUCION DIRECTORAL 000087-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000088-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

RESOLUCION DIRECTORAL 000089-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

RESOLUCION DIRECTORAL 000090-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

RESOLUCION DIRECTORAL 000091-/GOB.REG-HVCA/DIRE 026

RESOLUCION DIRECTORAL 000092-/GOB.REG-HVCA/DIRE 069

RESOLUCION DIRECTORAL 000093-/GOB.REG-HVCA/DIRE 017

ANULADO

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON MORALES
ESPINOZA HUGO ENRIQUE, POR EL PERIODO DE UNO 1 DiA,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO EL DiA 21/01/2026, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON HUARIPATA
SOLLER CELEDONIO, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 19/01/2026 AL 20/01/2026, EL CUAL
SER& REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA ESPINOZA
UNCHUPAICO YAQUELINE ELIZABETH, POR EL PERIODO DE 2
DiAS, TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL
PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 20/01/2026 AL 21/01/2026,
EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfA VICTORIA
ILIZARBE PATRICIA, POR EL PERIODO DE 1 DiA, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO EL DiA 03/01/2026, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/02/2026 AL 28/02/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - LOPEZ QUINTANA ZULY DEHERY
APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/02/2026 AL 28/02/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - GOMEZ LOZA ELIZABETH AURORA
APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/02/2026 AL 28/02/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - MEDINA MATOS RAYSA JOSSARA
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2026 Hasta:25/02/2026

Fecha: 25/02/2026
Hora: 11:04:32

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02926772

02926772

02926772

02926772

02926772

02926772

02926772

02926772

02926772

04137906

04137948

04137950

04137951

04137952

04137956

04137958

04137959

04137961

12/02/2026

12/02/2026

12/02/2026

12/02/2026

12/02/2026

12/02/2026

12/02/2026

12/02/2026

12/02/2026

RESOLUCION DIRECTORAL 000094-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000095-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000096-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000097-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000098-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000099-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000100-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000101-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000102-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/02/2026 AL 28/02/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - ACEVEDO ASTO MAGDALENA
FELICITA

RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/02/2026 AL 28/02/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - AYALA OCHOA RUTH YENNIFER
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/02/2026 AL 28/02/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE

LA SALUD ASISTENCIAL - CHIROQUE MUERAS CRISTINA ISABEL.

RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/02/2026 AL 28/02/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - HUAIRE LAZO KARIN LESLIE
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/02/2026 AL 28/02/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - LACHO RAMOS YUDITH FANNY.
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/02/2026 AL 28/02/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - LINAN RICSE WITHNEY DALESHCA.
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/02/2026 AL 28/02/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - MATOS COMUN ANEL GABRIELA.
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/02/2026 AL 28/02/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - MOLINA CRISPIN TAVITA.

RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/02/2026 AL 28/02/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - QUISPE CASTRO PAOLA CECILIA.
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2026 Hasta:25/02/2026

Fecha: 25/02/2026
Hora: 11:04:32

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

02926772

02926772

02926772

02926772

02926772

02926772

02920815

02940651

02940658

04137964

04137965

04137966

04137967

04137969

04137971

04137973

04137974

04137975

12/02/2026

12/02/2026

12/02/2026

12/02/2026

12/02/2026

12/02/2026

12/02/2026

12/02/2026

12/02/2026

RESOLUCION DIRECTORAL 000103-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000104-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000105-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000106-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000107-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000108-/GOB.REG-HVCA/DIRE 004

RESOLUCION DIRECTORAL 000109-/GOB.REG-HVCA/DIRE 114

RESOLUCION DIRECTORAL 000110-/GOB.REG-HVCA/DIRE 019

RESOLUCION DIRECTORAL 000111-/GOB.REG-HVCA/DIRE 020

RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/02/2026 AL 28/02/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - ROJAS HUAYLLANI MARI LUZ.
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/02/2026 AL 28/02/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - SEGOVIA AGUILAR FRANKS ANDRES.
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/02/2026 AL 28/02/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - SOTO VILCA KATHERIN JHENNY.
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/02/2026 AL 28/02/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - VILLAR CALLE RENEE.

RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/02/2026 AL 28/02/2026, BAJO EL REGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - VIVAR VENTURA JOSE LUIS.
RENOVAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/02/2026 AL 28/02/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - FABIAN HINOSTROZA FRANCLIN
HERNAN.

APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 22/01/2026 AL 28/02/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ADMINISTRATIVO - MENDOZA TITO EPIFANIO.
APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/02/2026 AL 31/03/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - AQUINO GARAGATTI PAMELA ROCIO.
APROBAR, EL CONTRATO POR SUPLENCIA TEMPORAL, A
PARTIR DEL 01/02/2026 AL 31/03/2026, BAJO EL RéGIMEN
LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, AL PERSONAL DE
LA SALUD ASISTENCIAL - YANCE NAVEDA ROBERT JESUS.
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2026 Hasta:25/02/2026

Fecha: 25/02/2026
Hora: 11:04:32

|Expediente| Registro

Fecha Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02935211

02910048

02913497

02914357

02918248

02918456

02918597

04138482

04139575

04139576

04139577

04139578

04139579

04139580

13/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000112-/GOB.REG-HVCA/DIRE 020

13/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000113-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

13/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000114-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

13/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000115-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

13/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000116-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

13/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000117-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

13/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000118-/GOB.REG-HVCA/DIRE 008

APROBAR, EL "PLAN DE TRABAJO POR EL XV ANIVERSARIO DE
CREACION DEL HOSPITAL DE PAMPAS TAYACAJA-2026"
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON GONZALES OTAIRO
HECTOR DANNY, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 16/12/2025 AL 17/12/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA RAMOS YANCE
FLORABEL, POR EL PERIODO DE 1 DiA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL
DiA 26/12/2025, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON ZUASNABAR
RAMOS ALCIDES, POR EL PERIODO DE 20 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 27/12/2025 AL 15/01/2026, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL ESSALUD POR
CONFIGURARSE LA CONTINUIDAD DE LA INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA PACHECO MEZA
LIDYA, POR EL PERIODO DE 2 DiAS, TENIENDO COMO PERIODO
DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A PARTIR DEL
DiA 02/01/2026 AL 03/01/2026, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA QUISPE SANTANA
JULMAR LEINE, POR EL PERIODO DE 1 DiA, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO EL
DiA 09/01/2026, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL
EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAA SANCHEZ
CAMPOS GABRIELA JULIE, POR EL PERIODO DE 2 DIiAS,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 01/01/2026 AL 02/01/2026, EL
CUAL SERa REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2026 Hasta:25/02/2026

Fecha: 25/02/2026
Hora: 11:04:32

|Expediente| Registro

Fecha Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

02918601

02918612

02920941

02920975

02922621

02923224

04139581

04139582

04139583

04139584

04139585

04139586

13/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000119-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

13/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000120-/GOB.REG-HVCA/DIRE 009

13/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000121-/GOB.REG-HVCA/DIRE 007

13/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000122-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

13/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000123-/GOB.REG-HVCA/DIRE 006

13/02/2026 RESOLUCION DIRECTORAL 000124-/GOB.REG-HVCA/DIRE 005

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAIA CASTRO LEON
MAGDA CRUSKAYA, POR EL PERIODO DE 1 DiA, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO EL DiA 01/01/2026, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON ACEVEDO
AGUIRRE FRIDOLINO VIRGINIO, POR EL PERIODO DE 2 DiAS,
TENIENDO COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA
EL TRABAJO A PARTIR DEL DiA 03/01/2026 AL 04/01/2026, EL
CUAL SER4a REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOAIA TORO SOSA
CASIMIRA, POR EL PERIODO DE 15 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 28/12/2025 AL 11/01/2026, DISTRIBUIDOS DE LA
SIGUIENTE MANERA: 04 DiIAS A CARGO DEL ARO FISCAL 2025 Y
11 DIAS A CARGO DEL PERIODO FISCAL 2026, LOS CUALES
SER4N REEMBOLSADOS A CARGO DEL EMPLEADOR.
CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DOfA LARA RICSE
ALICIA OLGA, POR EL PERIODO DE 3 DiAS, TENIENDO COMO
PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL TRABAJO A
PARTIR DEL DiA 29/12/2025 AL 31/12/2025, EL CUAL SER&
REEMBOLSADO A CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON RODRIGUEZ
SANTILLAN MAYK A., POR EL PERIODO DE 1 DiA, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO EL DiA 12/01/2026, EL CUAL SER4 REEMBOLSADO A
CARGO DEL EMPLEADOR.

CONCEDER, LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
MOTIVO DE ENFERMEDAD A FAVOR DE DON ZUASNABAR
RAMOS ALCIDES, POR EL PERIODO DE 19 DiAS, TENIENDO
COMO PERIODO DE INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO A PARTIR DEL DiA 16/01/2026 AL 03/02/2026, EL CUAL
SER4 REEMBOLSADO A CARGO DEL ESSALUD POR
CONFIGURARSE LA CONTINUIDAD DE LA INCAPACIDAD
TEMPORAL PARA EL TRABAJO.
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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2026 Hasta:25/02/2026

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto Destino

02941678

02925342

02914274

02931478

02916959

02932472

02919780

02919766

02934083

04139587

04146986

04147280

04147383

04147468

04149102

04149178

04149336

04149597

13/02/2026

20/02/2026

20/02/2026

20/02/2026

20/02/2026

23/02/2026

23/02/2026

23/02/2026

23/02/2026

RESOLUCION DIRECTORAL 000125-/GOB.REG-HVCA/DIRE 002

RESOLUCION DIRECTORAL 000126-/GOB.REG-HVCA/DIRE 011

RESOLUCION DIRECTORAL 000127-/GOB.REG-HVCA/DIRE 017

RESOLUCION DIRECTORAL 000128-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000129-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000130-/GOB.REG-HVCA/DIRE 011

RESOLUCION DIRECTORAL 000131-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000132-/GOB.REG-HVCA/DIRE 003

RESOLUCION DIRECTORAL 000133-/GOB.REG-HVCA/DIRE 011

CONCEDER, LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS - HPT
MOTIVOS PARTICULARES, A FAVOR DE DON QUISPE RAMIREZ
DIEGO ERICK, SERVIDOR CONTRATADO A PLAZO
INDETERMINADO CONFORME A LA LEY N° 31131, BAJO EL
REGIMEN ESPECIAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1057, POR
EL PERIODO DE 244 DiAS CALENDARIO, CUYO C6MPUTO SE
INICIA EL DiA 01/04/2026 Y TERMINA EL DiA 30/11/2026.
APROBAR LA MODIFICACION DEL EQUIPO TECNICO DE
TRABAJO PARA LA || ACTUALIZACION DEL PLAN MULTIANUAL
DE MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y EL
EQUIPAMIENTO EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD -
PMMES CORRESPONDIENTE AL PERIODO 2025-2027 DEL
HOSPITAL DE PAMPAS

APROBAR, EL PLAN ANUAL DE TELESALUD 2026 DEL HOSPITAL
DE PAMPAS TAYACAJA

APROBAR, LA CONFORMACION DEL EQUIPO DE EVALUADORES
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APROBAR, EL PLAN DE TRABAJO DEL COMITE DE PROYECTO
DE MEJORA - 2026 DEL HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA
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