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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 01/01/2025 Hasta:09/01/2025

Fecha: 09/01/2025
Hora: 18:05:31

|Expediente| Registro

Fecha

Documento

|Fo|ios|

Asunto

Destino

UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE DESARROLLO DE RR.HH. E INVESTIGA

02552652
02552669

02552690

02553295
02455664

02553506

02553509

02503734

02555501

02556230

02556292

02553599

02556974

02553616
02455664

03539715
03539739

03539769

03540607
03540840

03540869

03540872

03543210

03543449

03544459

03544544

03544837

03545494

03545513
03545710

03/01/2025
03/01/2025

03/01/2025

03/01/2025
06/01/2025

06/01/2025

06/01/2025

07/01/2025

07/01/2025

08/01/2025

08/01/2025

08/01/2025

09/01/2025

09/01/2025
09/01/2025

SOLICITUD - OTROS 000001-/GOB.REG-HVCA/GRDS-DIRES002
SOLICITUD - OTROS 000002-/GOB.REG-HVCA/GRDS-DIRES001

INFORME 000001-/GOB.REG-HVCA/GRDS-DIRESA-OEGRH- 002

SOLICITUD - OTROS 000001-/GOB.REG-HVCA/GRDS-DIRES001
INFORME 000001-/GOB.REG-HVCA/GRDS-DIRESA-OEGRH- 018

INFORME 000002-/GOB.REG-HVCA/GRDS-DIRESA-OEGRH- 001

INFORME 000003-/GOB.REG-HVCA/GRDS-DIRESA-OEGRH- 001

INFORME 000004-/GOB.REG-HVCA/GRDS-DIRESA-OEGRH- 013

MEMO 000001-/GOB.REG-HVCA/GRDS-DIRESA-OEGRH-OD 001

INFORME 000001-/GOB.REG-HVCA/GRDS-DIRESA-OEGRH- 002

INFORME TECNICO 000001-/GOB.REG-HVCA/GRDS-DIRES 005

INFORME 000005-/GOB.REG-HVCA/GRDS-DIRESA-OEGRH- 003

INFORME 000006-/GOB.REG-HVCA/GRDS-DIRESA-OEGRH- 001

INFORME 000007-/GOB.REG-HVCA/GRDS-DIRESA-OEGRH- 008
INFORME 000008-/GOB.REG-HVCA/GRDS-DIRESA-OEGRH- 019

PERMISO POR ONOMASTICO

PERMISO A CUENTA DE VACACIONES 14 DiAS CALENDARIOS
DEL PERIODO 2025.

REMITO EXPEDIENTES PARA CUSTODIA DEL PROCESO
SERUMS 2024 1l ADJUNTO 01 FOLIO Y 17 EXPEDIENTES.
PERMISO A CUENTA DE VACACIONES SUSPENDIDAS 2024
RESPECTO A APROBACION DEL PROGRAMA DE RECURSOS
HUMANOS DEL PUESTO DE SALUD DOS DE MAYO
PROYECCION DE RESOLUCION ADMINISTRATIVA PARA EL
PAGO DE GUARDIAS SERUMS PRESUPUESTO NACIONAL
PROYECCION DE RESOLUCION ADMINISTRATIVA DE
DESCUENTOS SERUMS PRESUPUESTO NACIONAL

ELEVO IMFORME DEL AREA TECNICA SOBRE AUTORIZACION

PARA REASIGNACION DE MEDICO CARDIOLOGA NOELIA CACHO

MALDONADO

ASIGNACION DE FUNCIONES

REMITO ESTADO DE SALUD DE LA SERVIDORA NELLY FLORA
LAURA MUNOZ

INFORME TECNICO PARA DELEGAR FACULTADES DE
SUSCRIBIR  CONVENIOS MARCO DE COOPERACION
DOCENTE ASISTENCIAL.

REMITO SEGUIMIENTO DE POI A DICIEMBRE
MANTENIMIENTO CORRECTIVO

REMITO POI 2024 MODIFICADO AJUSTADO

RESPECTO A APROBACION DEL PROGRAMA DE RECURSOS

OFICINA EJECUTIVA DE GESTION DE RECURSOS HUMA

OFICINA DE ADMINISTRACION DE RR. HH. - DIRESA

OFICINA EJECUTIVA DE GESTION DE RECURSOS HUMA
OFICINA DE DESARROLLO DE RR.HH. E INVESTIGACION

OFICINA EJECUTIVA DE GESTION DE RECURSOS HUMA

OFICINA EJECUTIVA DE GESTION DE RECURSOS HUMA

OFICINA EJECUTIVA DE GESTION DE RECURSOS HUMA

OFICINA EJECUTIVA DE GESTION DE RECURSOS HUMA

OFICINA DE DESARROLLO DE RR.HH. E INVESTIGACION

DIRECCION REGIONAL DE SALUD

OFICINA EJECUTIVA DE GESTION DE RECURSOS HUMA

OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA - DIRESA

OFICINA EJECUTIVA DE GESTION DE RECURSOS HUMA
OFICINA EJECUTIVA DE GESTION DE RECURSOS HUMA

Total de documentos: 15

HUMANOS DEL PUESTO DE SALUD DOS DE MAYO
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