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DOCUMENTOS GENERADOS POR UNIDAD ORGANICA
Desde: 05/01/2026 Hasta:18/02/2026

Fecha: 18/02/2026
Hora: 08:55:50

|Expediente| Registro

Fecha

Documento |Fo|ios|

Asunto

Destino

UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD - D

02914341

02915776

02918059

02917466

02922923
02937078

02935150

02937305

02936449

02934057

04097751

04099901

04103329

04104654

04111061
04132290

04132321

04132629

04137025

04141483

14/01/2026

15/01/2026

19/01/2026

20/01/2026

26/01/2026
10/02/2026

10/02/2026

10/02/2026

12/02/2026

17/02/2026

MEMO MULTIPLE 000001-/GOB-REG-HVCA/GRDS-DIRESA- 004

MEMO MULTIPLE 000002-/GOB-REG-HVCA/GRDS-DIRESA- 002

MEMO MULTIPLE 000003-/GOB-REG-HVCA/GRDS-DIRESA- 001

MEMO MULTIPLE 000004-/GOB-REG-HVCA/GRDS-DIRESA- 004

MEMO MULTIPLE 000005-/GOB-REG-HVCA/GRDS-DIRESA- 001
MEMO MULTIPLE 000006-/GOB-REG-HVCA/GRDS-DIRESA- 001

MEMO MULTIPLE 000007-/GOB-REG-HVCA/GRDS-DIRESA- 001

MEMO MULTIPLE 000008-/GOB-REG-HVCA/GRDS-DIRESA- 005

MEMO MULTIPLE 000009-/GOB-REG-HVCA/GRDS-DIRESA- 001

MEMO MULTIPLE 000010-/GOB-REG-HVCA/GRDS-DIRESA- 001

REQUERIMIENTO DE INFORMACION CON URGENCIA

BRINDAR ASISTENCIA TECNICA A LOS GESTORES DE
PROGRAMAS SOCIALES MIDIS SEGUN CRONOGRAMA PARA
RESPONSABLES DE ETAPAS DE VIDA

REMITIR EVALUACION DE INDICADORES ANUAL DEL PERIODO
2025 PARATODOS LOS P.P. ESS. Y E.V.

CUMPLIR ESTRICTAMENTE CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
PARA TODO EL PERSONAL DE DAIS

PARTTICIPAR EN REUNION VIRTUAL PARA PP, EV Y PP
REMITIR ANEXO FICHA DE VERIFICACION PARA EL
INSTRUMENTO DE SUPERVISION INTEGRAL

COMUNICO ORGANIZACION Y CONFORMACION DE EQUIPOS
TECNICOS PARA TODO EL PERSONAL DAIS

REMITIR AVANCES DEL PLAN FRENTE A LOS EFECTOS DE LAS
LLUVIAS INTENSAS, INUNDACIONES Y MOVIMIENTOS DE MASA
2025-2026

ANULADO EL PERSONAL SALIO CON PAPELETA E HICIERON SU
AMRCADO 1.30 Y 2.30 P.M.

COMISION DE SERVICIO DiA 17 DE FEBRERO ADOLESCENTE Y

OFICINA EJECUTIVA DE GESTION DE RECURSOS HUMA

Total de documentos: 10
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