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Fecha: 08/07/2025
Hora: 10:58:25

DOCUMENTOS DERIVADOS
Desde: 08/07/2025 Hasta: 08/07/2025 

Estado Final

Registro fecha Unidad Asunto Primer Proveido Usuario Acciones

Oficina destino: UNIDAD DE ABASTECIMIENTO - RSHVCA
03802370 04/07/2025 UNIDAD DE ATENCION INTEGRA  REMITO PEDIDO DE MANTENIMIENTO ATENCION  RHUAMANR            ATENCION

03804802 07/07/2025 UNIDAD DE EMERGENCIAS Y DE  REMITO CONFORMIDAD DE SERVICIO DE ALQUILER ATENCION  RHUAMANR            ATENCION

03805467 07/07/2025 UNIDAD DE MEDICAMENTOS, INS REQUERIMIENTO DEL PERSONAL POR SERVICIO PO ATENCION  RHUAMANR            ATENCION

03805555 07/07/2025 UNIDAD DE ATENCION INTEGRA  REMISIÓN DE PEDIDO DE SERVICIO. ATENCION  RHUAMANR            ATENCION

03805576 07/07/2025 UNIDAD DE ATENCION INTEGRA  REMISIÓN DE PEDIDO DE SERVICIO. ATENCION  RHUAMANR            ATENCION

03805594 07/07/2025 UNIDAD DE ATENCION INTEGRA  RESMISIÓN DE PEDIDO DE SERVICIO. ATENCION  RHUAMANR            ATENCION 

03805730 07/07/2025 UNIDAD DE MEDICAMENTOS, INS REQUERIMIENTO DEL PERSONAL POR SERVICIO PO ATENCION  RHUAMANR            ATENCION

03805830 07/07/2025 UNIDAD DE RECURSOS HUMANO REMITO PEDIDO DE SERVICIO ATENCION  RHUAMANR            ATENCION

03805833 07/07/2025 PERSONA NATURAL  RECIBO DE CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA PERIOATENCION  RHUAMANR            ATENCION

03805838 07/07/2025 UNIDAD DE RECURSOS HUMANO REMITO PEDIDO DE SERVICIO ATENCION  RHUAMANR            ATENCION

03805839 07/07/2025 UNIDAD DE MEDICAMENTOS, INS REMITO INFORME DE ACTIVIDADES Y CONFORMIDA ATENCION  RHUAMANR            ATENCION

03805850 07/07/2025 UNIDAD DE MEDICAMENTOS, INS REMITO INFORME DE ACTIVIDADES Y CONFORMIDA ATENCION  RHUAMANR            ATENCION

03806079 07/07/2025 UNIDAD DE RECURSOS HUMANO REMITO PEDIDO DE COMPRA DE PLAN DE TRABAJO ATENCION  RHUAMANR            ATENCION

03806116 07/07/2025 PERSONA NATURAL  MAS UN CD)INFORME DE ACTIVIDADES  DEL SERVICIATENCION  RHUAMANR            ATENCION 

Total : 14

Sistema de Gestión Documentaria SISGEDO 2.0


