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UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

02844576

02791025

02757965

02757965

02757965

02757965

02757965

02775637

02834103

03998895

03998919

04000525

04000536

04000561

04000592

04000615

04001662

04003945

11/11/2025

11/11/2025

11/11/2025

11/11/2025

11/11/2025

11/11/2025

11/11/2025

12/11/2025

13/11/2025

INFORME TECNICO 000302-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH

INFORME TECNICO 000303-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH

INFORME TECNICO 000304-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH

INFORME TECNICO 000305-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH

INFORME TECNICO 000306-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH

INFORME TECNICO 000307-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH

INFORME TECNICO 000308-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH

INFORME TECNICO 000003-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH

INFORME TECNICO 000309-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH

189

180

020

011

015

006

012

-S044

229

INFORME DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PERFIL DE
PUESTO E IMPEDIMENTOS PARA EL ACCESO A LA FUNCION
PUBLICA PARA EL CARGO DE SUB GERENTE/A DE PROMOCION
DE INVERSIONES, COMPETITIVIDAD E INNOVACION DEL
GOBIERNO REGIONAL DE HUANCAVELICA, EN EL MARCO DE LA
LEY N° 31419 Y SU REGLAMENTO//RZR

INFORME DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PERFIL DE
PUESTO E IMPEDIMENTOS PARA EL ACCESO A LA FUNCION
PUBLICA AL CARGO DEL DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL
Il DE LA DIRECCION REGIONAL AGRARIA DEL GOBIERNO
REGIONAL DE HUANCAVELICA, EN EL MARCO DE LA LEY N°
31419 Y SU REGLAMENTO//HVG

PARA CONOCIMIENTO//PRONUNCIAMIENTO AL CUMPLIMIENTO
DE LOS LINEAMIENTOS PARA NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL
CONTRATADO BAJO EL REGIMEN DEL D.L. N° 276

PARA CONOCIMIENTO//LINEAMIENTOS PARA EL
NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL CONTRATADO BAJO REGIMEN
DE D.L. N° 276

PARA CONOCIMIENTO//LINEAMIENTOS PARA EL
NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL CONTRATADO BAJO EL
REGIMEN N° 276

PARA CONOCIMIENTO//LINEAMIENTOS PARA EL
NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL CONTRATADO BAJO EL
REGIMEN DEL D. L. N° 276

PARA CONOCIMIENTO//LINEAMIENTOS PARA EL
NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL CONTRATADO BAJO EL
REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276
PRONUNCIAMIENTO SOBRE EL SILENCIO ADMINISTRATIVO
NEGATIVO DEL RECURRENTE HUGO RAUL SANTOS
VILLAVICENCIO

INFORME DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PEFIL DE
PUESTO E IMPEDIMENTOS PARA EL ACCESO A LA FUNCION
PUBLICA DE CARGO DEL DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL
| DE LA UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA DE LA GERENCIA SUB
REGIONAL DE ANGARAES, EN EL MARCO DE LA LEY N° 31419 Y
SU REGLAMENTO//ZEA

OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

GERENCIA GENERAL REGIONAL

GERENCIA GENERAL REGIONAL

GERENCIA GENERAL REGIONAL

GERENCIA GENERAL REGIONAL

GERENCIA GENERAL REGIONAL

OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

Sistema de Gestién Documentaria

SISGEDO 2.0
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02763818

02742488

02788262

02857623

02854052

02746590

02814121

02858818

02856760

04004948

04005515

04009245

04013469

04013504

04017045

04019496

04026286

04026302

13/11/2025

13/11/2025

17/11/2025

19/11/2025

19/11/2025

20/11/2025

21/11/2025

26/11/2025

26/11/2025

INFORME TECNICO 000310-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH

INFORME TECNICO 000004-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH

INFORME TECNICO 000311-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH

INFORME TECNICO 000312-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH

INFORME TECNICO 000313-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH

INFORME TECNICO 000314-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH

INFORME TECNICO 000315-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH

INFORME TECNICO 000316-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH

INFORME TECNICO 000317-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH

196

-S018

334

310

261

190

131

086

199

INFORME DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PERFIL DE
PUESTO E IMPEDIMENTOS PARA EL ACCESO A LA FUNCION
PUBLICA PARA EL CARGO DE DIRECTOR DE LA OFICINA DE
GESTION DE RECURSOS HUMANOS DEL GOBIERNO REGIONAL
DE HUANCAVELICA, EN EL MARCO DE LA LEY N° 31419 Y SU
REGLAMENTO//CTC

PRONUNCIAMIENTO SOBRE LA ROTACION DE LA SERVIDORA
ANALY QUISPE YALLI REINCORPORADA POR MEDIA CAUTELAR
BAJO LOCACI6ON DE SERVICIOS.

INFORME DE VERIFICACION DEL PERFIL DE PUESTO E
IMPEDIMENTOS PARA EL ACCESO A LA FUNCION PUBLICA PARA
EL CARGO DE DIRECTOR DE LA OFICINA REGIONAL DE
ADMINISTRACION DEL GORE HVCA EN EL MARCO DE LA LEY
N°31419 Y SU REGLAMENTO

INFORME DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PERFIL DE
PUESTO E IMPEDIMENTO PARA EL ACCESO A LA FUNCION
PUBLICA EN EL CARGO DE JEFE DE LA OFICINA DE
ADMINISTRACION DEL HDH EN EL MARCO DE LA LEY N°31419 Y
SU REGLAMENTO-RONALD DE LA CRUZ POMA

INFORME DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PERFIL DE
PUESTO E IMPEDIMENTOS PARA EL ACCESO A LA FUNCION
PUBLICA DE CARGO DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | DE
LA UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA DE LA GERENCIA SUB
REGIONAL DE ANGARAES EN EL MARCO DE LA LEY N°31419 Y
SU REGLAMENTO- ENRIQUE CAMAC ESCOBAR

REMITO PRONUNCIAMIENTO SOBRE REQUERIMIENTO DE
INFORMACION DESIGNACION DE LOS FUNCIONARIOS
CONTRATACION DEL CPC. JULIO CESAR SANCHEZ MORAN
COMO SERVIDOR PUBLICO DE ALTO RENDIMIENTO CON CARGO
AL FAGEN EL MARCO DE LA LEY N°31912 JEFE DE LA OFICINA
DE LOGISTICA DEL GORE HVCA

REMITO PRONUNCIAMIENTO SOBRE CUMPLIMIENTO DE PERFIL
PARA EL CARGO DE DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO |
DE LA OFICINA SUB REGIONAL DE ESTUDIOS DE PRE
INVERSION//LCA

REMITO PRONUNCIAMIENTO SOBRE CUMPLIMIENTO DE PERFIL
PARA EL CARGO DE DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION
HUANCAVELICA//WGCL

OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

GERENCIA GENERAL REGIONAL

OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

GERENCIA GENERAL REGIONAL

OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

Sistema de Gestién Documentaria

SISGEDO 2.0
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02863473

02853051

02852830

02855088

02856118

02832843

02864152

04026769

04026806

04026823

04027771

04027795

04029944

04030030

26/11/2025

26/11/2025

26/11/2025

26/11/2025

26/11/2025

27/11/2025

27/11/2025

INFORME TECNICO 000318-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH

INFORME TECNICO 000319-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH

INFORME TECNICO 000320-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH

INFORME TECNICO 000321-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH

INFORME TECNICO 000322-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH

269

163

142

125

137

INFORME TECNICO 000005-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH-S 063

INFORME TECNICO 000323-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH

152

INFORME DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PERFIL DE
PUESTO E IMPEDIMENTOS PARA EL ACCESO A LA FUNCION
PUBLICA PARA EL CARGO DEL GERENTE REGIONAL DE
INFRAESTRUCTURA DEL GOBIERNO REGIONAL DE
HUANCAVELICA, EN EL MARCO DE LA LEY N° 31419 Y SU
REGLAMENTO//RAC

INFORME DE VERIFICACION DEL PERIL DE PUESTO E
IMPEDIMENTOS PARA EL ACCESO A LA FUNCION PUBLICA AL
CARGO DE JEFE DE OFICINA DE ADMINISTRACION DE LA RED
DE SALUD DE ACOBAMBA, EN EL AMRCO DE LA LEY N° 31419 Y
SU REGLAMENTO//EDLCC

INFORME DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PERFIL DE
PUESTO E IMPEDIMENTOS PARA EL ACCESO A LA FUNCION
PUBLICA DE CARGO DEL DIRECTOR DE SISTEMA
ADMINISTRATIVO IIl DEL AREA DE GESTION INSTITUCIONAL DE
LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE ANGARAES, EN
EL MARCO DE LA LEY N° 31419 Y SU REGLAMENTO//MPLA
INFORME DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PERFIL DE
PUESTO E IMPEDIMENTOS PARA EL ACCESO A LA FUNCION
PUBLICA AL CARGO DEL DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL
Il DE LA GERENCIA SUB REGIONAL DE CHURCAMPA, EN EL
AMRCO DE LA LEY MN° 31419 Y SU REGLAMENTO//JATY
INFORME DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PERFIL DE
PUESTO E IMPEDIMENTOS PARA EL ACCESO A LA FUNCION
PUBLICA DE CARGO DEL DIRECTOR/A EJECUTIVO DE LA
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
ORGANIZACION DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD
HUANCAVELICA, EN EL MARCO DE LA LEY N° 31419 Y SU
REGLAMENTO//CIDLCQ

PRONUNCIAMIENTO SOBRE LA SOLICITUD DE CUMPLIMIENTO Y
EJECUCION DEL OFICIO N° 000127-MTPE/2/16 PRESENTADO POR
EL RECURRENTE FULGENCIO GOMEZ ORDONEZ

INFORME DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PERFIL DE
PUESTO E IMPEDIMENTOS PARA EL ACCESO A LA FUNCION
PUBLICA EN EL CARGO DE DIRECTOR DE SISTEMA
ADMINISTRATIVO | DE KA OFICINA DE ADMINISTRACION DE LA
DRTC EN EL MARCO DE LA LEY N°31419 Y SU
REGLAMENTO/TEODORO JUAN QUISPE QUINTO

OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

Sistema de Gestién Documentaria

SISGEDO 2.0
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02846124 04031126  28/11/2025 INFORME TECNICO 000006-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH-S 029 SOBRE LA DECLARACION COMO TRABAJADOR PERMANENTE
DEL RECURRENTE FELI CAPITALINA CRISPIN ESPLANA

02690880 04033097  28/11/2025 INFORME TECNICO 000007-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH-S 021 PROPUESTA DE CREACION DE UNIDADES FUNCIONALES AL
INTERIOR DE LA OFICINA DE GESTION DE RECURSOS
HUMANOS

02829887 04033150 28/11/2025 INFORME TECNICO 000324-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH 132 INFORME DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PERFIL DE
PUESTO E IMPEDIMENTOS PARA EL ACCESO A LA FUNCION
PUBLICA AL CARGO DEL DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL
Il DE LA DIRECCION REGIONAL DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES DEL GOBIERNO REGIONAL DE
HUANCAVELICA, EN EL MARCO DE LA LEY N° 31419 Y SU
REGLAMENTO//RFCH

02867887 04035793  01/12/2025 INFORME TECNICO 000325-/GOB.REG-HVCA/ORA-OGRH 128 REMITO PRONUNCIAMIENTO SOBRE CUMPLIMIENTO DE

OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

PERFIL/JULIO CESAR SULLCA TORRES
Total de documentos: 29

Sistema de Gestién Documentaria

SISGEDO 2.0



