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DOCUMENTOS DERIVADOS
Desde: 19/12/2025 Hasta: 19/12/2025

Fecha: 19/12/2025
Hora: 16:28:20

Estado Final
Registro fecha Unidad Asunto Primer Proveido Usuario Acciones
Oficina destino: OFICINA DE ADMINISTRACION - RSHVCA
04061913  17/12/2025 DIRECCION REGIONAL DE SALU REMITO TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA ADQUI ATENCION JHEPEREZ ATENCION
04062590  17/12/2025 DIRECCION REGIONAL DE SALU REMITIR INFORMACION - RRHH ATENCION JHEPEREZ ATENCION
04063970  18/12/2025 DIRECCION REGIONAL DE SALU RESPECTO A EVALUACION DE IPRESS PARA AUTORI ATENCION JHEPEREZ ATENCION
04066345  19/12/2025 PERSONA NATURAL CUBRIR PLAZA VACANTE COMO ENFERMERA - RUTMATENCION JHEPEREZ ATENCION
04066349  19/12/2025 PERSONA NATURAL CUBRIR PLAZA VACANTE MINSA Y/O CUALQUIER MO ATENCION JHEPEREZ ATENCION
04066353  19/12/2025 PERSONA NATURAL CUBRIR PLAZA VACANTE COMO MEDICO CIRUJANO ATENCION JHEPEREZ ATENCION
04066359  19/12/2025 RED DE SALUD PERMISO POR ONOMASTICO - CONDORI DE LA CRUZATENCION JHEPEREZ ATENCION
04066361  19/12/2025 RED DE SALUD FRACCIONAMIENTO DE VACACIONES PENDIENTE DEATENCION JHEPEREZ ATENCION
04066506  19/12/2025 CENTRO DE SALUD REMITO DOCUMENTO PARA EVALUACION Y DETERMATENCION JHEPEREZ ATENCION
04066511  19/12/2025 RED DE SALUD SOLICITO INFORMACION SOBRE LICENCIA POR ENF ATENCION JHEPEREZ ATENCION
04066785  19/12/2025 DIRECCION REGIONAL DE SALU LABORAR LOS DIAS 20 Y 21 DE DICIEMBRE 2025 DE ATENCION JHEPEREZ ATENCION
04066798  19/12/2025 PERSONA NATURAL NO AUTORIZO DESCUENTO - GIOVANA NERY QUISP ATENCION JHEPEREZ ATENCION
04066810  19/12/2025 CENTRO DE SALUD DESAFILIACION DEL DESCUENTO POR PLANILLA AL ATENCION JHEPEREZ ATENCION
04066816  19/12/2025 PERSONA NATURAL DESAFILIACION DEL DESCUENTO POR PLANILLA AL ATENCION JHEPEREZ ATENCION
04066939  19/12/2025 CENTRO DE SALUD SOLICITO LICENCIA SIN GOCE DE HABER - NILVA CL ATENCION JHEPEREZ ATENCION
04066940  19/12/2025 CENTRO DE SALUD POR ENFERMEDAD - MELVA CAPANI PAUCAR ATENCION JHEPEREZ ATENCION
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