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A	        	:  Lic. Maycol W. SALAZAR LUME
		  Jefe de Recursos Humanos – RSHVCA.

REFERENCIA :  MEMORANDO MULT. N° 1572-2024/GOB.REG.HVCA/GGDS-DIRESA.

ASUNTO	 	: Nro. Trabajadores 276, CAS 1057, relación de Discapacitados.

FECHA       	: Huancavelica, 23 de Setiembre de 2024

Por el presente remito documentos de la referencia, información al detalle;

1. N° total de trabajadores bajo la modalidad 276-cas 1057.
2. Relación de trabajadores con algún tipo de discapacidad bajo la modalidad 276-1057.
3. Trabajadores con discapacidad acreditados con certificado (Resolución) – carnet CONADIS, adjuntados al presente.

Es todo cuanto informo a Ud, para los fines consiguientes
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