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[bookmark: _GoBack]INFORME N° 178-2025/GOB-REG-HVCA/GRDS-DREH-UGEL-ACO-AGA
A		: Lic. Ada VARGAS SUELDO
  Directora de la UGEL Acobamba 

ASUNTO		: REMITO INFORMACIÓN SOLICITADA RESPECTO AL INFORME DE SERVICIO RELACIONADO N° 076-
                                 2025/OCI 

REFERENCIA	: MEMORANDUM N° 831-2025/GOB.REG.HVCA/DREH/D.UGEL.A-U.E. N°309-A 
                               OFICIO N° 0545-2025-DREH/OCI

FECHA		: ACOBAMBA 06 DE NOVIEMBRE DEL 2025
                               Por el presente es grato dirigirme a su digno despacho a fin de saludarlo muy cordialmente a nombre de la Oficina de Administración, 
                               En cumplimiento de las disposiciones de la Contraloría General de la República, la Unidad de Gestión Educativa Local Acobamba, en mi calidad de responsable de los Sistemas de Control Interno, presento el siguiente informe con la finalidad de dar respuesta al documento de la referencia, en la cual, el Órgano de Control Institucional OCI de la Dirección Regional de Educación de Huancavelica, con el objeto de verificar la correcta administración en la UGEL-Acobamba, la OCI de la DREH, viene realizando el seguimiento a las Acciones para el tratamiento  de los riesgos o situaciones adversas resultantes del control simultaneo INFORME DE SERVICIO RELACIONADO  N° 076-2025-DREH/OCI; en uso a sus funciones y atribuciones que le compete.

De acuerdo al documento de la referencia, los informes son observados por corregida y no corregida.

SEGUIMIENTO DE A LAS ACCIONES PARA EL TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS O SITUACIONES ADVERSAS RESULTANTES DEL CONTROL SIMULTANEO AL 31 DE OCTUBRE 2025

ANEXO 1
	ITEM
	N° DE INFORME
	DENOMINACION
	              ACCIONES ADOPTADAS

	3
	Informe de orientación de oficio N° 9290-2025 CG/PREVI-SOO
	Al 13 de agosto del 2025 la entidad no cuenta con avance en la implementación de los componentes del modelo de integridad inicial, actualización del portal de transparencia estándar y capacitación en ética e integridad pública  generando riesgo para la capacidad de prevención y de respuesta frente a la corrupción y practicas 
	
actualización del portal de transparencia

Con MEMORANDUM N° 565-2025/GOB.REG.HVCA/DREH/UGEL/OGA de fecha 16 de octubre, se solicita informe detallado para que subsane las observaciones realizadas por OCI-DREH, siendo estas subsanadas e informadas a esta administración.
a la fecha la oficina de informática responsable de la actualización del portal transparencia, a implementado y vinculado correctamente el portal de transparencia estándar con la plataforma institucional gob.pe
para tal se adjunta medios de prueba.


	
	
	
	



	ITEM
	N° DE INFORME
	DENOMINACION
	              ACCIONES ADOPTADAS

	3
	Informe de orientación de oficio N° 9290-2025 CG/PREVI-SOO
	Al 13 de agosto del 2025 la entidad no cuenta con avance en la implementación de los componentes del modelo de integridad inicial, actualización del portal de transparencia estándar y capacitación en ética e integridad pública  generando riesgo para la capacidad de prevención y de respuesta frente a la corrupción y practicas 
	
capacitación en ética e integridad pública 

para el cumplimiento de este punto con fecha fecha 22 de octubre se emite al Jefe del OCI-DREH el OFICO N° 318-2025/GOB.REG.HVCADREH/DUGEL-A-U.E. para que nos brinde una capacitación en el tema de Ética e Integridad en la Función Pública, se le solicito hora y fecha, sin embargo, nos encontramos de una respuesta que aún no los ha hecho llegar formalmente, el cual retrasa y perjudica directamente el cumplimiento d este punto.
Se adjunta los medios de prueba

	
	
	
	


Conclusión respecto al oficio N° 9290-2025 CG/PREVI-SOO
· La UGEL Acobamba, para contribuir y mejorar la gestión institucional, se está dando respuesta concreta y dentro del marco normativo las acciones adoptadas frente a las recomendaciones realizadas por el Órgano de Control Institucional de la DREH como parte de su función y para tal se remite los medios de prueba
· En cumplimiento a la información solicitada por el Órgano de Control Institucional de la DREH, la Unidad de Gestión Educativa Local de Acobamba cumple en remitir las informaciones sobre las observaciones de acuerdo al Anexo 1 
· se espera a la fecha una respuesta concreta y por escrito por parte de la OCI-DREH si va realizar o no la capacitación solicitada, información que requerimos para la toma de decisiones, ya que a falta de esta respuesta la UGEL viene retrasándose en cumplir este punto observado por la OCI-DREH-.
	ITEM
	N° DE INFORME
	DENOMINACION
	              ACCIONES ADOPTADAS

	5
	052-2025-OCI/0721-SOO
	El acta de conciliación de inventario presenta elevada diferencia entre el resultado del inventario y el registro patrimonial exponiendo a riesgo la información y la adecuada administración patrimonial de la entidad. 
	
acta de conciliación de inventario presenta elevada diferencia  

La acción adoptada para este punto es que se a solicitado al jefe de patrimonio la subsanación de esta observación, se le solicito con MEMORANDUM N° 592-2025/GOB.REG.HVCA/GRDS-DREH –UGEL-ACO-AGA, dándole un plazo de 03 días hábiles, el cual esta aun dentro del plazo para la entrega de información.

	
	
	
	


Conclusión respecto al 052-2025/OCI/0721-SOO
· En este punto el jefe de patrimonio está realizando el levantamiento de la observación realizada ya que se encuentra dentro del plazo que se le otorgo.
	ITEM
	N° DE INFORME
	DENOMINACION
	              ACCIONES ADOPTADAS

	8
	11796-2025-CG/PREV/SOO
	La entidad al 31 de agosto del 2025 continua sin comunicar la conformación del comité del gobierno y transformación digital limitando asi el seguimiento técnico del proceso de transformación digital y, ante la falta de constitución del citado comité se genera el riesgo de afectar la gobernanza, la eficiencia y transferencia de servicios públicos digitales orientados al ciudadano
	
conformación del comité del gobierno y transformación digital   

Ya se conformó el Comité de Gobierno  y Transformación Digital  de conformidad con la Resolución Directoral N° 01278-2025-UGELA-A 

Se adjunta los medios de prueba


	
	
	
	


Conclusión respecto al 11796-2025/CG/PREV/SOO
· En este punto se tiene conformado el respectivo comité que solicita el OCI-DREH..
La UGEL Acobamba reafirma su compromiso con la mejora continua en la Gestión Pública, quedamos comprometidos a trabajar de manera coordinada con el Órgano de Control Institucional de la DREH para lograr una Gestión Pública Transparente, Eficiente y Efectiva.
               Es cuanto informo para que, mediante su despacho se remita a la DREH-OCI la información solicitada para los fines que vean por conveniente.

                                                                    Atentamente;
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AVH/ADM
C.c. Archivo
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