sy RER/RE 2024
. bmee Semanas de Gestion
V111.04.2024

“Afo del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Vinas, 04 de diciembre 2024

OFICIO N° 015-2024-RER 07 ACOBAMBILLA 01/UGELH-DREH Ty V%mmow_;
SENQRA: OFICINA DESCENTRALIZADAACOBAMBILLA
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE—.MESA DE PARTES
HUANCAVELICA pechn. O 1202074,
neio . 1O
HUANCAVELICA .- mhfj/ﬂrtaosf....__,—
Asunto : Remito la Ficha de Ruta del TERCER BLOQUE DE EEM#:N "ggfg;’f"""““
GESTION (BLOQUE DE CIERRE) 2024 de la RERN° 0 ambilla

01 para su APROBACION.
Referencia: Resolucion Ministerial N° 153-2023-MINEDU

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para expresarles un saludo
cordial, y comunicarles que de acuerdo al documento de la referencia es
necesario la aprobacién de la Ficha de Ruta del lll Bloque de Cierre de la
Semana de Gestion que se llevara a cabo del 23 al 27 de diciembre del presente
afio de la Red Educativa Rural N° 07 Acobambilla 01, para su conocimiento y
APROBACION, para tal efecto adjunto la ficha de la ruta del TERCER BLOQUE
DE SEMANA DE GESTION (BLOQUE DE CIERRE) planificado y aprobado por
todos los Directores de las II.EE. de la RER.

Y por otro lado hay 05 I:EE: del Nivel Inicial Unidocentes
Adoptadas trabajaran juntamente con las I.EE. de la RER, porque estan dentro
del ambito de la RER: |.LE. N° 241 de Jerusalén, |.E. N° 290 de Pallpapampa, |.E.
N° 1016 de San Antonio, |.E. N° 446 de San Miguel y la |.E. Tutorial de San
Antonio nivel secundario.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi
especial consideracion.

Atentamente,

JRDINADOR RER N® 07 - ACOBAMBILLA
7, UGEL - HUANCAVELICA
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HOJA DE RUTA DE LAS SEMANAS DE GESTION DE LA RER/RE

ANO ESCOLAR 2024

I DATOS GENERALES DE LA RER/RE:

RER/RE 2024

Semanas de Gestion
V111.04.2024

Red Educativa Rural (RER) o

Red Educativa de Gestién CRER/CRE CARER/CARE CPRE* CVRE*
Escolar (RE)
GUILLERMO
ACOBAMBILLA 01 CENTENO l\li':%lé AB§ Lﬁi?wEATS - -
ESTEBAN
L Documento de
B gzsst?c,manas el I.E. sede de la RER/RE COdslggen;ZﬂzlgEﬁéaElE. formalizacion de la
RER/RE
TERCER BLOQUE DE
SEMANA DE GESTION CE?AAI\;\I\S%LZTJO 0551531
(BLOQUE DE CIERRE)
Ne de IIEE Ne° de IIEE Ne° de IIEE
DRE/GRE UGEL Distrito polidocentes multigrado unidocentes
de la RER/RE | dela RER/RE de la RER/RE
HUANCAVELICA HUANCAVELICA ACOBAMBILLA 02 04 04
1 Cargos que solo aplican para las Redes de Purus.
1. INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA RER/RE:
N° Nombre de la I.E. (LI Nivel Modalidad Director
del local
01 131 172020 Inicial Unidocente | CARMEN SONIA NUNEZ ROJAS
02 1015 678944 Inicial Unidocente NANCY PEREZ CORILLA
03 180 172044 Inicial Unidocente NELIDA LILIANA SOTO SAENZ
04 36110 172162 Primaria Multigrado MARUJA HUAMAN CURIPACO
05 36033 172138 Primaria Unidocente | DIVINICIO RENOJO REQUENA
06 36034 172143 Primaria Multigrado FLORENCIO GILVONIO QUINTE
07 36111 172176 Primaria Multigrado EDILBERTO RENOJO CRISOSTOMO
08 36114 172204 Primaria Multigrado LUZ ORTIZ DE LA CRUZ
09 MIGUEL GRAU SEMINARIO 655495 Secundaria Polidocente | EDWIN GONZALES SAENZ
10 CESAR VALLEJO MENDOZA 172242 Secundaria Polidocente | EUSEBIO QUINTO PARI

INSTITUCIONES EDUCATIVAS ADOPTADAS DE LA RER ACOBAMBILLA 01
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RER/RE 2024
Semanas de Gestion
V111.04.2024

Codiao del Modalidad/
N° Nombre de la I.E. Io?:al Nivel CARACTERIS Director
TICAS
01 241 596811 Inicial Unidocente AQUINA MARTINEZ LLACTA
02 1016 1602739 Inicial Unidocente HORTENCIA NAVARRO ESCOBAR
03 446 1105337 Inicial Unidocente NATALY HUAMAN QUINTE
04 36110 172162 Secundaria Polidocente RAUL CASO HUAMANI
Tutorial
05 290 592436 Inicial Unidocente Alicia Gonzales Sotacuro
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.  ACTIVIDADES DEL BLOQUE DE SEMANAS DE GESTION:

RER/RE 2024
Semanas de Gestion
V111.04.2024

Duracién .
) Presenciall/si
. - 5 aproximad _
Bloque Fecha | Dia Actividades a2 de Responsables | Productos/logros | n asistirala
3
actividades IE sede
1 |Actividades enfocadas
en la organizacion de la
comunidad educativa.
1. Evaluacion de los | 08:00 a|eCRERY e Panel Fotogréfico.
Comités de Gestion | 13:00 CARER e Registro de | PRESENCIAL
Escolar de la RER e e Directores asistencia
II.EE. e Docentes eActa
e Personal
23/12/202 Administrativ
4 0
. Elaboraciéon de la| 14:30 a|eCRERY e Panel Fotogréfico.
caracterizacion socio | 17:30 CARER e Registro de | PRESENCIAL
cultural de la RER e Directores asistencia
BLOQUE 2025 para la e Docentes eActa
CII?IERE Planificacion .Elgrr;?:tde?izacién
Curricular 2025 sociocultural
linguistica.
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RER/RE 2024
Semanas de Gestidn
V111.04.2024

2 | Actividades enfocadas
en los I1.GG. o el Doc. de
gestion
1. Socializacion de los | 08:00 a|e CRERY e Panel Fotografico.
Compromisos de | 13:00 CARER e Registro de | PRESENCIAL
Gestion Escolar e Directores asistencia
e Docentes eActa
e Personal
24/12/202 Admini
4 :
strativo
2. Programacion de | 14:30 a|e CRERY e Panel Fotografico.
Actividades del PAT-| 17:30 CARER eRegistro de | PRESENCIAL
R 2025 e Directores asistencia
e Docentes y eActa
e Personal eCuadro de
Programacién de
Administrativo Actividades PAT-
R 2025
25/12/202 FERIADO (NAVIDAD)
4
26/12/202 3 | Actividades er?focadas
4 en el trabajo con
familias
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RER/RE 2024
Semanas de Gestidn
V111.04.2024

1. Balance de la gestién | 08:00 e Directores ePanel Fotogréfico.
escolar de la I.LE. con | 13:00 e Docentes eRegistro de | PRESENCIAL
los padres de familia. e Personal asistencia
Administrati |eActa
VO
e Padres de
familia
. Socializacion de los | 14:30 e Directores ePanel Fotogréfico.
niveles de logro | 17:30 e Docentes eRegistro de | PRESENCIAL
alcanzados por los e Personal asistencia
estudiantes de la I.E. Administrati | eActa
VO
familia
4 | Actividades enfocadas
en el seguimiento al
desarrollo integral de
las/los estudiantes
27/12/202 1. Socializacion de los | 08:00 e CRER e Panel Fotogréfico.
4 resultados del | 13:00 e CARER e Registro de | PRESENCIAL
desarrollo integral de e Directores asistencia
las/los estudiantes. * Docentes *Acta
e Personal
Administrati
VO
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RER/RE 2024
Semanas de Gestidn
V111.04.2024

2. Balance anual de la | 14:30
RER Acobambilla01 | 17:30

a

e CRER

e CARER

e Directores

e Docentes

e Personal
Administrati
VO

e Panel Fotografico.

eRegistro de
asistencia

e Acta

oPPT

eFicha del Balance
Anual.

PRESENCIAL

2 Incrementar las filas para los dias y para las actividades segun la planificacién de la RER/RE.

3 En caso seleccione la opcion de trabajo sin asistir a la IE sede, debera completar el cuadro IV tomando en cuenta los criterios establecidos.
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V. SOLICITUD DE TRABAJO SIN ASISTIR A LA |.E. SEDE DE LA RER/RE

Completar esta seccién Unicamente en caso la RER/RE haya programado actividades en la

seccion Ill.
Criterios que justifican la S aplia s ) el
N° | realizacion del trabajo sin JUSTIFICACION* , .
- la RER/RE evidencias
asistir ala |.E. sede
Las Il.EE. de la RER/RE son
1 unidocente o multigrado o| Si | NO | Las IL.LEE de la RER Acobambilla 01 se | SI | NO
estan ubicadas en una zona encuentran ubicadas en una zona rural, 04
rural y/o de dificil acceso. X II.EE son unidocentes y 04 II.EE multigrado, por X
lo que se desarrollara el trabajo del 11l Bloque
de la Semana de Gestion de Cierre de acuerdo
a lo planificado y cumpliendo las horas
correspondientes  segin la  normatividad
vigente.
Las IIEE de la RER/RE
2 muestran evidenciadetrabajo | SI | NO | Las I.LEE de la RER Acobambilla 01| Si | NO
colaborativo en comunidades desarrollaran el Balance Anual a nivel de RER.
de aprendizaje compuestas | X X
por IL.LEE. con las que
comparte caracteristicas,
pero no cercania territorial.
Las Il.LEE. de la RER/RE
3 muestran evidencia de no | Si | NO | Los problemas de conectividad siempre sonla | Si | NO
contar con  condiciones dificultad para poder desarrollar el trabajo, toda
suficientes para el trabajo | X vez que en algunas |.E. no hay servicio de X
colegiado en las II.EE. debido internet y en otras I.EE el servicio de internet
a problemas de conectividad, tiene poca cobertura. Ademas, hay escasa
accesibilidad y/o recursos movilidad para trasladarse dentro del &mbito, lo
disponibles. cual dificulta el avance y desarrollo del trabajo
programado.

4 Describir brevemente las caracteristicas de cada I.E. de la RER/RE que se vinculen con el criterio seleccionado.
Asimismo, se recomienda que adjunte evidencias por cada |.E. de la RER/RE que respalden el cumplimiento del
o de los criterios seleccionados.

V. RECUPERACION DE LAS ACTIVIDADES NO REALIZADAS EN CASO DE FERIADOS

RECUPERABLES
FECHA DE
BLOQUE FERIADO RECII:LIJEISI;':A%IIEONS FORMA DE RECUPERACION®
RECUPERABLE
1.
2.
1.




fos Despacho Direccion General RER/RE 2024
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@ toucaaon Gestion Institucional G Escolar estion Escolar
V111.04.2024

5 Lafecha de recuperacion debe encontrarse, como maximo, dentro de las 4 semanas posteriores a la fecha del

feriado recuperable.
6 La forma de recuperacion puede ser trabajo colegiado, atencion a familias y/o desarrollo de acciones de

refuerzo escolar.

VI. NECESIDADES DE CAPACITACION Y/O ACOMPANAMIENTO EN TEMAS DE GESTION

ESCOLAR
N° Relacion de necesidades de capacitacion y/o acompafiamiento en temas de gestion escolar que se
requieren por parte de la UGEL
1 Implementacién de las rdbricas.
2 Sistematizacién de las buenas practicas de gestion y pedagdgica.
3 La inteligencia artificial en la planificacion de las acciones pedagégicas.

Prof.
GORDINADOR RER NO 07 - ACOBAMBILLA
UGEL - HUANCAVELICA

Guillermo Centeno Esteban
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- Nuriez Rojas
C.M. 1020044743
DIRECTORA(e'

Lo
Carmen Sonia Nufiez Rojas
Directora de la |.LE. N° 131

) PEREZ CORILLA, Nancy
C.M. 1020062994

Nancy Perez Corilla
Directora de la I.E. N° 1015

COORDINADORA ADMINISTRATIVA RER N° 67
ACOBAMBILLA 01

Nadia Betzabeth Paucar Huaman
CARER

i Prof. Nélida L. Soto Séenz
C.M. 1020060787
DIRECTORA

Nélida Liliana Soto Saenz
Directora de la I.E. N° 180
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Divinicio Renojo Requena
Director de la |.LE. N° 36033
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Topencio Gilvonio Guwee
\D *Ukas 3 DIRECTOR
Nvea CM 1023275383

Florencio Gilvonio Quinte
Director de la I.E. N° 36034

e, Edilbério Rénojo Crisbstomo
RECTOR (e)
. 1019804564

Edilberto Renojo Cris6stomo
Director de la I.E. N° 36111

Eusebio Quinto Pari
Director de la I.E. César Vallejo Mendoza

Raul Caso Huamani
Coordinador de la I.E. S.T. N° 36110

Nataly Huaman Quinte
Directora de la I.E. N° 446

RER/RE 2024
Semanas de Gestion
V111.04.2024
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25 ez £2/Lic. Maruja Huamén Curipace
.4'/ ﬂ“ DIRECTORA (T)
A M 1003453781

Maruja Huamén Curipaco
Directora de la I.E. N° 36110
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2| Luz Ortiz De la Cruz
C.M. 1023267413
DIRECTORA

Luz Ortiz De la Cruz
Directora de la I.LE. N° 36114

DIRECTOR

Edwin Gonzales Saenz

Director de la I.E. Miguel Grau Seminario

'DNI: 19888005
DIREGCTORA

Aquina Martinez Llacta
Directora de la I.E. N° 241
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Lic. Hartencie Nuvarro Escobe

.M. 1023352230
THREC TOHA e

Hortencia Navarro Escobar
Directora de la I.LE. N° 1016



