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HOJA DE RUTA DE LAS SEMANAS DE GESTIÓN DE LA RER/RE 

AÑO ESCOLAR 2024 

 

I.            DATOS GENERALES DE LA RER/RE: 

 

Red Educativa Rural (RER) o 

Red Educativa de Gestión 

Escolar (RE) 

CRER/CRE CARER/CARE CPRE1 CVRE1 

ACOBAMBILLA 01 

GUILLERMO 

CENTENO 

ESTEBAN 

NADIA BETZABETH 

PAUCAR HUAMAN 
- - 

Bloque de Semanas de 

Gestión 
I.E. sede de la RER/RE 

Código modular de la I.E. 

sede de la RER/RE 

Documento de 

formalización de la 

RER/RE 

TERCER BLOQUE DE 

SEMANA DE GESTION 

(BLOQUE DE CIERRE) 

CESAR VALLEJO 

MENDOZA 
0551531  

DRE/GRE UGEL Distrito 

Nº de IIEE 

polidocentes 

de la RER/RE 

Nº de IIEE 

multigrado 

de la RER/RE 

Nº de IIEE 

unidocentes 

de la RER/RE 

HUANCAVELICA HUANCAVELICA ACOBAMBILLA 02 04 04 

1 Cargos que solo aplican para las Redes de Purús. 

 

II.          INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA RER/RE: 

  

Nº Nombre de la I.E. 
Código 

del local 
Nivel Modalidad Director 

01 131 172020 Inicial Unidocente CARMEN SONIA NUÑEZ ROJAS 

02 1015 678944 Inicial Unidocente NANCY PEREZ CORILLA 

03 180 172044 Inicial Unidocente NÉLIDA LILIANA SOTO SAENZ 

04 36110 172162 Primaria Multigrado MARUJA HUAMAN CURIPACO 

05 36033 172138 Primaria Unidocente DIVINICIO RENOJO REQUENA 

06 36034 172143 Primaria Multigrado FLORENCIO GILVONIO QUINTE 

07 36111 172176 Primaria Multigrado EDILBERTO RENOJO CRISOSTOMO 

08 36114 172204 Primaria Multigrado LUZ ORTIZ DE LA CRUZ 

09 MIGUEL GRAU SEMINARIO 655495 Secundaria Polidocente EDWIN GONZALES SAENZ 

10 CESAR VALLEJO MENDOZA 172242 Secundaria Polidocente EUSEBIO QUINTO PARI 

 

 

 

 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS ADOPTADAS DE LA RER ACOBAMBILLA 01 
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Nº Nombre de la I.E. 
Código del 

local 
Nivel 

Modalidad/ 

CARACTERIS

TICAS 

Director 

01 241 596811 Inicial Unidocente AQUINA MARTINEZ LLACTA 

02 1016 1602739 Inicial Unidocente HORTENCIA NAVARRO ESCOBAR 

03 446 1105337 Inicial Unidocente NATALY HUAMAN QUINTE 

04 36110 172162 
Secundaria 

Tutorial 
Polidocente RAÚL CASO HUAMANÍ 

05 290  592436 Inicial Unidocente Alicia Gonzales Sotacuro 
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III.         ACTIVIDADES DEL BLOQUE DE SEMANAS DE GESTIÓN: 

 

Bloque Fecha Día Actividades2 

Duración 

aproximad

a de 

actividades 

Responsables Productos/ logros 

Presencial/si

n asistir a la 

IE sede3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BLOQUE 

DE 

CIERRE 

23/12/202

4 

1 Actividades enfocadas 

en la organización de la 

comunidad educativa. 

       

1. Evaluación de los 

Comités de Gestión 

Escolar de la RER e 

II.EE. 

08:00 a 

13:00 

 CRER y 
CARER 

 Directores 

 Docentes  

 Personal 
Administrativ

o 

 Panel Fotográfico. 

 Registro de 
asistencia 

 Acta 

 

PRESENCIAL 

2. Elaboración de la 

caracterización socio 

cultural de la RER 

2025 para la 

Planificación 

Curricular 2025 

14:30 a 

17:30 

 CRER y 
CARER 

 Directores 

 Docentes  
 

 Panel Fotográfico. 

 Registro de 
asistencia 

 Acta 

 Ficha de 
Caracterización 
sociocultural 
lingüística.  

 

PRESENCIAL 
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24/12/202

4 

2 Actividades enfocadas 

en los II.GG. o el Doc. de 

gestión 

       

1. Socialización de los 

Compromisos de 

Gestión Escolar 

08:00 a 

13:00 

 CRER y 
CARER 

 Directores 

 Docentes  

 Personal 
    

Admini

strativo 

 Panel Fotográfico. 

 Registro de 
asistencia 

 Acta 

 

PRESENCIAL 

2. Programación de 

Actividades del PAT-

R 2025 

14:30 a 

17:30 

 CRER y 
CARER 

 Directores 

 Docentes y 

 Personal 
    

Administrativo 

 Panel Fotográfico. 

 Registro de 
asistencia 

 Acta 

 Cuadro de 
Programación de 
Actividades PAT-
R 2025 

 

PRESENCIAL 

25/12/202

4 

FERIADO (NAVIDAD) 

26/12/202

4 

3 Actividades enfocadas 

en el trabajo con 

familias 
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1. Balance de la gestión 

escolar de la I.E. con 

los padres de familia. 

08:00 a 

13:00 

 Directores 

 Docentes 

 Personal 
Administrati
vo 

 Padres de 
familia 

 Panel Fotográfico. 

 Registro de 
asistencia 

 Acta 

 

PRESENCIAL 

2. Socialización de los 

niveles de logro 

alcanzados por los 

estudiantes de la I.E. 

a los padres de 

familia. 

14:30 a 

17:30 

 Directores 

 Docentes 

 Personal 
Administrati
vo 

 Padres de 
familia 

 Panel Fotográfico. 

 Registro de 
asistencia 

 Acta 

 

PRESENCIAL 

 

27/12/202

4 

4 Actividades enfocadas 

en el seguimiento al 

desarrollo integral de 

las/los estudiantes 

       

1. Socialización de los 

resultados del 

desarrollo integral de 

las/los estudiantes. 

08:00 a 

13:00 

 CRER  

 CARER 

 Directores 

 Docentes 

 Personal 
Administrati
vo 

 Panel Fotográfico. 

 Registro de 
asistencia 

 Acta 

 

PRESENCIAL 
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 2.  Balance anual de la 

RER Acobambilla 01 

14:30 a 

17:30 

 CRER  

 CARER 

 Directores 

 Docentes 

 Personal 
Administrati
vo 

 Panel Fotográfico. 

 Registro de 
asistencia 

 Acta 

 PPT 

 Ficha del Balance 
Anual. 

 

PRESENCIAL 

2 Incrementar las filas para los días y para las actividades según la planificación de la RER/RE. 
3 En caso seleccione la opción de trabajo sin asistir a la IE sede, deberá completar el cuadro IV tomando en cuenta los criterios establecidos. 
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IV.             SOLICITUD DE TRABAJO SIN ASISTIR A LA I.E. SEDE DE LA RER/RE 

Completar esta sección únicamente en caso la RER/RE haya programado actividades en la 

sección III. 

N° 

Criterios que justifican la 

realización del trabajo sin 

asistir a la I.E. sede 

Se aplica a 

la RER/RE 
JUSTIFICACIÓN4 

Adjunta 

evidencias 

1 

Las II.EE. de la RER/RE son 

unidocente o multigrado o 

están ubicadas en una zona 

rural y/o de difícil acceso. 

SÍ 

X 

NO Las II.EE de la RER Acobambilla 01 se 

encuentran ubicadas en una zona rural, 04 

II.EE son unidocentes y 04 II.EE multigrado, por 

lo que se desarrollará el trabajo del III Bloque 

de la Semana de Gestión de Cierre de acuerdo 

a lo planificado y cumpliendo las horas 

correspondientes según la normatividad 

vigente. 

SÍ NO 

X 

2 

Las IIEE de la RER/RE 

muestran evidencia de trabajo 

colaborativo en comunidades 

de aprendizaje compuestas 

por II.EE. con las que 

comparte características, 

pero no cercanía territorial. 

SÍ 

X 

NO Las II.EE de la RER Acobambilla 01 

desarrollarán el Balance Anual a nivel de RER. 

SÍ NO 

X 

3 

Las II.EE. de la RER/RE 

muestran evidencia de no 

contar con condiciones 

suficientes para el trabajo 

colegiado en las II.EE. debido 

a problemas de conectividad, 

accesibilidad y/o recursos 

disponibles.  

SÍ 

X 

NO Los problemas de conectividad siempre son la 

dificultad para poder desarrollar el trabajo, toda 

vez que en algunas I.E. no hay servicio de 

internet y en otras II.EE el servicio de internet 

tiene poca cobertura. Además, hay escasa 

movilidad para trasladarse dentro del ámbito, lo 

cual dificulta el avance y desarrollo del trabajo 

programado. 

SÍ NO 

X 

4 Describir brevemente las características de cada I.E. de la RER/RE que se vinculen con el criterio seleccionado. 

Asimismo, se recomienda que adjunte evidencias por cada I.E. de la RER/RE que respalden el cumplimiento del 

o de los criterios seleccionados. 

V. RECUPERACIÓN DE LAS ACTIVIDADES NO REALIZADAS EN CASO DE FERIADOS 

RECUPERABLES 

 

BLOQUE 

FECHA DE 

FERIADO 

RECUPERABLE 

FECHA DE 

RECUPERACIÓN5 
FORMA DE RECUPERACIÓN6 

 

  

1. 

2. 

  

1. 

2. 
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5 La fecha de recuperación debe encontrarse, como máximo, dentro de las 4 semanas posteriores a la fecha del 

feriado recuperable. 
6 La forma de recuperación puede ser trabajo colegiado, atención a familias y/o desarrollo de acciones de 

refuerzo escolar. 

 

VI.          NECESIDADES DE CAPACITACIÓN Y/O ACOMPAÑAMIENTO EN TEMAS DE GESTIÓN 

ESCOLAR 

  

Nº Relación de necesidades de capacitación y/o acompañamiento en temas de gestión escolar que se 

requieren por parte de la UGEL 

1  Implementación de las rúbricas. 

2  Sistematización de las buenas prácticas de gestión y pedagógica. 

3  La inteligencia artificial en la planificación de las acciones pedagógicas. 

 

 

 

                                           

Guillermo Centeno Esteban                                                       Nadia Betzabeth Paucar Huamán 
                CRER                                                                                             CARER 

                                                                    
  

 

 

 

 
                                     

 
Carmen Sonia Nuñez Rojas                                                                   Nélida Liliana Soto Sáenz 
 Directora de la I.E. N° 131                                                                    Directora de la I.E. N° 180 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                  
      Nancy Perez Corilla                                                                       Divinicio Renojo Requena 
Directora de la I.E. N° 1015                                                                Director de la I.E. N° 36033 
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 Florencio Gilvonio Quinte                                                                   Maruja Huamán Curipaco 

 Director de la I.E. N° 36034                                                              Directora de la I.E. N° 36110 
 

 
 
 
 
 
 

 
                       

  Edilberto Renojo Crisóstomo                                                                   Luz Ortiz De la Cruz 
   Director de la I.E. N° 36111                                                           Directora de la I.E. N° 36114 

 
 
 
 
 
 
 

                         
 

                  Eusebio Quinto Pari                                                      Edwin Gonzales Saenz 
Director de la I.E. César Vallejo Mendoza                     Director de la I.E. Miguel Grau Seminario 

 

 

 

 

                 Raúl Caso Huamaní                                                                Aquina Martínez Llacta 
   Coordinador de la I.E. S.T. N° 36110                                                 Directora de la I.E. N° 241 

 

 

 

 

 

             Nataly Huaman Quinte                                                          Hortencia Navarro Escobar 
         Directora de la I.E. N° 446                                                        Directora de la I.E. N° 1016 


